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PORTARIA N° 1.070/CGJ/2010
(Revogada pela Portaria n°® 4.023/CGJ/2015)

O CORREGEDOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS e DIRETOR DO FORO DA COMARCA DE BELO HORIZONTE,
Desembargador Célio César Paduani, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar e uniformizar o
exercicio das func¢des disciplinares legalmente atribuidas & Corregedoria-Geral de
Justica no ambito da sua secretaria, dos 6rgdos auxiliares da Justica de Primeira
Instancia e dos servigos notariais e de registro do Estado de Minas Gerais,

CONSIDERANDO as deliberac¢des resultantes das reunides do Comité
de Planejamento da Acdo Correicional, dos dias 2 dezembro de 2009 e 5 de
fevereiro de 2010, no sentido de ser regulamentada a composi¢cdo de grupo de
servidores da Corregedoria-Geral de Justica e da Direcdo do Foro da Comarca de
Belo Horizonte, em carater permanente, para integrar as comissées de sindicancias
e processos administrativos disciplinares.

CONSIDERANDO o fato de que a composicdo de um quadro proprio
de servidores para a conducdo de processos disciplinares e sindicancias, além de
agilizar e facilitar a sua instauracdo, propicia uma maior especializacdo e
capacitacao no seu desenvolvimento.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir uma Equipe Disciplinar Permanente, integrada por
servidores efetivos e estaveis da estrutura organizacional da Corregedoria e da
Direcdo do Foro da Comarca de Belo Horizonte, para a composi¢cao das comissdes
de sindicancias e processos administrativos disciplinares instaurados no ambito da
Corregedoria-Geral de Justica do Estado de Minas Gerais contra servidores da
Corregedoria, da Justica de 12 Instancia, notarios e registradores do Estado de
Minas Gerais.

Art. 2°. Os servidores serdo designados por ato do Corregedor-Geral
de Justica para, sem prejuizo das suas atividades usuais, laborar no periodo de 1
(um) ano na Equipe Disciplinar Permanente, permitida recondug&o.

Art. 3°. A Equipe Disciplinar Permanente ficard subordinada ao
Gabinete do Corregedor e sera coordenada por servidor efetivo e estavel, bacharel
em direito, tendo como atividades prioritarias;

| - zelar pela tramitacdo das sindicancias e dos processos
administrativos disciplinares na forma da lei e da Resolucdo propria da Corte
Superior do Tribunal de Justica, nos prazos regulamentares;
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Il - adotar procedimentos uniformizados na conducéo das sindicancias
e dos processos administrativos disciplinares, com a finalidade de garantir os
principios da ampla defesa e do contraditorio.

Art. 4°, Através de ato do Corregedor-Geral de Justica, mediante
selecé@o precedida de edital, também ser&a formalizado um cadastro de reserva dos
servidores da capital e das comarcas do interior do Estado, escolhidos dentre os
servidores estaveis, preferencialmente bacharéis em direito, para atuagdo nas
comissodes sindicantes e de processos disciplinares avocados pela Corregedoria-
Geral de Justica.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belo Horizonte, 3 de marco de 2010.

Desembargador CELIO CESAR PADUANI
Corregedor-Geral de Justica



