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ANEXO |

(a que se refere o art. 92 da Portaria-Conjunta n® 133, de 2008)

VAGAS PARA ESTAGIO REMUNERADO

Instancia Orgéaos/Setores Critério / Nimero de Vagas Requisitante
Presidéncia — quadro de reserva 100 vagas Presidente
Meméria do Judicidrio Minsiro — .
MEJUD 01 vaga Superintendente da MEJUD
Gabinetes de Desembargadores 02 vagas por gabinete Desembargador
ASCOM - 10 vagas Assessor de Comunicagéo
ASPREC - 02 vagas Assessor de Precatérios
Assessorias
ASDEP - 01 vaga Diretor-Executive
ASGID - 01 vaga Diretor-Executivo
Central de Conciliagio de Precatérios | 03 vagas Juiz de Dirsito
Dlret?na Exelcutn.ra de Engenharia e 06 vagas Diretor-Executivo
Gestao Predial
Cartérios Civeis e Criminais 03 vagas por Cartério Gerente de Cartdrio
i
2 Cartérios de Recursos a Outros o rir
Tribunalis 03 Vagas por Cartorio Gerentede Cantdrio |
INSTANCIA
Cartério de Feitos Especiais 06 vagas Gerente de Cartdrio
Geréncia de Estruturagao Processual | 15 vagas Diretor-Executivo
Coordenagéo de Protocolo Geral 04 vagas para cada Unidade Diretor-Executive
Coordenagéo de Autuagéo 02 vagas Diretor-Executive
Coordsnagdo de Pesquisa e . .
: - ¢ - ? 03 vagas Diretor-Executive
Orientagédo Técnica
Programa de Atengao Integral do 20 vagas Coordenador-Executive do
Paciente Judicidrio g Projeto Novos Rumos
Nicleo Permanente de Métodos - e
Consensuals de Solugao de Conflitos 179 vagas Terceira Vice-Presidéncia
Central de Servigo Social & Psicologia -
da Comarca de Belo Horizonte 10vagas S oll R
Varas da Comarca de Belo Horizonts, | 01 vaga por Juiz - distribuigio de 80 a 110 processos/'més | Juiz de Direito
14 exceto Juizados Especiais 02 vagas por Juiz - distribuigao de 111 a 140
processos/més
INSTANCIA 03 vagas por Juiz - distrbuigio superior a 140

processos/més

11 vagas - Vara de Execugdes Criminais

13 vagas — 132 Vara Criminal

13 vagas — 142 Vara Criminal

25 vagas - Varas Civel e Infracicnal da Infancia e da
Juventude




Varas das Comarcas do Interior do
Estado, exceto Juizados Especiais

01 vaga por Juiz - distribuigo de 80 a 110 processes/més
02 vagas por Juiz - distribuigdo de 111 a 140
processos/més

03 vagas por Juiz - distribuigio superior a 140
processos’'més

Juiz Diretor do Foro

Gabinete dos Juizes Auxiliares

11 vagas

Juiz Diretor do Foro

Unidades Jurisdicionais do Sistema

900 vagas para todo o Estade, observado critério de

Presidente do Conselho de

dos Juizados Espeaciais
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Gestao dos Juizados Especiais
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Juizados Especiais

Juizados Especiais da Fazenda

Presidente do Conselho de

_ 100 vagas Supervisao e Gestao dos
Piblica . -
Juizados Especiais
Presidente do Conselho de
Turmas Recursais 150 vagas Supervisio e Gestdo dos

Juizados Especiais
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Instancia Orgaos/Setores Critério/-NGmero-de Viagas Reguisitante
Meméi e .
MEJUE 0l vaga Superintendente-da-MEJUD-
Gabinetes-de-Desembargadores 02 vagas-por-gabinete Desembargador
2 ASCOM—10-vagas Assessor-de-Comunicacio
INSTANGIA
ASPREC —02vagas Assessorde-Precatérios
Assessorias-
ASDEP —01 vaga Diretor-Executive
ASGID —01vaga Diretor-Executivo
EE eto EF*E; SIS S i 06-vagas Diretor-Executive
- A 03-vagasperCartorio Gerente-de-Cartorio
Cartério-d . - - ~ At
Serénei £ . . .
. . p . : . . .
c . 3 . 0 . .
A pad 83-vagas Diretor-Exectitive
= Coordenador-Exeeutivo-do-
Programa-de-Atencio-thtegral-do- ”
.
Ndcleo-Permanente-de-Métodos . ) A
INSTANGIA . - . 149 vagas Terceira-Vice-Presidéncia
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_A_ .
. . - .
Conciliacs 06-vagas Tui
Meméra-do-Judiciario-Mineiro~MEJUD | 0lvaga MEJUD
22
INSTANGIA Gabinetes-de Desembargadores 02 vagas-porgabinete Desembargador
Assessor-de-
ASCOM—10vagas S x
Assessoras- Comunicacio
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Superintendente-da-
MEJUD

Desembargador

Assessor-de-

Comunicaciao

%%”ﬁ%*&“@ﬂé@q”é




335-a-364-dias 28-
365-a394-dias 30-
395-a-424-dias 33
425 a-454-dias 35
455-a-484-dias 38
485-a-514-dias 40
515-a544-dias 43
545 a-574-dias 45
575-a-604-dias 48
605-a-634-dias 50
635-a-664-dias 53
665-a-694-dias 55
695 a 730 dias 60
: IacAo-dad | iaC : 0 229/ \
ANEXO-H
RECESSO PROPORCIONAL
- — — : I
15-a-44-dias 3-dias
45 a-74-dias 5-dias
75-a-104-dias 8-dias
105-a134-dias 10-dias
135-a-164-dias 13-dias
165-a-194-dias 15-dias
195 a-224 - dias 18-dias
225-a-254-dias 20-dias
255-a-284-dias 23-dias
285-a-314-dias 25-dias
315-a-364-dias 28-dias
1-ano 30-dias
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