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PORTARIA CONJUNTA N° 476/PR/2015

Dispbe sobre o Plano de Logistica Sustentavel do
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais -
PLS/TIMG.

O PRESIDENTE, o 1° VICE-PRESIDENTE, o 2° VICE-PRESIDENTE, o 3° VICE-
PRESIDENTE e o CORREGEDOR-GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que l|hes conferem,
respectivamente, o inciso Il do art. 26, inciso Il do art. 29, o inciso Il do art. 30, inciso
V do art. 31 e o inciso | do art. 32, todos do Regimento Interno do Tribunal de
Justica, aprovado pela Resolucao do Tribunal Pleno n° 3, de 26 de julho de 2012,

CONSIDERANDO os termos da Resolugcéo do Conselho Nacional de Justica - CNJ
n° 201, de 3 de margo de 2015, que “Dispbe sobre a criacdo e competéncias das
unidades ou nucleos socioambientais nos 6rgaos e conselhos do Poder Judiciario e
implantacéo do respectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS-PJ)”;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria Conjunta n°® 421, de 9 de julho de 2015,
que “Cria o Nucleo Socioambiental do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais”,

RESOLVEM:

Art. 1° O Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais - PLS/TIMG, instrumento vinculado ao Planejamento Estratégico do TIMG,
obedecera ao disposto nesta Portaria Conjunta.

Paragrafo unico. O Nucleo Socioambiental do TIMG estabelecerd as acgfes, as
metas, 0s prazos de execucdo, 0s mecanismos de diagndstico e 0 monitoramento
do PLS/TIMG, bem como a metodologia de avaliagcado dos resultados.

Art. 2° O PLS/TIJMG envolvera as seguintes acoes:

| - adocdo de modelos de gestdo organizacional e de processos estruturados na
promocao da sustentabilidade ambiental, econémica e social;

Il - levantamento dos itens a serem monitorados, dos indicadores, das metas, prazos
e agOes para o alcance das metas;

[l - monitoramento dos dados de que trata o inciso Il deste artigo;
IV - de estimulo:

a) a reflexdo e a mudanca dos padrées de compra, consumo e gestdo documental,
bem como da qualidade de vida no ambiente de trabalho;

Cod. 10.10.800-9 (wevsdn de 2 veame;


http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/ri00262012.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/ri00292012.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/ri00302012.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/ri00312012.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/ri00322012.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/ri00322012.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/rp00032012.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2126
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2126
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/pc04212015.pdf

=D
i NS . o g s . .

.ﬁf/{sﬁ% Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais
R Tribunal de Justica

b) a observancia das praticas de sustentabilidade, de racionalizacdo e de consumo
consciente quanto a aquisicdo de materiais e a contratacdo de servigos previstos no
Anexo Il da Resolucdo do Conselho Nacional de Justica - CNJ n° 201, 3 de margo
de 2015, e de outras propostas aprovadas pelo Nucleo Socioambiental;

V - atendimento as disposi¢cdes da Resolucdo do CNJ n° 201, de 2015.

Paragrafo unico. O monitoramento de que trata o inciso Il deste artigo devera ser
feito, preferencialmente, por mecanismos eletrbnicos de cadastro e integracéo
sistémica dos dados.

Art. 3° O PLS/TIMG conterd, no minimo:

| - préticas de sustentabilidade e de racionalizacdo do uso de materiais e servigos,
incluindo, no minimo, os temas do art. 16 da Resolucdo do CNJ n° 201, de 2015;

Il - itens de consumo objeto de controle, indicadores e metas, observado o disposto
no Anexo desta Portaria Conjunta;

[l - agBes visando o alcance do ponto de equilibrio definido na Resolucdo do CNJ n°
201, de 2015, como a quantidade ideal de recursos materiais necessaria a execucao
das atividades desempenhadas por uma unidade, sem prejuizo de sua eficiéncia;

IV - responsabilidades, prazos e metodologia de implementacdo e de revisdo do
PLS;

V - acdes de divulgacéo, conscientizacdo e capacitacao.

Art. 4° As diretrizes, implantacdo, avaliacdo e revisdo do PLS/TIJMG ficardo sob a
gestdo direta do Nucleo Socioambiental do TIMG.

Art. 5° Além das atribuicdes previstas na Portaria Conjunta da Presidéncia n° 421, de
2015, caberéd ainda ao Nucleo Socioambiental do TIMG:

| - elaborar o PLS/TIMG e as revisbes anuais, para aprovacdao do Comité
Estratégico de Gestéao Institucional,

I - definir:

a) o cronograma de trabalho e os prazos de execuc¢éao das etapas do PLS/TIMG:

b) os itens que comporéo o plano anual e os respectivos indicadores, a formula para
obtencado dos indices, a linha de base, a meta, 0 prazo e as ac¢des para alcance da

meta;

Il - receber as sugestbes apresentadas pelas ComissGes de Apoio a Logistica
Sustentavel - CALSUS;

IV - analisar e cadastrar os planos de agao formulados pelos Grupos Executivos;
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V - enviar o Plano ao Comité Estratégico de Gestéao Institucional para aprovacéo;
VI - elaborar relatorios;
VII - divulgar e publicar os resultados;

VIII - subsidiar a Assessoria de Comunicacao Institucional - ASCOM nas acfes e
campanhas de mobilizagao e sensibilizacdo do corpo funcional e da forca auxiliar de
trabalho para a necessidade de um planejamento embasado na sustentabilidade
ambiental, econbmica e social, e também para o conhecimento pleno das metas,
praticas e propostas relacionadas as compras sustentaveis, ao consumo
parcimonioso e racional, e ao descarte adequado.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto neste artigo, o Nucleo Socioambiental do
TIMG:

| - reunir-se-4, sempre que necessario, com os Grupos Executivos, para avaliacédo
das metas e planos de acdo propostos, monitoramento do desempenho das metas e
apresentacao do relatério do plano de logistica sustentavel,

Il - podera convidar representantes de outras unidades organizacionais do TIMG e
de outros oOrgdos publicos ou instituicdes privadas, para contribuir com o
planejamento das acfes e a realizacdo dos trabalhos inerentes ao PLS/TIMG.

Art. 6° O Nucleo Socioambiental do TIMG elaborara relatorio sobre o andamento
das acdes previstas no PLS/TIMG, a ser apresentado e aprovado pelo Comité
Estratégico de Gestédo Institucional, o qual sera posteriormente enviado, em formato
eletrdnico, ao CNJ, até o dia 20 de dezembro de cada ano, contendo:

| - consolidacao dos resultados alcancados;

Il - desempenho das areas relativamente as metas propostas;

Il - identificacdo das acbes a serem desenvolvidas ou revisadas para o0 ano
subsequente.

Art. 7° Ficam definidos os seguintes Grupos Executivos para propor e executar as
acOes e 0s projetos que viabilizardo a implantacao do PLS/TIMG:

| - Grupo Executivo de Compras e Contratagcdes Sustentaveis - itens: materiais de
consumo, descartaveis e permanentes, limpeza, veiculos e vigilancia;

Il - Grupo Executivo de Racionalizacdo do Consumo de Recursos Naturais - itens:
agua e esgoto, combustiveis, energia elétrica e gestédo de residuos;

[l - Grupo Executivo de Racionalizagdo do Consumo de Recursos Administrativos -

itens: aluguéis, correios, impressdo de documentos e equipamentos instalados e
telefonia;
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IV - Grupo Executivo de Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho, Comunicacgéo
e Capacitacao para Sustentabilidade.

Art. 8° Os Grupos Executivos serdo compostos pelos servidores titulares das
unidades organizacionais, que poderao indicar servidores para a supléncia.

Paragrafo unico. Os Grupos Executivos:

| - terdo a atribuicdo de propor ao Nucleo Socioambiental do TIMG, conforme
mencionado no inciso Il do art. 5°, as metas anuais e o0s planos de acao
relacionados aos itens do Anexo desta Portaria Conjunta, além de manter

atualizados, no sistema eletrénico de monitoramento do desempenho das metas, 0s
dados das unidades organizacionais a elas relacionadas.

Il - poderé&o convidar outros servidores ou especialistas para participar das reunides
e contribuir na execucédo dos trabalhos.

Art. 9° O PLS/TIMG sera publicado em até trinta dias contados da entrada em vigor
desta Portaria Conjunta.

Art. 10. Esta Portaria Conjunta entra em vigor no dia 7 de janeiro de 2016.

Belo Horizonte, 17 de dezembro de 2015.

Desembargador PEDRO CARLOS BITENCOURT MARCONDES
Presidente

Desembargador FERNANDO CALDEIRA BRANT
1° Vice-Presidente

Desembargador KILDARE GONCALVES CARVALHO
2° Vice-Presidente

Desembargador WANDER MAROTTA MOREIRA
3° Vice-Presidente

Desembargador ANTONIO SERVULO DOS SANTOS
Corregedor-Geral de Justica
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ANEXO

(a que se refere a Portaria Conjunta da Presidéncia n® 476, de 17 dezembro de 2015)

| - MATERIAIS DE CONSUMO

PAPEL

Indicador

Descrigdo

Apuragao

Unidade responsavel

Consumo de papel branco

Quantidade utilizada de papel
branco (resmas)

Semestral e anual

DIRSEP

branco e reciclado

papel branco e reciclado utilizadas

Gastos com aquisigao de Valor (RS) gasto com a compra de |Semestral e anual DIRSEP

papel branco papel branco

Consumo de papel reciclado | Quantidade utilizada de papel Semestral e anual DIRSEP
reciclado (resmas)

Gastos com aquisicdo de Valor (RS) gasto com a compra de | Semestral e anual DIRSEP

papel reciclado papel reciclado

Consumo total de papel Quantidade total de resmas de Semestral e anual DIRSEP

COPOS DESCARTAVEIS E AGUA ENGARRAFADA

Indicador

Descri¢do

Apuragao

Unidade Responsavel

Consumo de copos de 200
ml descartaveis

Quantidade (centos) de copos de
200 ml/total utilizado pelo corpo
funcional + forca de trabalho
auxiliar

Semestral e anual

DIRSEP

garrafées de 20 litros

garrafoes 20 litros

Gastos com aquisicdo de Valor(R$) gasto com a compra de | Semestral e anual DIRSEP
copos de 200 ml copos de 200 ml
Consumo de copos de 50 ml [ Quantidade (centos) de copos de | Semestral e anual DIRSEP
descartaveis 50 ml/total utilizado pelo corpo

funcional + forga de trabalho

auxiliar
Gastos com aquisicao de Valor (RS) gasto com a compra de |Semestral e anual DIRSEP
copos de 50 mi copos de 50 ml
Gasto total com aquisicdo Valor (R$) gasto com a compra de | Semestral e anual DIRSEP
de copos descartaveis copos descartaveis (200ml + 50ml)
Consumo de agua envasada |Quantidade (unidades) de garrafas [ Semestral e anual DIRSEP
em embalagens plasticas descartdveis consumidas
(com e sem gas — explicitar
o volume em ml ou litro)
Consumo de garrafées de Consumo de garrafoes de dgua de | Semestral e anual DIRSEP
agua de 20 litros 20 litros
Gastos com aquisigdo de Valor (RS) gasto com a compra de |Semestral e anual DIRSEP
agua envasada em garrafinhas plasticas (com e sem
embalagens plasticas (com |[gas)
e sem gas — explicitar o
volume em ml ou litro)
Gastos com aquisigdo de Valor (RS$) gasto com a compra de |Semestral e anual DIRSEP
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Il - IMPRESSAO DE DOCUMENTOS E EQUIPAMENTOS INSTALADOS

Indicador Descri¢dao Apuracdo Unidade responsavel
Impressdes de documentos |Quantidade total de Semestral e anual DIRFOR
totais impressdes/corpo funcional +

forca de trabalho auxiliar
Equipamentos instalados Quantidade de equipamentos Semestral e anual DIRFOR
instalados por unidade de
trabalho
Performance dos Quantidade de impressdes/ Semestral DIRFOR
equipamentos instalados equipamentos instalados por
(indice de ociosidade unidade de trabalho
baseada na capacidade
maxima de impress3o)
Gastos com aquisigdes de | Valor (RS) gasto com a compra de |Anual DIRSEP
suprimentos suprimentos
Gastos com aquisicdo de Valor gasto com a compra de Anual DIRFOR
impressoras equipamentos de impress3o
Gastos com contratos de Valor (RS) gasto com o postode | Anual DIRFOR
outsourcing de impressdo | impressdo
(equipamento +
manutengdo + impressdo
por folha + suprimento)
Percentual de utilizagdo de |Quantidade de impresses em Semestral e anual DIRFOR
recurso de impressdo em frente e verso/ quantidade de
frente e verso impressées

1ll - ENERGIA ELETRICA

Indicador

Descri¢dao

Apuracdo

Unidade responsavel

Consumo de energia

Quantidade de Kwh consumidos

Mensal e anual

DENGEP

energia ajustados

tiveram ajuste de demanda
contratada

elétrica
Consumo de energia Quantidade de Kwh Mensal e anual DENGEP
elétrica por area construida |consumidos/total da area

construida
Gastos com energia elétrica | Valor (RS) das faturas de energia | Mensal e anual DENGEP
Gastos com energia Valor (RS) das faturas de Mensal e anual DENGEP
elétrica por area construida |energia/total area construida
Percentual de contratos de | Analise da demanda contratada Anual DENGEP
energia analisados visando o menor custo do

contrato
Percentual de contratos de |Percentual de contratos que ndo | Anual DENGEP
energia adequados precisaram de ajuste
Percentual de contratos de | Percentual de contratos que Anual DENGEP
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IV - AGUA E ESGOTO

Indicador

Descri¢do

Apuragao

Unidade responsavel

Volume de dgua consumido

Quantidade de m? de dgua

Mensal e anual

DENGEP

construida

construida

Volume de dgua por area Quantidade de m? de agua/total | Mensal e anual DENGEP
construida area construida

Gastos com agua Valor (RS) da fatura Mensal e anual DENGEP
Gastos com agua por area | Valor (RS) da fatura/area total Mensal e anual DENGEP

Gastos com lavacdo de
veiculos

Quantidade de m? de
agua/veiculo lavado

Mensal e anual

Gabinete Militar do TIMG

V - GESTAO DE RESIDUOS

destinado as cooperativas

recicldveis destinados as
cooperativas

Indicador Descri¢do Apuracdo Unidade responsavel
Destinacdo de papel para Quantidade (kg) de papel Anual DIRGED/DIRSEP
reciclagem destinado a reciclagem
Destinagdo de suprimentos |Quantidade (kg) de suprimentos | Anual DIRFOR
de impressdo para de impress3o destinados a
reciclagem reciclagem
Destinagdo de plastico para |Quantidade (kg) de plastico Anual DIRSEP
reciclagem destinado a reciclagem
Destinacdo de lampadas Quantidade (unidades) de Mensal e semestral DENGEP
para descontaminacdo lampadas encaminhadas para

descontaminagdo
Destinacdo de pilhas e Quantidade (kg) de pilhas e Anual DENGEP
baterias para baterias encaminhadas para
descontaminagao descontaminagdo
Destinacdo de madeiras Quantidade (kg) de madeira Anual DENGEP
para reaproveitamento destinada a reciclagem
Destinagdo de vidros para  |Quantidade (kg) de vidros Anual DENGEP
reciclagem destinados a reciclagem
Destinagdo de metais para a | Quantidade (kg) de metais Anual DENGEP
reciclagem destinados a reciclagem
Destinagdo de residuos de  |Quantidade (kg) de residuos de Anual DIRFOR/DIRSEP
informatica (fitas, cabos, informatica destinados a
midias, etc.) para reciclagem
reciclagem
Total de material reciclavel |Quantidade (kg) de residuos Anual DIRGED/DIRSEP

Destinagdo de residuos de
saude para
descontaminagdo

Quantidade (kg) de residuos de
satde destinados a
descontaminagdo

Mensal e semestral

DEARHU
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VI - QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Indicador Descrigdo Apuracdo Unidade responsavel
Participagdo do corpo Quantidade de magistrados, Anual DEARHU
funcional e da forca auxiliar | servidores estagidrios e
de trabalho e/ou agdes trabalhadores terceirizados que
voltadas para a qualidade participaram de agdes de
de vida no trabalho qualidade de vida/total do corpo

funcional e da forca auxiliar de

trabalho do TIMG x 100
Participagdo do corpo Quantidade de magistrados, Anual DEARHU/ASCOM
funcional e da forca auxiliar |servidores estagiarios e
de trabalho em agdes trabalhadores terceirizados que
solidarias (ex: inclusdo participaram de agdes
digital, alfabetizacao, solidarias/total do corpo funcional
campanhas voluntarias) e da forca auxiliar de trabalho do

TIMG x 100
Agdes de inclusdo para Quantidade de agGes de inclusdo |Anual DEARHU/DIRFOR/
servidores com deficiéncia DENGEP/DIRSEP
Andlise de Qualidade do ar |Analise da qualidade do ar nas Anual DENGEP
em ambientes climatizados | edificagdes climatizadas através

de sistema de ar condicionado

VIl - TELEFONIA
Indicador Descricao Apuragdo Unidade responsavel

Gasto médio do contrato de
telefonia fixa

Valor (RS) da fatura/quantidade
linhas

Mensal e anual

DENGEP

telefonia movel

movel

Gasto médio do contrato de | Valor (RS) da fatura/quantidade Mensal e anual DENGEP
telefonia movel de linhas

Gasto total do contrato de | Valor (RS$) da fatura de telefonia Mensal e anual DENGEP
telefonia fixa fixa

Gasto total do contrato de | Valor (RS) da fatura de telefonia Mensal e anual DENGEP

Vil = VIGILANCIA

limpeza e higiene

material de limpeza e higiene por
contrato, considerando as
unidades do TIMG.

Indicador Descrigao Apuragdo Unidade responsavel
Gastos com vigilancia Valor total anual de vigilantes Anual DIRSEP
Vigilante por unidade Quantidade de vigilantes por Anual Gabinete Militar do TIMG
unidade
IX - LIMPEZA
Indicador Descricao Apuracdo Unidade responsavel

Gastos com conservacao e | Valor (RS) anual do contrato por | Anual DIRSEP
limpeza regido, considerando o m2
Gastos com material de Valor (RS) gasto com aquisicdo de |Anual DIRSEP
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X - COMBUSTIVEL

Indicador

Descri¢do

Apuracdo

Unidade responsavel

Consumo de gasolina da
frota oficial de veiculos

Quantidade de litros de gasolina
consumidos/ quantidade de km
rodados

Mensal e anual

Gabinete Militar do TIMG

Consumo de etanol da frota
oficial de veiculos

Quantidade de litros de etanol
consumidos/ quantidade de km
rodados

Mensal e anual

Gabinete Militar do TIMG

Consumo de diesel da frota
oficial de veiculos

Quantidade de litros de diesel
consumidos/ quantidade de km
rodados

Mensal e anual

Gabinete Militar do TIMG

seguro/quantidade de veiculos
segurados

X! - VEICULOS
Indicador Descri¢do Apuracdo Unidade responsavel

Veiculos para transporte de |Quantidade de veiculos utilizados | Anual Gabinete Militar do TIMG
servidores e da forca de no transporte de servidores e da
trabalho auxiliar, tramitacdo |forca de trabalho auxiliar,
de documentos e demais tramitacdo de documentos e
atividades funcionais demais atividades funcionais/total

de servidores e da forga de

trabalho auxiliar
Veiculos para transporte de |Quantidade de veiculos utilizados | Anual Gabinete Militar do TIMG
magistrados no transporte de magistrados

/total de magistrados
Gastos com manutengdo Valor (RS) da fatura do total de Anual Gabinete Militar do TIMG
dos veiculos da frota contratos de

manutencdo/quantidade de

veiculos
Veiculos para transporte de | Quantidade de veiculos para Anual Gabinete Militar do TIMG
Representacdo transporte de Representagdo/total

de integrantes da alta

administragdo
Gastos com seguros Valor total das apdlices de Anual Gabinete Militar do TIMG

XIl - MOBILIZAGAO E CAPACITACAO DO CORPO FUNCIONAL E DA FORCA DE TRABALHO AUXILIAR EM EDUCACAO
SOCIOAMBIENTAL E EM PROGRAMAS/PALESTRAS SOBRE QUALIDADE DE VIDA

Indicador Descrigdao Apuracdo Unidade responsavel
Mobilizag3o e capacitagdo |Quantidade de agbes de Semestral ASCOM/DIRDEP
do corpo funcional e da mobilizagdo e capacitacdo
forca de trabalho auxiliar
Xill — CORREIOS
Indicador Descrigcdo Apuragdo Unidade responsavel

Gastos com servigos de
correios

Servicos de correios

Mensal e anual

DIRSEP
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XIV = ALUGUEIS

locados

Indicador Descrigdo Apuracdo Unidade responsavel
Gastos com aluguéis Gasto total com aluguel de Semestral DENGEP
imaveis
Quantidade de imoveis Numero total de imoveis locados | Semestral DENGEPR
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