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PORTARIA CONJUNTA N° 879/PR/2019
(Alterada pelas Portarias Conjuntas da Presidéncia n°® 1407/2022,
n° 1575/2024, n°® 1734/2025 e n° 1765/2026)

DispOe sobre a atuacdo e a retribuicdo financeira de
docentes nas ac¢Oes educacionais promovidas pela
Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes -
EJEF.

O PRESIDENTE e a 22 VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicbes que I|hes conferem,
respectivamente, o inciso Il do art. 26 e o inciso lll do art. 30 do Regimento Interno
do Tribunal de Justica, aprovado pela Resolucéo do Tribunal Pleno n® 3, de 26 de
julho de 2012,

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 4° da Resolucédo da Corte Superior n°
521, de 8 de janeiro de 2007, compete a Escola Judicial Desembargador Edésio
Fernandes - EJEF promover acfes inerentes a formacéao inicial e permanente dos
magistrados, servidores, estagiarios, voluntarios e colaboradores da justica;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o modo de atuacao de docentes nas
aludidas acdes e a respectiva retribuicao financeira,

CONSIDERANDO a Resolucdo do Conselho Nacional de Justica - CNJ n°® 192, de 8
de maio de 2014, que “Dispbe sobre a Politica Nacional de Formacdo e
Aperfeicoamento dos Servidores do Poder Judiciario”;

CONSIDERANDO a Resolucéo da Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento
de Maqistrados - ENFAM n° 1, de 13 de margo de 2017, que “Disciplina a
contratacdo e a retribuicdo financeira pelo exercicio de atividade docente e pela
participacdo em banca examinadora ou comissao de concurso para 0 ingresso na
carreira da magistratura”, bem como as alteragcbes promovidas pelas Resolucdes
ENFAM n° 1, de 16 de janeiro de 2018, e n° 1, de 26 de marco de 2019;

CONSIDERANDO o que constou no Processo do Sistema Eletronico de Informagdes
- SEI n® 0005570-37.2017.8.13.0000,

RESOLVEM:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Esta Portaria Conjunta estabelece normas sobre a atuacdo e a retribuicdo

financeira de docentes nas acdes educacionais promovidas pela Escola Judicial
Desembargador Edésio Fernandes - EJEF.
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Art. 2° Para os fins desta Portaria Conjunta, € considerado docente aquele que atuar
como:

| - Coordenador de Curso: responsavel pelo desenvolvimento do plano de curso,
pelo acompanhamento de outros docentes e pela avaliacdo da acdo, em conjunto
com a equipe pedagogica da EJEF, quando tais atividades ndo estiverem incluidas
entre as atribuicdes de seu cargo ou unidade de lotacéo;

Il - Formador: responsavel pela conducdo dos processos de ensino e de
aprendizagem nas agbes educacionais promovidas pela EJEF, ministrando aulas,
palestras, seminarios e afins, pelo planejamento e desenvolvimento do contetdo da
respectiva acdo e pela realizagcdo da avaliacdo de aprendizagem; (Nova redacdo
dada pela Portaria Conjunta da PreS|denC|a n° 1734/2025)

[l - Conteudista: responsavel pela elaboracdo, complementacdo, reviséo,
atualizacao e sistematizacdo de conteudos escritos e materiais didaticos que seréo
utilizados nas acdes educacionais promovidas na modalidade de educacdo a
distancia;

IV - Tutor: responsavel pelo acompanhamento, pela orientacdo e pela avaliacdo dos
participantes de atividades na modalidade de educacéo a distancia e pela mediacao
no respectivo processo de aprendizagem;

V - Coordenador de Tutoria: responsavel pelas atividades de monitoramento e
orientacdo dos tutores, incluindo a selecdo e avaliacdo dos tutores, quando tais
atividades nao estiverem incluidas entre as atribuicdes de seu cargo ou unidade de
lotacao;

VI - Orientador de Vitaliciamento: magistrado do Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais - TIMG responsavel pelo acompanhamento formativo e pela avaliacédo
de sentencas e atos administrativos elaborados por magistrados em periodo de
vitaliciamento;

VIl - Orientador de Prética Jurisdicional: magistrado do TIJMG responsavel por
receber, em sua unidade jurisdicional, magistrados em formacao inicial, visando
compartilhar aspectos praticos da funcéo judicante e da funcéo do juiz como gestor.

VIII - Coordenador de Curso de Pdés-graduacao: responsavel pelo planejamento do
projeto pedagogico da pos-graduacao, pelo acompanhamento dos outros docentes,
discentes e pela avaliacdo da atividade académica, em conjunto com as unidades da
GEPED, quando tais atividades néo estiverem incluidas entre as atribuices de seu
cargo ou unidade de lotacdo; (Inciso acrescentado pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1407/2022)
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IX - Curador de Conteudo: responsavel por zelar pela coeréncia técnica e
institucional dos materiais didaticos utilizados nas acfes educacionais da EJEF,
promovendo sua adequacdo aos objetivos de aprendizagem, a estrutura do plano
pedagdgico do curso e as diretrizes institucionais; (Nova redacdo dada pela Portaria
Conjunta da Presidéncia n0 1734/2025)

X - Coordenador de Grupos de Estudos e Pesquisas: responsavel pela conducéo e
desenvolvimento de estudos e pesquisas que visam a producdo de conhecimento
sobre determinada area; (Inciso acrescentado pela Portaria Conjunta da Presidéncia

n° 1407/2022)

Xl - Examinador de Banca de Processos Seletivos para Cursos de P6s-Graduacéo:
responsavel pela elaboracdo, avaliacdo e correcdo de provas escritas, analise
curricular, bem como pela realizacdo de provas orais para a selecdo de discentes
nos cursos de poés-graduacado. (Inciso acrescentado pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1407/2022)

Xll - Orientador de Trabalho de Concluséo de Curso de Po6s-Graduacéo:
responsavel pelo acompanhamento da pesquisa e do trabalho de conclusdo de
curso desenvolvido pelo discente. (Inciso acrescentado pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1407/2022)

(Paragrafo revoqado pela Portarla Con|unta da PreS|denC|a n° 1407/2022)

8 1° Os docentes poderdo ter mais de uma atuacdo na mesma acao educacional,
conforme a metodologia aplicada. (Paragrafo acrescentado pela Portaria Conjunta
da Presidéncia n°® 1407/2022)

8 2° Nao é considerada como atividade docente, para os fins previstos nesta Portaria
Conjunta, a participagdo em:

| - treinamento em servico realizado para servidores lotados em determinada
unidade organizacional que vise a disseminacdo de conteudos relativos a execucéo
das tarefas ou das atividades da referida unidade;

Il - atividades n&o aprovadas previamente pela EJEF,;
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[l - atividade institucional de finalidade precipua n&do educacional,

IV - atividades meramente informativas sobre as atribuicbes da unidade
organizacional do docente, magistrado ou servidor, ainda que inserida em uma agao
educacional. (Paragrafo acrescentado pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°
1407/2022)

§ 3° Para fins desta Portaria Conjunta, a atividade de instrutoria realizada por
servidores ocupantes do cargo de Analista Judiciario - especialidades Psicdlogo e
Analista de Recursos Humanos - ndo se equipara a atividade docente. (Paragrafo
acrescentado pela Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1575/2024)

8 4° No plano educacional de cada acgéo sera especificado se a atividade formativa
requer a realizacdo de instrutoria ou de docéncia. (Paragrafo acrescentado pela
Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1575/2024)

Art. 3° Poderdo atuar como docentes nas acdes educacionais promovidas pela
EJEF:

| - magistrados ativos ou inativos do TIMG;

Il - servidores ativos ou inativos da Secretaria do TIMG e da Justica de 12 Instancia;
[l - profissionais externos.

8§ 1° A atuagao como docente fica condicionada a:

| - assinatura de termo de compromisso, conforme formulério disponivel no Sistema

Eletronico de Informacdes - SEI, no caso de magistrado ou servidor; (Nova redacéo
dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n° 1407/2022)

Il - devida contratacdo, no caso de docentes externos a serem remunerados, ou a
assinatura de termo de compromisso ou a existéncia de parceria previamente
formalizada, no caso de docentes externos ndo remunerados. (Nova redacdo dada

pela Portaria Conjunta da Presidéncia n° 1407/2022)
I - apresentagao de proposta, no caso de profissional externo;

Il - manifestacdo da chefia imediata, no caso de servidor que atuar como docente
durante sua jornada de trabalho. (Paragrafo renumerado pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1734/2025)

§ 2° Para a selecdo de docentes, deverdao ser considerados, prioritariamente, 0s
seguintes critérios:

| - cadastro constante no Banco de Docentes da EJEF;

Il - dominio do conteudo;
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[l - titulagcdo académica;
IV - experiéncia profissional ou técnica;
V - participacdo em cursos de formacao de formadores;

VI - diversidade de género, raca e regido, sempre que possivel. (Paragrafo
acrescentado pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°® 1734/2025)

Presidéncia n°® 1407/2022)

CAPITULO Il
DOS DEVERES E ATRIBUICOES DOS DOCENTES

Art. 5° S&o deveres e atribuicdes gerais dos docentes:
| - conhecer o plano pedagdgico; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da

Presidéncia n°® 1734/2025)
| - | -/ | onal

Il - cumprir o planejamento da acao educacional e o cronograma de atividades;

lll - zelar pelo bom ambiente no qual se desenvolve a acdo educacional, dirimindo
qualquer conflito, discusséo inapropriada ou situagcdo que comprometa o andamento
dos trabalhos;

IV - responder, quando solicitado, quanto a regularidade e ao andamento dos
trabalhos;

V - celebrar os termos previstos nesta Portaria Conjunta, com definicdes
estabelecidas em conjunto com a EJEF, observadas as especificidades de cada
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acao educacional; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°
1407/2022)

VI - manter sigilo sobre os dados, materiais, documentos e quaisquer informacoes a
gue venha a ter acesso, direta ou indiretamente, em virtude da atuacdo como
docente em acgéo educacional da EJEF.

VII - informar previamente a EJEF a superveniéncia de qualquer fato ou
circunstancia que impeca a atuacdo em docéncia nos termos originalmente
definidos, apresentando a devida justificativa. (Inciso acrescentado pela Portaria
Conjunta da Presidéncia n® 1407/2022)

VIII - observar os atos normativos proprios da atuacdo de cada docente, quando
houver. (Inciso acrescentado pela Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1734/2025)

Art. 6° Sao atribuicdes do Coordenador de Curso, em conjunto com as unidades da
GEPED (Nova redacao dada pela Portaria Conjunta da PreS|denC|a n° 1407/2022)

| - elaborar o plano de curso da acdo, observando as diretrizes do Projeto
Pedagdgico Institucional - PPl e as orientagbes administrativas da Diretoria
Executiva de Desenvolvimento de Pessoas - DIRDEP, apresentadas pelo
representante das unidades da GEFOR, designado como gestor da acao; (Nova
redacéo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1407/2022)

Il - analisar e aprovar os planos de aula;

[l - participar, quando solicitado, da selecdo dos demais docentes que atuardo na
acao educacional;

IV - orientar os outros docentes que atuam na acdo educacional acerca do
cumprimento do plano de curso;

V - planejar o processo de avaliacdo da acdo educacional e elaborar e corrigir as
avaliacdes de aprendizagem, quando necessario;

VI - avaliar os demais docentes que atuam na mesma agéo educacional;

VIl - executar atividades afins.

Art. 7° S&o atribuicdes do Formador: (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1407/2022)
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| - ministrar aulas, proferir palestras, conferéncias, seminarios e afins;

Il - elaborar o plano de aula, seguindo as diretrizes do plano pedagdgico e as
orientacdes do Coordenador de Curso, quando houver; (Nova redacéo dada pela
Portarla Conjunta da Presidéncia n° 1734/2025)

lIl - elaborar os recursos didaticos que serdo utilizados durante a realizacdo da
atividade, tais como slides de apresentacdo do tema, atividades, imagens, audio,
videos, entre outros; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°
1407/2022)

i il didatico:

IV - executar as atividades de docéncia, em cumprimento ao estabelecido pela
EJEF, inclusive quanto aos horarios e prazos previamente definidos; (Nova redacéo
dada pela Portarla Conjunta da Pre3|denC|a n° 1407/2022)

V - elaborar e corrigir as avaliacbes de aprendizagem, quando solicitado; (Nova
redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°® 1407/2022)

VI - executar atividades afins. (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n°® 1407/2022)

que—se—refe#e—e—art—“—desta—%ﬁaﬁa—eemuﬂm (InC|so revoqado pela Portarla
Conjunta da Presidéncia n® 1407/2022)

revoqado pela Portarla Con|unta da PreS|denC|a n° 1407/2022)

X——executar—atividades—afins. (Inciso revogado pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n°® 1407/2022)

Paragrafo Unico. A critério da EJEF e com anuéncia prévia do docente, as aulas
ministradas ou as palestras, conferéncias, seminarios e afins, proferidos pelo
Formador, poderéo ser filmados, com registro em audio e video, para utilizacdo do
material em outras a¢fes educacionais. (Nova redacéo dada pela Portaria Conjunta
da Presidéncia n°® 1407/2022)
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Art. 8° S&o atribuicdes do Conteudista:

| - elaborar o plano pedagdgico da acéo educacional, em conjunto com a GEPED e,
quando houver, com o Coordenador de Curso e o Curador de Conteudo; (Nova
redacéo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1734/2025)

Il - elaborar o conteddo dos modulos a serem desenvolvidos na acédo educacional e
as atividades de avaliacdo de aprendizagem, segundo as especificacbes do plano
pedagogico; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°

[l - manter o respectivo gestor da acdo e a GEPED informados sobre o andamento
da elaboracdo do material; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1407/2022)

IV - promover as adequacdes indicadas pelo Coordenador de Curso e Curador de
Conteudo, quando houver, e pela GEPED; (Nova redacdo dada pela Portaria
Conjunta da Presidéncia n® 1407/2022)

VI - afirmar a autoria prépria do material elaborado;
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VII - informar, no caso de desenvolvimento de material em conjunto, a proporcao do
conteudo individualmente elaborado, para o calculo da retribuigédo financeira; (Nova
redacéo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1407/2022)

VIII - elaborar e corrigir avaliacbes de aprendizagem, quando solicitado; (Nova
redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°® 1407/2022)

X—executaratividades-afins. (Inciso revogado pela Portaria Conjunta da Presidéncia

n° 1407/2022)

Art. 9° S&o atribui¢cdes do Tutor:
| - participar da capacitacéo para tutores, caso nao seja dispensado;

Il - elaborar plano de tutoria de acordo com a orientacdo do coordenador da tutoria,
quando houver, e da GEPED; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1407/2022)

lll - apresentar materiais complementares para o aprimoramento da aprendizagem
do discente; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°

1407/2022)

IV - orientar os discentes quanto as atividades, esclarecendo duavidas e
acompanhando sua participacdo; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1407/2022)

V - estimular a interacdo, a cooperacdo entre os discentes e 0 desenvolvimento do
pensamento critico; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°

1407/2022)

~
Ci

VI - acompanhar as atividades, conforme o cronograma do curso;
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VII - manter regularidade de acesso ao ambiente virtual e responder as solicitacdes
dos participantes no prazo definido no plano de tutoria;

VIII - elaborar relatérios de acompanhamento dos discentes, quando solicitado;
(Nova redacédo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1407/2022)

IX - realizar e corrigir a avaliagdo de aprendizagem dos discentes no decorrer da
acao; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°® 1407/2022)

X - executar atividades afins. (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
PreS|denC|a n° 1407/2022)

(Paraqrafo revoqado pela Portarla Con|unta da Pre3|denc:|a n° 1734/2025)

Art. 10. Sdo atribuicées do Coordenador de Tutoria, em conjunto com as unidades
da GEPED: (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°
1407/2022)

Art. 10. S&0 atribuicbes do Coordenador de Tutoria:

| - coordenar a elaboracdo do plano de tutoria, em conformidade com o plano de
curso e as orientac6es administrativas da EJEF; (Nova redacdo dada pela Portaria
Conjunta da PreS|denC|a n° 1407/2022)

Il - acompanhar a atuagéo e o desempenho dos tutores;

[Il - promover a integracdo entre os tutores, mediando a comunica¢do de conteudo
entre eles;

IV - conduzir o desenvolvimento do curso, de forma a garantir uniformidade em
relacdo as atividades propostas e aos critérios avaliativos, bem como a unicidade de
forma e conteudo oferecidos pelos tutores para as diversas turmas de um mesmo
curso ou disciplina;

V - prestar suporte técnico aos tutores no desenvolvimento das atividades no
ambiente virtual de aprendizagem;
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VI - orientar os tutores acerca das diretrizes pedagodgicas e metodologicas da EJEF,
antes do inicio da acéo educacional; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1407/2022)

~ bY
a
- c

VII - proceder a avaliacdo individualizada de cada tutor, mencionando eventuais
sugestdes para melhoria do processo de ensino-aprendizagem;

VIII - na auséncia de tutor especifico, auxiliar os discentes na busca de soluc¢des
para dirimir as davidas suscitadas no desenvolvimento do curso; (Nova redacao
dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°® 1407/2022)

Art. 11. S&o atribuicbes do Orientador de Vitaliciamento:

| - planejar as situacdes de aprendizagem para o desenvolvimento de competéncias
e orientar os magistrados em processo de vitaliciamento, visando ao continuo
aprimoramento da redacdo de atos administrativos e de sentencas e, também, do
exercicio da funcdo judicante; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1734/2025)

Il - manter contato com magistrados em processo de vitaliciamento, visando sanar
davidas urgentes e desafios do exercicio da judicatura;

Il - avaliar as sentencas judiciais e 0s atos administrativos proferidos pelos
magistrados em processo de vitaliciamento;

IV - devolver as sentencas e 0s atos administrativos devidamente avaliados no prazo
previsto na norma que regulamenta o acompanhamento formativo e a avaliacdo de
sentencas dos magistrados vitaliciandos;

V - indicar, entre as sentencas que obtiverem o conceito maximo de avaliacéo,
aguelas que devem integrar o banco virtual de sentencas da EJEF, se for o caso;

VI - responder a DIRDEP, quando solicitado, quanto a regularidade e ao andamento
da correcdo das sentencas e quanto ao acompanhamento dos magistrados em
processo de vitaliciamento;

VII - avaliar os pedidos de reconsideracdo apresentados ap0s a divulgacdo do
resultado da avaliagdo, conforme a norma vigente que regulamenta o
acompanhamento formativo e a avaliagdo de sentengcas dos magistrados
vitaliciandos;

VIl - executar atividades afins.

Cod. 10.10.800-9 nermic oo 2106202


http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/pc14072022.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/pc14072022.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/pc14072022.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/pc17342025.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/pc17342025.pdf

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

Art. 12. Sao atribuicbes dos Orientadores de Pratica Jurisdicional:

| - preparar pauta de audiéncias que possibilite o aprendizado do magistrado em
formacao inicial;

Il - supervisionar o magistrado em formacao inicial, que for designado para cooperar
na vara, na prolacdo de decisbes e sentencas, bem como na conducdo de
audiéncias de instrucdo e julgamento ou na presidéncia de sessdes plenarias do juri
popular;

[l - expor o modo de funcionamento da unidade judiciaria, com enfoque gerencial;

IV - avaliar, em formulario proprio que sera fornecido pela EJEF, o desempenho do
magistrado em formacéao inicial;

V - orientar o magistrado em formacao inicial, sanando duvidas durante o periodo de
formacdo inicial;

VI - executar atividades afins.

Art. 12-A. Sao atribuicbes do Coordenador de Curso de Pos-graduacédo, em conjunto
com as unidades da GEPED:

| - atuar como gestor pedagdgico do curso, em consonancia com o regulamento da
pos-graduacéo, o Projeto Politico Pedagdgico e as diretrizes da DIRDEP;

Il - indicar o corpo docente e os orientadores do curso para aprovacédo do Colegiado;
[l - proceder ao monitoramento e a avaliacdo das atividades do curso;

IV - atuar, em conjunto com a GEPED, na elaboracdo do Projeto Pedagdgico do
Curso e acompanhar sua execucao;

V - participar do processo de reconhecimento e de recredenciamento do curso junto
ao 6rgao competente; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n®
1734/2025)

VI - representar o curso no colegiado académico;

VIl - destacar a visibilidade interna e externa do curso junto a comunidade
académica;
VIII - articular agbes para incentivo de docentes e discentes no curso e no

desenvolvimento de atividades complementares;

IX - executar atividades afins. (Artigo acrescentado pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n°® 1407/2022)
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Art. 12-B. Sao atribuicdes do Curador de Conteudo:

| - analisar o material do curso, incluindo as fontes bibliograficas e o contetudo
elaborado por cada docente da agéao educacional,

Il - alinhar o contetdo e o material do curso com o objetivo da acdo educacional;

Il - alinhar, com as unidades da GEPED, as modificacdes sugeridas na acéo
educacional, conforme definido no plano de curso;

IV - propor adequacdes ou atualizacdes no conteddo e no material do curso em
parceria com os docentes;

V - executar atividades afins. (Artigo acrescentado pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n° 1407/2022)

Art. 12-C. Sao atribuicdes do Coordenador de Grupos de Estudos e Pesquisas:

| - elaborar, em parceria com os integrantes do grupo de estudos e pesquisa, o plano
de atividades com o cronograma dos encontros e a descricao das agdes de ensino e
pesquisa que serdo desenvolvidas;

Il - selecionar o material que sera estudado nos encontros do grupo e elaborar o
relatorio das atividades desenvolvidas;

[l - fomentar discussdes, debates e anélises acerca do tema estudado;
IV - propor agdes e publicagbes que divulguem os principais resultados dos estudos
e pesquisas desenvolvidos, promovendo, sempre que possivel, a interacdo com

pesquisadores e docentes de outras institui¢coes;

V - coordenar a producéo de artigos cientificos e outros documentos relacionados ao
tema estudado;

VI - executar atividades afins. (Artigo acrescentado pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n°® 1407/2022)

Art. 12-D. S&o atribuicbes do Examinador de Banca de Processos Seletivos para
Cursos de Pos-Graduacao:

by

| - elaborar atividades destinadas a realizacdo de exames orais, dinamicas e
entrevistas para fins de selecdo dos candidatos aos cursos de pos-graduacgao;

Il - realizar analise curricular de candidatos inscritos para o curso;

Il - elaborar e corrigir questdes de prova discursivas, conforme previsto no edital do
curso;

IV - executar atividades afins. (Artigo acrescentado pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n°® 1407/2022)
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Art. 12-E. Sao atribuicdes do Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso de
Pos-Graduacao:

| - auxiliar na escolha do tema, orientar e avaliar a elaboracdo do Trabalho de
Concluséo de Curso - TCC;

Il - garantir que o TCC atenda aos objetivos do Curso de Pds-graduacéo;

[l - facilitar a comunicagdo com os orientandos;

IV - realizar corre¢cdes peridédicas para o desenvolvimento do TCC de cada
orientando, zelando pela correcdo da lingua portuguesa e pela observancia das
normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT;

V - participar, se houver, da banca de avaliacdo do trabalho de concluséo de curso;

VI - informar ao Colegiado qualquer irregularidade decorrente do ndo cumprimento,
pelos orientandos, das condi¢cdes estabelecidas para elaboracdo do TCC;

VIl - executar atividades afins.

Paragrafo dnico. O Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso de Poés-
Graduagdo podera orientar simultaneamente, no maximo, 4 (quatro) discentes.
(Nova reda(;ao dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n° 1734/2025)

N CAPITULO Il N
DA CESSAO DOS DIREITOS AUTORAIS E DA AUTORIZACAO DO USO DE
IMAGEM E VOZ

Art. 13. Os direitos autorais dos conteudos e materiais produzidos pelos docentes
deverdo ser expressamente cedidos ao TIMG/EJEF, a titulo gratuito, total e
definitivamente e sem exclusividade, para a finalidade especifica de utilizacdo em
acOes educacionais promovidas pela EJEF.

8 1° A cessdao dos direitos autorais de que trata este artigo implica:
| - a afirmacdo da autoria e de que ndo se trata de material divulgado em qualquer
tipo de publicagdo e que ndo contém nenhuma forma de plagio ou transcricao

indevida;

Il - a autorizacdo para transposicdo do material escrito para video, quando for o
caso;

lll - o direito de uso dos conteudos e materiais pelo TIMG/EJEF na integra, em

partes ou em compilacdo com outros materiais, de reproducéo, edicdo, adaptacéao,
de distribuicdo gratuita, inclusdo em bancos de dados, armazenamento em
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computador, alteracdo de formato ou qualquer outra forma de utilizacdo dos
conteldos e materiais, para fins de acdo educacional, desde que nao signifique
descaracterizacdo e que nao ofenda os direitos morais do autor;

IV - o reconhecimento, pelo TIMG/EJEF, dos direitos morais do autor, em especial o
reconhecimento da autoria;

V - a autorizagdo, ao TIMG/EJEF, de compartilhamento com outra instituicdo publica
dos conteudos e materiais produzidos pelo docente.

VI - o direito de uso pelo autor, inclusive com fins lucrativos, respeitados os direitos
de uso originais quanto a materiais de outros autores incluidos. (Inciso acrescentado
pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°® 1734/2025)

§ 2° A cessdo sera formalizada por meio de termo, cujo modelo, validado pela
Superintendéncia da EJEF, estara disponivel no SEI em momento anterior aquele no
qual sejam iniciadas as atividades que se voltem ao desenvolvimento da acdo
educacional.

Art. 14. Os docentes deverdo autorizar, a titulo gratuito, por meio de termo cujo
modelo, validado pela Superintendéncia da EJEF, estara disponivel no SEI, o uso da
imagem e voz contidas nas gravacdes de aulas e nos materiais didaticos
audiovisuais nas acdes promovidas pela EJEF.

Paragrafo unico. A critério da EJEF, a imagem e a voz contidas nas gravacfes de
aulas e nos materiais didaticos audiovisuais poderéo ser compartilhadas com outras
instituicées publicas.

Art. 15. O termo de cessao formalizado por profissional externo que atuar como
docente podera: (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°®
1407/2022)
£\ AN a'

| - limitar a cessao de direitos dos conteldos e materiais por ele produzidos e a
autorizacdo da imagem e voz contidas nas gravacdes de aulas e nos materiais
didaticos audiovisuais para a finalidade especifica de utilizacdo em uma determinada
acao educacional da EJEF;

Il - vetar o compartilhamento dos conteudos e materiais por ele produzidos e da
imagem e voz contidas nas gravacdes de aulas e nos materiais didaticos
audiovisuais com outra instituicdo publica.

disponiveisno-SE!}. (Paragrafo revogado pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°®

1407/2022)

CAPITULO IV
DA RETRIBUICAO FINANCEIRA
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Art. 16. Sera devida retribuicdo financeira ao docente que atuar nas acoes
educacionais promovidas pela EJEF, nos termos desta Portaria Conjunta.

8§ 1° A retribuigéo financeira n&o seré devida ao servidor que:

| - realizar as atividades docentes durante a jornada de trabalho, salvo quando
apresentar, junto a manifestacdo do art. 3°, paragrafo unico, inciso Ill, desta norma,
0 cronograma de compensacéo das horas néo trabalhadas, previamente aprovado
pela chefia imediata e validado pela EJEF;

Il - tiver atribuicdo, formalmente prevista em ato normativo, de realizar acodes
educacionais destinadas a formagdo e ao desenvolvimento de magistrados,
servidores e estagiarios, que envolvam a transferéncia de conhecimento para o

exercicio das atividades rotineiras da instituicao.

§ 2° As atividades docentes do servidor que atuar nos termos do inciso | do § 1°
serdo realizadas:

| - durante a sua jornada de trabalho, facultada a inversdo do turno de trabalho,
conforme previséo regulamentar;

Il - excepcionalmente, fora da jornada de trabalho, quando a programacao da acéo
educacional assim o exigir, caso em que a EJEF, apds manifestacdo prévia da
chefia imediata, convocara o servidor, ensejando o direito & posterior compensacao
das horas trabalhadas em docéncia.

§ 3° E admissivel a rendncia a retribuicdo financeira de que trata esta Portaria
Conjunta, desde que haja manifestacao expressa.

8 4° A concessao ou a auséncia de retribuicéo financeira pela atividade docente nao
prejudicard o pagamento das diarias e de despesas com transporte nos casos
cabiveis, nos termos de regulamento proprio. (Nova redacdo dada pela Portaria
Conjunta da PreS|denC|a n° 1765/2026)
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Art. 17. Para efeito de célculo da retribuicdo financeira, considera-se que, nas
atividades docentes presenciais, a distancia e de pos-graduacao, a hora-aula tera a
duracdo de 60 (sessenta) minutos. (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da

Presidéncia n°® 1407/2022)

Art. 18. O pagamento do docente fica condicionado ao atesto das horas-aula
efetivamente trabalhadas, mediante relatério emitido pelo gestor da acdo e
observados os seguintes limites:

| - Formador: carga horéria total dos cursos; (Nova redacdo dada pela Portaria
Conjunta da Presidéncia n® 1407/2022)

ord i horésia da.aulaministrada;

Il - Conteudista: a carga horaria total do curso;

[Il - Tutor: o total de horas-aula destinado ao acompanhamento de discentes por
meio dos recursos indicados no respectivo projeto do curso, limitado a carga horaria
da disciplina ou unidade ministrada; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1734/2025)

IV - Coordenador de Curso, Coordenador de Tutoria e Curador de Conteudo: a
carga horaria total do curso; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da

V - Coordenador de Curso de Pos-Graduacédo: 10% (dez por cento) da carga horaria
total do curso; (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°
1734/2025)
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VI - Coordenador de Grupo de Estudos e Pesquisas: a carga horaria total do grupo
de estudos e pesquisas;

VIl - Examinador de Banca de Processos Seletivos para Cursos de Pds-Graduacao:
a carga horaria total da banca. (Inciso acrescentado pela Portaria Conjunta da

Presidéncia n° 1407/2022)

VIII - Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-Graduacado: 10 (dez)
horas por orientando, devidamente justificadas, observado o limite de até 4 (quatro)
orientados por orientador. (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1734/2025)

8§ 1° Para o calculo das horas-aula trabalhadas pelo Conteudista, serdo observados
0S seguintes critérios:

| - pela geracdo de contetdo escrito de capacitacdo e de avaliacdo, devidamente
sistematizado em tépicos, com titulos e subtitulos: uma hora-aula equivale a cada 2
(duas) paginas tamanho A4, fonte Arial, tamanho 12 (doze), espagamento 1,5 (um e
meio), alinhamento justificado, margens superior e esquerda 3 (trés) cm, inferior e
direita 2 (dois) cm, com texto de, no minimo, 25 (vinte e cinco) linhas, observadas,
no que couberem, as regras da Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT;

(Nova redacéo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°® 1407/2022)

Il - pela gravacdo de video-aula: o correspondente a quantidade de hora-aula
editada;

[l - na hipotese de revisdo ou atualizacado de material didatico, para a mensuracao a
que se refere o inciso | do § 3° deste artigo, deverao ser computadas as laudas
alteradas e as novas que foram produzidas. (Nova redacdo dada pela Portaria
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8§ 2° As horas-aula trabalhadas pelo Orientador de Vitaliciamento serdo calculadas
na propor¢gdo de 4 (quatro) horas-aula por més de orientagdo realizada,
independentemente do numero de vitaliciandos. (Nova redacdo dada pela Portaria
Comunta da Presidéncia n® 1734/2025)

8 3° A retribuicdo financeira do Orientador de Pratica Jurisdicional correspondera a 1
(uma) hora-aula por dia de orientacdo, independentemente da quantidade de horas
de atividades de orientacdo realizada, limitada a 2 (duas) horas-aula semanais.
(Nova redacao dada pela Portaria Con|unta da PreS|denC|a n° 1407/2022)

8 4° A carga horéria dos cursos a distancia seré estabelecida a partir de estimativa
realizada pela GEPED, com base na analise da quantidade e complexidade de
leituras disponibilizadas, videos, atividades de interagdo e trabalhos individuais a
serem realizados pelos discentes. (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
PreS|denC|a n° 1407/2022)

§ 5° Nas ac0es educacionais que contarem com mais de um docente simultaneo, as
horas-aula serdo equitativamente divididas entre eles, caso ndo seja possivel
qguantificar as horas-aula efetivamente trabalhadas por cada docente. (Nova redacéo
dada pela Portaria Con|unta da PreS|denC|a n° 1407/2022)

8 6° Nas acdes educacionais de formacdo de formadores, se for justificada a
necessidade de atuacdo simultanea de docentes da area de pedagogia e de outras
areas de conhecimento, a carga horéria, para fins de remuneracédo, sera computada
integralmente para cada um deles. (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da
PreS|denC|a n° 1407/2022)

8§ 7° Nas demais acOes educacionais que exigirem a atuacdao de equipe
multidisciplinar, se for justificada a necessidade de atuacéo simultanea de docentes
de areas de conhecimento diversas, a carga horaria, para fins de remuneracéo, sera
equivalente a 0,75 (zero virgula setenta e cinco) para cada um deles. (Nova
redacao dada pela Portaria Conjunta da PreS|denC|a n° 1407/2022)
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§ 8° Para o calculo das atividades de coorientacdo, sera devido o equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do valor da atividade de orientador em curso de poés-
graduacdo. (Paragrafo acrescentado pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°

1407/2022)

Art. 19. O valor da hora-aula devida em retribuicdo financeira as atividades docentes
de magistrados e servidores observara a titulacdo do docente e correspondera
aquele previsto pela Escola Nacional de Formacgdo e Aperfeicoamento de
Magistrados - ENFAM. (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia
n° 1734/2025)

§ 1° O Tutor que acumular suas atividades com as de Coordenador de Tutoria
recebera a retribuicdo financeira de Tutor, acrescida de 10% (dez por cento) sobre o
correspondente valor da hora-aula.

§ 2° O valor previsto em ato normativo da ENFAM a que se refere o "caput" deste
artigo sera o vigente no momento da contratacdo do docente. (Nova redacdo dada
pela Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1734/2025)
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ae—te#m+ne—da—Fea4+zaeae—da—amﬂdade—deeeme (Paraqrafo revoqado pela Portarla
Conjunta da Presidéncia n°® 1407/2022)

Art. 20. O pagamento da retribuicdo financeira prevista nesta Portaria Conjunta sera
processado pelos setores competentes da Secretaria do TIMG e efetivado apos a
prestacdo dos servicos de docéncia. (Nova redacdo dada acrescentado pela
Portaria Conjunta da Pre3|denC|a n° 1407/2022)

Art. 21. A retribuicdo financeira de que trata esta Portaria Conjunta ndo sera
incorporada ao subsidio, vencimento ou salério para nenhum efeito nem podera ser
utilizada como base de céalculo dos proventos da aposentadoria e das pensoées.

Art. 22. A retribuicdo financeira anual do magistrado ou servidor que atuar como
docente ndo poderd ser superior ao equivalente a 120 (cento e vinte) horas-aula,
ressalvadas as situacdes excepcionais devidamente justificadas e aprovadas pelo
Segundo Vice-Presidente do TIMG, que podera autorizar o acréscimo de até 120
(cento e vinte) horas-aula.

§ 1° O limite de 120 (cento e vinte) horas-aula anuais previsto no "caput” deste artigo
inclui todas as atividades de docéncia e também eventuais participacdes em
comissdo examinadora de concursos, em comissado de heteroidentificacdo e em
comisséo recursal no &mbito dos tribunais e 6rgdos da Administracdo Publica.

8§ 2° O docente, magistrado ou servidor devera declarar, em termo proprio, conforme
formulario disponivel no Sistema Eletronico de Informacdes - SEIl, o numero de
horas remuneradas em todas as atividades educacionais e pela participacdo em
bancas de exames de concurso, em comissao de heteroidentificacdo ou recursal ja
realizadas durante o ano em tribunais e 6rgdos da Administragdo Publica.
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§ 3° Cabera a EJEF, para fins de controle das horas anuais recebidas por atividade
docente e por participacdo em banca examinadora e de heteroidentificacao,
registrar, no sistema EducaEnfam, o nome da ag&o educacional e do concurso, a
data de inicio e término e a relacdo nominal do corpo docente e da banca
examinadora, com a respectiva carga horaria remunerada. (Nova redacdo dada pela
Portaria Con|unta da Pre5|denC|a n° 1734/2025)

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. E vedado ao servidor que estiver usufruindo de qualquer das licencas
previstas nos incisos | a IV do art. 158 da Lei estadual n® 869, de 5 de julho de 1952,
e no § 1° do art. 10 do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitorias, assim como
ao magistrado que estiver usufruindo das licencas previstas nos incisos | a IV do art.
128 Lei Complementar estadual n°® 59, de 18 de janeiro de 2001, exercer as acoes
educacionais de que trata esta Portaria Conjunta.

Paragrafo unico. A vedacdo estabelecida no “caput” deste artigo ndo prevalecera
nos casos das licencas de que tratam os incisos | e 1l do art. 158 da Lei estadual n°®
869, de 1952, e o inciso | do art. 128 da Lei Complementar estadual n°® 59, de 2001,
se for apresentado laudo médico, expedido pelo setor competente da Secretaria do
TIMG, favoravel ao exercicio das ac¢des educacionais de que trata esta Portaria
Conjunta, durante o afastamento.

Art. 23-A. E vedado ao magistrado que estiver usufruindo das licencas previstas nos
incisos | a IV do art. 128 da Lei Complementar estadual n® 59, de 18 de janeiro de
2001, exercer as a¢0es educacionais de que trata esta Portaria Conjunta.
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Paragrafo unico. A vedacao estabelecida no “caput” deste artigo ndo prevalecera
nos casos da licenca de que trata o inciso | do art. 128 da Lei Complementar
estadual n° 59, de 2001, se for apresentado laudo médico, expedido pelo setor
competente da Secretaria do TIMG, favoravel ao exercicio das a¢fes educacionais
de que trata esta Portaria Conjunta, durante o afastamento. (Artigo acrescentado
pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°® 1407/2022)

Art. 24. O docente de que trata esta Portaria Conjunta serd avaliado pelos
participantes da acéo educacional, pelo gestor da acéo e pela GEPED.

Paragrafo unico. O docente podera ser substituido a qualquer tempo em decorréncia
de mau desempenho ou descumprimento de obrigacbes, ficando assegurado o
pagamento proporcional a atividade efetivamente desempenhada, no caso de
docentes internos, ou a aplicacdo das definicbes e san¢des contratuais, no caso de
docentes externos. (Nova redacdo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n°®
1407/2022)
A\ /]

Art. 25. E vedado o recebimento de horas extras a servidor do quadro da Secretaria
do TIMG e da Justica de 12 Instancia no exercicio das atividades previstas nesta
Portaria Conjunta.

Art. 26. A contratacdo do profissional externo remunerado para atuar nas acodes
educacionais promovidas pela EJEF sera formalizada observando-se o disposto na
legislacdo aplicavel as licitacGes e contratacdes na Administracdo Publica.

8§ 1° O valor da hora-aula devida em retribuicdo aos servicos de docéncia prestados
por profissional externo sera definido em proposta comercial a ser apresentada em
conjunto com os devidos documentos comprobatérios da compatibilidade do preco
proposto e com os valores praticados no mercado em atuagdes semelhantes.

§ 2° Sera facultado ao docente, quando possivel, a opcéo pela utilizacdo dos valores
tabelados devidos aos docentes internos, nos termos do art. 19 desta Portaria
Conjunta, caso em que ficar4 dispensada a justificativa de compatibilidade com o
mercado. (Nova redacéo dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1407/2022)

~ .
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Art. 28. Os casos omissos e as duvidas decorrentes da aplicacdo do disposto nesta
Portaria Conjunta seréo resolvidos pelo Superintendente da EJEF.

Art. 29. Ficam revogadas as Portarias Conjuntas da Presidéncia n® 246, de 13 de
agosto de 2012; n° 274, de 18 de dezembro de 2012; n°® 304, de 23 de agosto de
2013; e n° 316, de 29 de outubro de 2013.

Art. 30. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicag&o.

Belo Horizonte, 21 de agosto de 2019.

Desembargador NELSON MISSIAS DE MORAIS
Presidente

Desembargadora AUREA MARIA BRASIL SANTOS PEREZ
22 Vice-Presidente

(*) A grafia correta do 8§ 1° do art. 3 é Paragrafo unico. (Nota da Biblioteca)
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