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RESOLUÇÃO Nº 533/2007 
(Alterada pelas Resoluções nº 754/2013, nº 790/2015, nº 808/2015, nº 817/2016,  

nº 821/2016, 836/2016,  nº 849/2017, nº 854/2017, nº 855/2017, nº 862/2018,  
nº 873/2018, nº 878/2018, nº 886/2019, nº 893/2019,  nº 911/2020, nº 905/2019,   

nº 915/2020, n° 969/2021, nº 977/2021, nº 979/2021, n° 1017/2022,   
nº 1053/2023,  nº 1077/2024,  nº 1093/2025 e nº 1094/2025) 

 
Dispõe sobre a lotação dos cargos de provimento em 
comissão da Secretaria do Tribunal de Justiça e dá outras 
providências. 

 
 

A CORTE SUPERIOR DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso VI do art. 19 
da Resolução nº 420, de 1º de agosto de 2003, que contém o Regimento Interno do 
Tribunal, 

 
 CONSIDERANDO os termos da Lei nº 16.645, de 05 de janeiro de 2007, 

que dispõe sobre os quadros de pessoal da Secretaria do Tribunal de Justiça; 
 
CONSIDERANDO a necessidade de identificar os cargos de provimento em 

comissão e definir sua lotação em cada área da Secretaria do Tribunal, em 
compatibilidade com a estrutura organizacional do Órgão;  

 
 CONSIDERANDO que a Resolução nº 530/2007, aprovada posteriormente 

à publicação das Resoluções nº 519/2007 e 520/2007, alterou as competências do 
Primeiro e do Terceiro Vice-Presidentes previstas no Regimento Interno, 

 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - A lotação e a identificação dos cargos de provimento em comissão 

previstos na Lei nº 16.645/2007 é a constante dos Anexos de I a V desta Resolução, em 
consonância com a estrutura organizacional da Secretaria do Tribunal de Justiça 
estabelecida nas seguintes Resoluções: 

 
I - Anexo I: Resolução do Órgão Especial nº 854, de 22 de setembro de 

2017; (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 854/2017) 
I - Anexo I: Resolução nº 519, de 09 de janeiro de 2007;  
 
II – Anexo II: Resolução do Órgão Especial nº 1.053, de 20 de setembro de 

2023; (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 1053/2023) 
II - Anexo II: Resolução do Órgão Especial nº 915, de 19 de fevereiro de 

2020; (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 915/2020) 
II - Anexo II: Resolução nº 520, de 09 de janeiro de 2007; 
 
III - Anexo III: Resolução nº 522, de 09 de janeiro de 2007; 
 
IV - Anexo IV: Resolução do Órgão Especial nº 979, de 17 de novembro de 

2020; (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 979/2021) 
IV – Anexo IV: Resolução n° 521, de 09 de janeiro de 2007 
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 V - Anexo V: Resolução nº 493, de 12 de dezembro de 2005.  
 
 § 1º Parágrafo único - Os cargos lotados na Terceira Vice-Presidência são 

os constantes do Anexo I-A desta Resolução. (Parágrafo renumerado pela Resolução nº 
808/2015) 

 
§ 2º Os cargos lotados na Ouvidoria do Tribunal de Justiça do Estado de 

Minas Gerais são os constantes do Anexo I-B desta Resolução. (Parágrafo acrescentado 
pela Resolução nº 808/2015) 

 
 Art. 2º - Os cargos integrantes do quadro de provimento em comissão que 

serão extintos com a vacância, nos termos dos artigos 3º, inciso I, e 5º, inciso I, da Lei nº. 
16.645/2007, para efeito do estabelecido nos parágrafos únicos dos mesmos artigos, são 
os constantes do Anexo VI desta Resolução. 

 
 Art. 3º - Os cargos de provimento em comissão que serão extintos com a 

vacância, em decorrência do estabelecido no art. 14, incisos de I a V, da Lei nº. 
16.645/2007, são os constantes do Anexo VII desta Resolução. 

 
 Art. 4º - A Superintendência da Escola Judicial Desembargador Edésio 

Fernandes, por meio da Diretoria Executiva de Desenvolvimento de Pessoas, realizará, 
no prazo de trinta dias, estudo para fundamentar a lotação dos cargos de que tratam os 
artigos 2º e 3º desta Resolução nas unidades organizacionais da Secretaria do Tribunal, 
enquanto não ocorrer a extinção desses cargos com a vacância. 

 
Parágrafo único - Compete ao mesmo órgão promover, periodicamente, 

levantamento do volume dos serviços de cada órgão e do número de servidores 
encarregados de sua execução, para fim de detectar eventual excesso ou escassez de 
lotação, encaminhando à Presidência do Tribunal relatório com proposta de medidas 
corretivas. 

 
Art. 5º - Os cargos de provimento em comissão que serão transformados 

com a vacância, em decorrência do estabelecido no art. 13, incisos de I a III, da Lei nº 
16.645/2007, são os constantes do Anexo VIII desta Resolução. 

 
 Art. 6º - Aos cargos de provimento em comissão de Assessor Jurídico II, 

códigos  AJ-A1 e AJ-L1, com lotação na Secretaria Especial da Presidência, na forma do 
Anexo I desta Resolução, correspondem às atribuições de secretariar as Comissões 
Permanentes do Tribunal de Justiça e coordenar seus serviços cartorários. (Artigo 
revogado pela Resolução do Órgão Especial nº 854/2017) 

 
 Art. 7º - O inciso IX do art. 2º da Resolução nº 519/2007 passa a vigorar 

com a seguinte redação:  
 “IX - Secretaria da Corte Superior;” (Artigo revogado pela Resolução do 

Órgão Especial nº 854/2017) 
 
 Art. 8º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
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 Belo Horizonte, 16 de março de 2007. 

 
 
 

Desembargador ORLANDO ADÃO CARVALHO 
Presidente 

 
 
 

 

 “ANEXO I 
(a que se refere o inciso I do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de 

março de 2007) 
  
Lotação dos cargos de provimento em comissão, nas unidades organizacionais previstas 
na Resolução do Órgão Especial nº 969, de 12 de julho de 2021 
  

Órgão de lotação do cargo 
Cargo 

Recrutamento 
Quantidade Denominação Código 

1 

Secretaria de Governança e 

Gestão Estratégica 

(SEGOVE) 

1 

Secretário Especial da 
Presidência e das 
Comissões 
Permanentes 

SP-L1 Limitado 

 1.1 
Assessoria das Comissões 
Permanentes (ASCOP) 

1 
Assessor Técnico II 
  

AT-L24 Limitado 

2 

Assistente Técnico de 
Gabinete 

TG-A11 Amplo 

Assistente Técnico de 
Gabinete 

TG-A12 Amplo 

1.2 
Assessoria de Governança 
Institucional (ASGOVI) 

1 
  

Assessor Técnico II AT-L23 Limitado 

1 
Assistente Técnico de 
Gabinete 

TG-A6 Amplo 

1.3 
Assessoria Técnica, Jurídica e 
de Controle de Demandas do 
CNJ (ASJUD-CNJ) 

2 
  

  
Assessor Técnico II 

AT-L21 Limitado 

Assessor Técnico II AT-L22 Limitado 

1.3.1 
Núcleo de Controle de 
Demandas do CNJ 
(NUCON-CNJ) 

1 
Assessor Técnico I 
  

TI-L2 Limitado 

1 
  

Coordenador de 
Serviço 

CS-A24 Amplo 

1.4 
Centro de Informação 
Institucional (CEINFO) 

1 Gerente GE-L29 Limitado 

1.5 
Centro de Desenvolvimento e 
Acompanhamento de Projetos 
(CEPROJ) 

1 Assessor Técnico II AT-L13 Limitado 

1.5.1 
Núcleo da Gestão da Inovação 
(NUGIN) 

1 Coordenador de Área CA-L112 Limitado 

1.5.2 
Núcleo de Gestão de Projetos 
(NUPRO) 

1 Coordenador de Área CA-L113 Limitado 

1.6 
Centro de Inteligência da 
Justiça de Minas Gerais 
(CIJMG) 

1 Assessor Técnico II AT-A30 Amplo 
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1.7 
Centro de Monitoramento e 
Suporte à Prestação 
Jurisdicional (CEMJUR) 

1 Gerente GE-A10 Amplo 

1.8 
Centro de Governança de 
Processos Judiciais (CEGOP) 

1 Gerente de Secretaria GS-L876 Limitado 

1.9 

Centro de Gestão, 
Padronização e Qualidade dos 
Processos (CEPROC) 
 

1 Assessor Técnico II AT-A15 Amplo 

1.9.1 
Coordenadoria do Sistema de 
Informações e de Processos 
de Trabalho (COSIP) 

1 
Assistente Técnico de 
Gabinete 

TG-A2 Amplo 

1.10 
Centro de Governança de 
Dados e Segurança da 
Informação Pessoal (CEGINP) 

1 Assessor Técnico II AT-A13 Amplo 

1.10.1 
Coordenação de Tratamento 
de Dados (COTRAD) 

1 Coordenador de Área CA-L115 Limitado 

1.11 
Centro de Controle, 
Transparência e Integridade 
(CECONTI) 

1 Assessor Técnico II AT-A27 Amplo 

1.12 
Coordenação de Apoio à 
Presidência (COPRE) 

1 Coordenador de Área CA-A7 Amplo 

1.13 

Coordenadoria de 
Documentação, Revisão e 
Confecção de Atos Normativos 
(CODRAN) 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A33 Amplo 

1.14 

Coordenadoria de 
Parametrização e Publicação 
do Diário do Judiciário 
Eletrônico (COPUB-DJE) 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A20 Amplo 

2 
  

Gabinete da Presidência 

(GAPRE) 
  

1 
Chefe de Gabinete do 
Presidente 

GP-A1 Amplo 

1 
  

Secretário do 
Presidente 

SP-A1 Amplo 

1 
Assessor Técnico 
Especializado 

AI-A1 Amplo 

1 
  

Gerente GE-A4 Amplo 

1 
Assistente Técnico de 
Gabinete 

TG-A3 Amplo 

3 
Assessoria Jurídica da 

Presidência (ASPRE) 

1 
Assessor Jurídico do 
Presidente 

AP-L1 Limitado 

4 Assessor Jurídico II 
AJ-L6, AJ-
L7, AJ-L8 
e AJ-L40 

Limitado 

2 
  

Assessor Jurídico II 
AJ-A1 e 
AJ-A15 

Amplo 

1 Assessor Técnico II AT-A16 Amplo 

4 
Diretoria Executiva de 

Comunicação (DIRCOM) 
1 

Assessor de 
Comunicação 
Institucional 
 

CI-A1 Amplo 

4.1 Gerência de Imprensa (GIMP) 1 Gerente GE-A5 
Amplo 
 



4.1.1 
Coordenação de Jornalismo 
(CJOR) 

1 Coordenador de Área CA-A11 Amplo 

4.1.2 
Coordenação de Rádio, TV e 
Núcleo de Produção 
Audiovisual (CRTP) 

1 Coordenador de Área CA-A9 Amplo 

4.2 
Gerência de Relações Públicas 
e  de Publicidade (GERP) 
 

1 Assessor Técnico II AT-A2 
Amplo 
  

4.2.1 
Coordenação de Relações 
Públicas (CERP) 
 

1 Coordenador de Área CA-L69 Limitado 

4.2.2 
Coordenação de Publicidade 
(COPUB) 
 

1 Coordenador de Área CA-L102 Limitado 

4.3 

Coordenação de Apoio Técnico 
e de Conteúdo para as Mídias 
Digitais 
(COMID) 

1 Coordenador de Área CA-L10 Limitado 

4.4 
Serviço de Apoio 
Administrativo (SERAD) 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-L8 Limitado 

4.5 
Serviço de Apoio Técnico e 
Operacional de Produção 
Audiovisual (SATOP) 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A23 Amplo 

5 
Gabinete de Segurança 

Institucional (GSI) 
1 Assessor Jurídico II AJ-L1 Limitado 

5.1 
Coordenadoria de Inteligência 
e Segurança Institucional 
(CISI) 

1 
Assistente Técnico de 
Gabinete 

TG-A1 Amplo 

6 

Diretoria Executiva de 

Planejamento Orçamentário  

e Qualidade na Gestão 

Institucional (DEPLAG) 

1 Diretor Executivo DE-A4 Amplo 

6.1 
Assessoria Técnica e Jurídica 
ao Planejamento e à Gestão 
Institucional  (ASPLAG) 

1 Assessor Técnico II AT-L16 Limitado 

1 Assessor Jurídico II AJ-L5 Limitado 

1 Assessor Técnico II AT-A28 Amplo 

1 Assessor Técnico II AT-A29 Amplo 

6.2 
Centro de Controle da 
Execução Orçamentária 
(CECOEX) 

1 Gerente GE-A6 Amplo 

7 
  

Gerência de Suporte aos 

Juizados Especiais 

(GEJESP) 

1 
  

Gerente GE-A9 Amplo 

3 
Assistente 
Especializado 

EP-A1, 
EP-A2 e 
EP-A3 

Amplo 

7.1 
Coordenadoria de Apoio à 
Atividade Judiciária (COAAJ) 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-L19 Limitado 

8 
Secretaria do Órgão Especial 

(SEOESP) 
1 

Secretário do Órgão 
Especial 

SO-L1 Limitado 

8.1 
Gabinete de Apoio 
Administrativo aos 
Desembargadores (GAADE) 

1 Assessor Técnico I TI-L1 Limitado 

9 
  
  

Assessoria de Precatórios  

(ASPREC) 
1 Assessor Jurídico I  JI-L6  Limitado  



9.1 
Gerência de Processamento 
de Precatórios (GEPREC) 

1 Gerente GE-L46 Limitado 

9.2  
Centro de Conciliação de 
Precatórios (CEPREC) 
 

1 Gerente  GE-L44 
Limitado 
  

9.3 
Gerência de Recursos de 
Precatórios (GERPRE) 

1 Gerente GE-L47 Limitado 

10 
Secretaria de Auditoria 

Interna (SECAUD)  

1 Auditor  AD-A1 Amplo 

1 Assessor Técnico II  AT-L20 Limitado 

2 Assessor Técnico I  
TI-L6 e  
TI-L8 

Limitado 

2 
Assistente Técnico de 
Auditoria 

TA-L1 a 
TA-L2 

Limitado 

11 
Memória do Judiciário 

Mineiro (MEJUD) 
1 Assessor Técnico II AT-A1 Amplo 

(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 969/2021) 

 “ANEXO I 
(a que se refere o inciso II do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de 

março de 2007) 
 
 
Órgão de lotação do cargo 
 

Cargo 

Recrutamento 
Quantidade Denominação Código 

1 Secretaria Especial 
da Presidência e das 
Comissões 
Permanentes  

1 Secretário Especial 
da Presidência e 
das Comissões 
Permanentes  

SP-L1 Limitado 

1 Assessor Técnico I TI-L2 Limitado 

1 Assistente Técnico 
de Gabinete 

TG-A2 Amplo 

2 Coordenador de 
Serviço 

CS-A23 
e CS-
A24 

Amplo 

1.1 Coordenação de 
Apoio a Presidência 
 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A7 Amplo 

2 Gabinete da 
Presidência 

1 Chefe de Gabinete 
do Presidente 

GP-A1 Amplo 

1 Secretário do 
Presidente 

SP-A1 Amplo 

1 Assessor Técnico 
Especializado 

AI-A1 Amplo 

1 Assistente Técnico 
de Gabinete 

TG-A3 Amplo 

3 Assessoria Especial 
da Presidência 

1 Assessor Jurídico II AJ-L1 Limitado 

1 Assessor Técnico II AT-A2 Amplo 

4 Assessoria Jurídica 
da Presidência 

1 Assessor Jurídico 
do Presidente 

AP-L1 Limitado 

3 Assessor Jurídico II AJ-L6 a 
AJ-L8 

Limitado 

1 Assessor Jurídico II  
 

AJ-A1 Amplo 

5 Assessoria de 
Comunicação 

1 Assessor de 
Comunicação 

CI-A1 Amplo 
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Institucional 
 

Institucional 

5.1 Centro de Relações 
Públicas e 
Cerimonial 
 

1 Gerente GE-A4 Amplo 

5.1.1 Coordenação de 
Cerimonial, Eventos 
e Programas 
Institucionais 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A10 Amplo 

5. 2 Centro de Imprensa 1 Gerente GE-A5 Amplo 
 

5.2.1 Coordenação de 
Imprensa e 
Divulgação  

1 Coordenador de 
Área 

CA-L10 Limitado 

5.2.2 Serviço de 
Documentação 
Fotográfica e 
Audiovisual  

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-L7 Limitado 

5.3 Centro de 
Publicidade e 
Comunicação Visual 

1 Gerente GE-L30 Limitado 

5.3.1 Coordenação de 
Mídia Impressa e 
Eletrônica 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A9 Amplo 

5.4 Central de 
Comunicação para a 
Gestão Institucional 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L69 Limitado 

5.5 Serviço de Apoio 
Administrativo 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-L8 Limitado 

6 Centro de Segurança 
Institucional  

1 Assistente Técnico 
de Gabinete 

TG-A1 Amplo 

7 Secretaria Executiva 
de Planejamento e 
Qualidade na Gestão 
Institucional 

1 Diretor de 
Secretaria  

DS-A1 Amplo 

7.1 Assessoria Técnica e 
Jurídica ao 
Planejamento e à 
Gestão Institucional  

1 Assessor Técnico II AT-L16 Limitado 

1 Assessor Jurídico II AJ-L5 Limitado 

7.2 Centro de Controle 
da Execução 
Orçamentária 

1 Gerente GE-A6 Amplo 

7.3 Centro de 
Padronização e 
Qualidade na Gestão 

1 Gerente GE-L28 Limitado 

7.4 Centro de 
Informações para 
Gestão Institucional 

1 Gerente GE-L29 Limitado 

8 Diretoria Executiva 
de Suporte aos 
Juizados Especiais 
 

1 Diretor Executivo DE-A3 Amplo 

8.1 Assessoria Jurídica 
 

3 Assistente 
Especializado 

EP-A1 a 
EP-A3 

Amplo 



8.2 Coordenadoria de 
Apoio à Atividade 
Judiciária 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-A3 Amplo 

9 Secretaria do Órgão 
Especial 

1 Secretário do Órgão 
Especial 

S0-L1 Limitado 

10 Assessoria de 
Precatórios  

1 Assessor Técnico II AT-L3 Limitado 

1 Assessor Jurídico I JI-L6 Limitado 

10.1 Central de 
Conciliação 
Precatórios 

1 Assistente Técnico 
de Precatórios 

TP-L1 Limitado 

11 Secretaria de 
Controle Interno e 
Auditoria 
 

1 Auditor AD-L1 Limitado 

11.1 Centro de Auditoria 
Interna 

1 Assessor Técnico II AT-L13 Limitado 

3 Assessor Técnico I TI-L6 a 
TI-L8 

Limitado 

2 Assistente Técnico 
de Auditoria 

TA-L1 e 
TA-L2 

Limitado 

11.2 Centro de Controle 
Interno, 
Transparência e 
Integridade 

1 Assessor Técnico II AT-A15 Amplo 

12 Memória do 
Judiciário Mineiro 

1 Assessor Técnico II AT-A1 Amplo 

13 Gabinete de Apoio 
Administrativo aos 
Desembargadores 

1 Assessor Técnico I TI-L1 Limitado 

 
(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 911/2020)

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re09112020.pdf


 



 
(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 878/2018) 

 

 

 

 

 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08782018.pdf


 



 
 

 
(Nova redação dada pela Resolução da Corte Especial nº 854/2017) 
 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08542017.pdf


 

 
 
 
 
 



 
 

 
(Nova redação dada pela Resolução nº 817/2016) 

 

 

 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08172016.pdf


 
 



 
                    (Nova redação dada pela Resolução nº 808/2015) 

 
 
 
 

 
(Nova redação dada pela Resolução nº 790/2015) 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08082015.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re07902015.pdf


 

 
 

 
 
 
 



 
 

“Anexo I-A 
(a que se refere o § 1º do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 2007) 

Órgão de lotação do cargo 
 

Cargo Recrutamento 

Quantidade Denominação Código 

1 Assessoria da 3ª Vice-Presidência 1 Assessor Jurídico da 3ª Vice-
Presidência 

AG-L1 Limitado 

10 Assessor Jurídico II AJ-L19 e AJ-L20;  
AJ-L22 a AJ-L24;  
AJ-L26 e AJ-L27;  
AJ-L29 e AJ-L30; 
AJ-L36 

Limitado 

2 Assessoria da Gestão da Inovação 1 Assessor Técnico II AT-L4 Limitado 

3 Serviço de Apoio ao Núcleo Permanente de 
Métodos Consensuais de Solução de Conflitos 

1 Coordenador de Serviço  CS-A4 Amplo 

  (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 873/2018) 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08732018.pdf


 
                             (Nova redação dada pela Resolução nº 754/2013) 

 
 
 
 
 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re07542013.pdf


 “Anexo I-B 
(a que se refere o § 2º do art. 1º da Resolução nº 533, de 2007) 

 
Lotação do cargo de provimento em comissão, na unidade organizacional prevista na Resolução 

do Órgão Especial nº 862, de 19 de dezembro de 2017. 
 
 

Órgão de lotação do cargo 

 

Cargo Recrutamento 

Quantidade Denominação Código 

Central de Atendimento à Ouvidoria 1 Coordenador de Área CA-L18 Limitado 

”. 
(Nova redação dada pela Resolução nº 862/2017) 

 

 
(Anexo acrescentado pela Resolução nº 808/2015) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08622017.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08622017.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08622017.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08082015.pdf


ANEXO ÚNICO 
(a que se refere o art. 6º da Resolução do Órgão Especial nº 1.077, de 22 de agosto de 2024) 

 

"ANEXO II 
(a que se refere o art. 74 da Resolução do Órgão Especial nº 1.053, de 20 de setembro de 2023) 

 

ANEXO II 
(a que se refere o inciso I do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 

2007) 
 

Lotação dos cargos de provimento em comissão nas unidades organizacionais previstas na 
Resolução do Órgão Especial nº 1.053, de 20 de setembro de 2024. 

Órgão de lotação do cargo 
Cargo 

Recrutamento 
Quantidade Denominação Código 

1 
Gabinete da 1ª Vice-
Presidência - 1º GAVIP 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A11 Amplo 

1.1 
Serviço de Apoio ao 
Gabinete da 1ª Vice-
Presidência - SEAG 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A1 Amplo 

2 
Assessoria da 1ª Vice-
Presidência - 1ª ASVIP 

1 

Assessor 
Jurídico da 1ª 
Vice- 
Presidência 

AV-L1 Limitado 

7 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-L12 a  
AJ-L16;  
AJ-L25 e  
AJ-L28 
 

Limitado 

3 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-A8;  
AJ-A9 e  
AJ-A12 

Amplo 

3 
Centro de Aperfeiçoamento 
Gerencial de 2ª Instância - 
CEAGESI 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L10 Limitado 

4 

Centro de Suporte Técnico 
ao Processo Judicial 
Eletrônico e demais 
Sistemas Eletrônicos de 2ª 
Instância - CESUPE 

1 Gerente GE-L38 Limitado 

4.1 

Coordenação de Apoio e 
Acompanhamento dos 
Sistemas Judiciais 
Informatizados de 2ª 
Instância - COSINF 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L8 Limitado 

5 

Secretaria de 
Padronização e 
Acompanhamento da 
Gestão Judiciária – SEPAD 
 

1 
Diretor de 
Secretaria 

DS-L2 Limitado 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10772024.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10532023.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10532023.pdf


5.1 

Assessoria Técnica e 
Jurídica de Padronização e 
Acompanhamento da 
Gestão Judiciária – ASPAD 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L12 Limitado 

5.2 
Centro de Padronização da 
Prestação Jurisdicional na 
2ª Instância – CEPAJUR 

1 Gerente GE-L26 Limitado 

5.2.1 

Serviço de Agendamento 
de Sessões e 
Cumprimento de 
Mandados - SERCUMPR 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-L1 Limitado 

5.3 

Centro de Informações de 
Resultados da Prestação 
Jurisdicional na 2ª 
Instância – CEINJUR 
 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L17 Limitado 

5.4 

Gerência de 
Acompanhamento da 
Litigância em 2ª Instância, 
de Apoio à Gestão de 
Gabinetes e de Registro de 
Julgamentos - GEAG 

1 Gerente GE-L39 Limitado 

5.4.1 
Núcleo de Apoio à Gestão 
de Gabinetes – NUAP 
 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L3 Limitado 

5.4.2 
Central de Registro das 
Sessões de Julgamento e 
Administrativas - CEREG 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L9 Limitado 

5.5 
Núcleo de Gerenciamento 
de Precedentes e Ações 
Coletivas – NUGEPNAC 

1 Gerente GE-L19 Limitado 

5.5.1 
Coordenação de 
Gerenciamento de 
Precedentes - COPREC 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L89 Limitado 

5.5.2 
Coordenação de Ações 
Coletivas – COAC 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L2 Limitado 

6 
Gabinetes dos 
Desembargadores 

450 
Assessor 
Judiciário 

AS-A1 a  
AS- A450 

Amplo 

150 
Assessor 
Judiciário 

AS-L1 a  
AS-L150 

Limitado 

300 
Assistente 
Judiciário 

JU-A1 a  
JU-300 

Amplo 

7 
Gabinetes dos Juízes de 
Direito Auxiliares de 
Segundo Grau 

30 
Assessor 
Judiciário 

AS-A451 a 
AS-A480 

Amplo 

10 
Assessor 
Judiciário 
 

AS-L151 a 
AS-L160 

Limitado 



20 
Assistente 
Judiciário 

JU-A301 a 
JU-A320 

Amplo 

8 
Gerências dos Cartórios 
das Câmaras 

30 
Gerente de 
Cartório 

GC-L1 a 
GC- L23; 
GC-L29; 
GC-L30; 
GC-L32; 
GC-L33 a 
GC-L36 

Limitado 

30 Escrevente 

EV-L1 a  
EV-L23;  
EV-L30;  
EV-L31;  
EV-L32;  
EV-L33 a 
EV-L36 

Limitado 

9 
Gerências dos Cartórios de 
Recursos a Outros 
Tribunais - CAROTS 

4 
Gerente de 
Cartório 

GC-L25 a 
GC-L28 

Limitado 

4 Escrevente 
EV-L26 a 
EV-L29 

Limitado 

10 
Gerências dos Cartórios de 
Feitos Especiais - CAFES 

2 
Gerente de 
Cartório 

GC-L24 e 
GC-L31 

Limitado 

2 Escrevente 
EV-L24 e 
EV-L25 

Limitado 

11 
Gerências dos Cartórios 
dos Núcleos de Justiça 4.0 
- CARJUS 4.0 

4 
Gerente de 
Cartório 

GC-L37 a 
GC-L40 

Limitado 

4 Escrevente 
EV-L37 a 
EV-L40 

Limitado 

12 
Diretoria Executiva de 
Suporte à Prestação 
Jurisdicional - DIRSUP 

1 
Diretor 
Executivo 

DE-L6 Limitado 

12.1 

Assessoria Técnica e 
Jurídica de Suporte à 
Prestação Jurisdicional - 
ASSUP 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A12 Amplo 

12.2 
Gerência de 
Processamento Inicial - 
GEPROC 

1 Gerente GE-L18 Limitado 

12.2.1 
Coordenação de 
Informações Processuais e 
Protocolo - CINPROT 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L7 Limitado 

12.2.2 
Coordenação de Triagem 
Processual - COTRI 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L1 Limitado 

12.2.3 

Coordenação de 
Distribuição e Análise de 
Prevenção – CODIPRE 
 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L6 Limitado 



12.3 

Gerência de 
Acompanhamento e 
Suporte Processual - 
GEASP 

1 Gerente GE-L17 Limitado 

12.3.1 
Coordenação de Remessa 
para os Tribunais 
Superiores – COSUP 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L5 Limitado 

12.3.2 

Coordenação de 
Acompanhamento da 
Tramitação Processual e 
do Plantão de 2ª Instância - 
COAPRO 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L4 Limitado 

12.3.3 
Coordenação de Análise 
de Custas Processuais de 
2ª Instância - CORAC 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L24 Limitado 

 (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 1077/2024) 

 

ANEXO II 
(a que se refere o art. 74 da Resolução do Órgão Especial nº 1.053, de 20 de setembro de 2023) 

ANEXO II 
(a que se refere o inciso I do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 

2007) 
Lotação dos cargos de provimento em comissão nas unidades organizacionais previstas na 

Resolução do Órgão Especial nº 1.053, de 20 de setembro de 2024. 

Órgão de lotação do cargo 
Cargo 

Recrutamento 
Quantidade Denominação Código 

1 
Gabinete da 1ª Vice-
Presidência - 1º GAVIP 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A11 Amplo 

1.1 
Serviço de Apoio ao 
Gabinete da 1ª Vice-
Presidência - SEAG 

1 
Coordenador 
de Serviço 

CS-A1 Amplo 

2 
Assessoria da 1ª Vice-
Presidência - 1ª ASVIP 

1 

Assessor 
Jurídico da 1ª 
Vice- 
Presidência 

AV-L1 Limitado 

7 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-L12 a AJ-L16; AJ-L25 e 
AJ-L28 

Limitado 

3 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-A8; AJ-A9 e AJ-A12 Amplo 

3 
Centro de 
Aperfeiçoamento Gerencial 
de 2ª Instância - CEAGESI 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L10 Limitado 

4 

Centro de Suporte Técnico 
ao Processo Judicial 
Eletrônico e demais 
Sistemas Eletrônicos de 2ª 
Instância - CESUPE 

1 Gerente GE-L38 Limitado 

4.1 

Coordenação de Apoio e 
Acompanhamento dos 
Sistemas Judiciais 
Informatizados de 2ª 
Instância - COSINF 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L8 Limitado 

5 Secretaria de 1 Diretor de DS-L2 Limitado 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10772024.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10532023.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10532023.pdf


Padronização e 
Acompanhamento da 
Gestão Judiciária - SEPAD 

Secretaria 

5.1 

Assessoria Técnica e 
Jurídica de Padronização e 
Acompanhamento da 
Gestão Judiciária - ASPAD 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L12 Limitado 

5.2 
Centro de Padronização da 
Prestação Jurisdicional na 
2ª Instância - CEPAJUR 

1 Gerente GE-L26 Limitado 

5.2.1 

Serviço de Agendamento 
de Sessões e 
Cumprimento de 
Mandados - SERCUMPR 

1 
Coordenador 
de Serviço 

CS-L1 Limitado 

5.3 

Centro de Informações de 
Resultados da Prestação 
Jurisdicional na 2ª 
Instância - CEINJUR 

1 
Assessor 
Especial II 

ES-L2 Limitado 

5.4 

Gerência de 
Acompanhamento da 
Litigância em 2ª Instância, 
de Apoio à Gestão de 
Gabinetes e de Registro 
de Julgamentos - GEAG 

1 Gerente GE-L39 Limitado 

5.4.1 
Núcleo de Apoio à Gestão 
de Gabinetes - NUAP 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L3 Limitado 

5.4.2 
Central de Registro das 
Sessões de Julgamento e 
Administrativas - CEREG 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L9 Limitado 

5.5 
Núcleo de Gerenciamento 
de Precedentes e Ações 
Coletivas - NUGEPNAC 

1 Gerente GE-L19 Limitado 

5.5.1 
Coordenação de 
Gerenciamento de 
Precedentes - COPREC 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L89 Limitado 

5.5.2 
Coordenação de Ações 
Coletivas - COAC 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L2 Limitado 

6 
Gabinetes dos 
Desembargadores 

450 
Assessor 
Judiciário 

AS-A1 a AS- A450 Amplo 

150 
Assessor 
Judiciário 

AS-L1 a AS-L150 Limitado 

300 
Assistente 
Judiciário 

JU-A1 a JU-300 Amplo 

7 
Gabinetes dos Juízes de 
Direito Auxiliares de 
Segundo Grau 

30 
Assessor 
Judiciário 

AS-A451 a AS-A480 Amplo 

10 
Assessor 
Judiciário 

AS-L151 a AS-L160 Limitado 

20 
Assistente 
Judiciário 

JU-A301 a JU-A321 Amplo 

8 
Gerências dos Cartórios 
das Câmaras 

30 
Gerente de 
Cartório 

GC-L1 a GC- L23;GC-L29; 
GC-L30; GC-L32; GC-L33 a 
GC-L36 

Limitado 

30 Escrevente 
EV-L1 a EV-L23; EV-L30; EV-
L31; EV-L32; EV-L33 a EV-
L36 

Limitado 



9 
Gerências dos Cartórios 
de Recursos a Outros 
Tribunais - CAROTS 

4 
Gerente de 
Cartório 

GC-L25 a GC-L28 Limitado 

4 Escrevente EV-L26 a EV-L29 Limitado 

10 
Gerências dos Cartórios 
de Feitos Especiais - 
CAFES 

2 
Gerente de 
Cartório 

GC-L24 e GC-L31 Limitado 

2 Escrevente EV-L24 e EV-L25 Limitado 

11 
Gerências dos Cartórios 
dos Núcleos de Justiça 4.0 
- CARJUS 4.0 

4 
Gerente de 
Cartório 

GC-L37 a GC-L40 Limitado 

4 Escrevente EV-L37 a EV-L40 Limitado 

12 
Diretoria Executiva de 
Suporte à Prestação 
Jurisdicional - DIRSUP 

1 
Diretor 
Executivo 

DE-L6 Limitado 

12.1 

Assessoria Técnica e 
Jurídica de Suporte à 
Prestação Jurisdicional - 
ASSUP 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A12 Amplo 

12.2 
Gerência de 
Processamento Inicial - 
GEPROC 

1 Gerente GE-L18 Limitado 

12.2.1 
Coordenação de 
Informações Processuais e 
Protocolo - CINPROT 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L7 Limitado 

12.2.2 
Coordenação de Triagem 
Processual - COTRI 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L1 Limitado 

12.2.3 
Coordenação de 
Distribuição e Análise de 
Prevenção - CODIPRE 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L6 Limitado 

12.3 

Gerência de 
Acompanhamento e 
Suporte Processual - 
GEASP 

1 Gerente GE-L17 Limitado 

12.3.1 
Coordenação de Remessa 
para os Tribunais 
Superiores - COSUP 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L5 Limitado 

12.3.2 

Coordenação de 
Acompanhamento da 
Tramitação Processual e 
do Plantão de 2ª Instância 
- COAPRO 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L4 Limitado 

12.3.3 
Coordenação de Análise 
de Custas Processuais de 
2ª Instância - CORAC 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L24 Limitado 

(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 1053/2023) 

ANEXO II 
(a que se refere o art. 74 da Resolução do Órgão Especial nº 1.053, de 20 de setembro de 2023) 

“ANEXO II 
(a que se refere o inciso I do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 

2007) 
  Lotação dos cargos de provimento em comissão, nas unidades organizacionais previstas na 
Resolução do Órgão Especial nº 1.053, de 20 de setembro de 2023 

 
Órgão de lotação do cargo Cargo Recrutamento 

Quantidade Denominação Código 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10532023.pdf
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1 Gabinete da 1ª Vice- Presidente 
– 1º GAVIP 

1 Assessor Técnico II AT-A11 Amplo 

  
1.1 

Serviço de Apoio ao Gabinete da 
1ª Vice- Presidente - SEAG 

  
1 

Coordenador de 
Serviço 

  
CS-A1 

  
Amplo 

  
  
  
2 

  
  
Assessoria da 1ª Vice- 
Presidência – 1ª ASVIP 

  
1 

Assessor Jurídico da 
1ª Vice- Presidência 

  
AV-L1 

  
Limitado 

7 Assessor Jurídico II AJ-L12 a AJ-L16; AJ-
L25 e AJ-L28 

Limitado 

  
3 

Assessor Jurídico II AJ-A8, AJ-A9 e AJ-
A12 

Amplo 

  
3 

Centro de Aperfeiçoamento 
Gerencial de Segunda Instância - 
CEAGESI 

  
1 

  
Assessor Técnico II 

  
AT-L10 

  
Limitado 

4 Centro de Suporte Técnico ao 
Processo Judicial Eletrônico e 
demais Sistemas Eletrônicos de 
2ª Instância - CESUPE 

  
  
1 

  
  
Gerente 

  
  
GE-L38 

  
  
Limitado 

4.1 Coordenação de Apoio e 
Acompanhamento dos Sistemas 
Judiciais Informatizados de 2ª 
Instância - COSINF 

  
1 

  
Coordenador de Área 

CA-L8 Limitado 

  
  
5 

Secretaria de Padronização e 
Acompanhamento da Gestão 
Judiciária - SEPAD 

  
  
1 

  
Diretor de Secretaria 

  
  
DS-L2 

  
  
Limitado 

  
  
5.1 

Assessoria Técnica e Jurídica de 
Padronização e 
Acompanhamento da Gestão 
Judiciária - 
ASPAD 

  
  
1 

  
  
Assessor Técnico II 
  

  
  
AT-L12 

  
  
Limitado 

  
5.2 

Centro de Padronização da 
Prestação Jurisdicional na 2ª 
Instância - CEPAJUR 

  
1 

  
  
Gerente 

  
GE-L26 

  
Limitado 

  
  
5.2.1 

Serviço de Agendamento de 
Sessões e Cumprimento de 
Mandados - SERCUMPR 

  
1 

  
Coordenador de 
Serviço 

  
CS-L1 

  
Limitado 

  
  
5.3 

Centro de Informações de 
Resultados da 
Prestação Jurisdicional na 2ª 
Instância - 
CEINJUR 

  
1 

  
Assessor Especial II 

ES-L2 Limitado 



  
  
5.4 

Gerência de Acompanhamento 
da Litigância em 2ª Instância, de 
Apoio à Gestão de Gabientes e 
de Registro de Julgamentos – 
GEAG 

  
  
1 

  
  
Gerente 
  

  
  
GE-L39 

  
  
Limitado 

5.4.1 Núcleo de Apoio à Gestão de 
Gabinetes – NUAP 

  
  
1 

  
Coordenador de Área 

  
  
CA-L3 

  
  
Limitado 

  
  
5.4.2 

Central de Registro das Sessões 
e Julgamento e Administrativas - 
CEREG 

  
  
1 

  
  
Coordenador de Área 

  
  
CA-L9 

  
  
Limitado 

  
5.5 

Núcleo de Gerenciamento de 
Precedentes e Ações Coletivas - 
NUGEPNAC 

  
1 

  
  
Gerente 

  
GE-L19 
  

  
Limitado 

5.5.1 Coordenação de Gerenciamento 
de Precedentes – COPREC 

  
1 

Coordenador de Área 
  

  
CA-L89 

  
Limitado 

5.5.2 Coordenação de Ações Coletivas 
- COAC 

  
1 

Coordenador de Área 
  

  
CA-L2 

  
Limitado 

  
  
6 

  
  
Gabinete dos Desembargadores 

450 Assessor Judiciário AS-A1 a AS- A450 Amplo 

150 Assessor Judiciário AS-L1 a AS-L150 Limitado 

300 Assistente Judiciário JU-A1 a JU-A300 Amplo 

  
  
  
  
7 

  
  
  
  
Gerência dos Cartórios das 
Câmaras 

  
  
30 

  
  
Gerente de Cartório 

GC-L1 a GC- L23; 
GC-L29; GC-L30; GC-
L32, GC-L33 a GC- 
L36 

  
  
Limitado 

  
30 

  
Escrevente 

EV-L1 a EV-L23; EV-
L30; EV-L31; EV-L32, 
EV-L33 a EV-L36 

  
Limitado 

  
8 

Gerências dos Cartórios de 
Recursos a Outros Tribunais – 
CAROTS 

4 Gerente de Cartório GC-L25 a GC-L28 Limitado 

4 Escrevente EV-L26 a EV-L29 Limitado 

  
9 

Gerências dos Cartórios de 
Feitos Especiais – CAFES 

2 Gerente de Cartório GC-L24 e GC-L31 Limitado 

2 Escrevente EV-L24 e EV-L25 Limitado 

  
10 

Gerências dos Cartórios dos 
Núcleos de Justiça 4.0 – 

4 Gerente de Cartório GC-L37 a GC-L40 Limitado 



CARJUS 4.0 4 Escrevente EV-L37 a EV-L40 Limitado 

  
11 

Diretoria Executiva de Suporte à 
Prestação 
Jurisdicional - DIRSUP 

  
1 

Diretor Executivo   
DE-L6 

  
Limitado 

  
11.1 

Assessoria Técnica e Jurídica de 
Suporte à Prestação 
Jurisdicional - ASSUP 

  
1 

  
Assessor Técnico II 
  

  
AT-A12 

  
Amplo 

11.2 Gerência de Processamento 
Inicial - GEPROC 

  
1 

Gerente GE-L18 Limitado 

11.2.1 Coordenação de Informações 
Processuais e Protocolo – 
CINPROT 

  
1 

Coordenador de Área CA-L7 Limitado 

  
11.2.2 

Coordenação de Triagem 
Processual - COTRI 

  
1 

Coordenador de Área CA-L1 Limitado 

11.2.3 Coordenação de Distribuição e 
Análise de Prevenção – 
CODIPRE 

  
1 

Coordenador de Área CA-L6 Limitado 

11.3 Gerência de Acompanhamento e 
Suporte Processual - GEASP 

  
1 

Gerente GE-L17 Limitado 

11.3.1 Coordenação de Remessa para 
os Tribunais Superiores - 
COSUP 

  
1 

Coordenador de Área CA-L5 Limitado 

11.3.2 Cordenação de 
Acompanhamento da 
Tramitação Processual e do 
Plantão de 2ª Instância - 
COAPRO 

  
1 

Coordenador de Área CA-L4 Limitado 

11.3.3 Coordenação de Análise de 
Custas Processuais de 2ª 
Instância - CORAC 

1 Coordenador de Área CA-L24 Limitado 

(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 1053/2023) 

ANEXO II 
(a que se refere o inciso II do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 

2007) 
Lotação dos cargos de provimento em comissão, nas unidades organizacionais previstas na 

Resolução do Órgão Especial nº 915, de 19 de fevereiro de 2020. 

Órgão de lotação do cargo 
Cargo 

Recrutamento 
Quantidade Denominação Código 

1 
Gabinete do 1º 
Vice-Presidente 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A11 Amplo 

1.1 
Serviço de Apoio ao 
Gabinete do 1º 
Vice-Presidente 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A1 Amplo 

2 
Assessoria da 1ª 
Vice-Presidência 
  

1 

Assessor 
Jurídico da 1ª 
Vice-
Presidência 

AV-L1 Limitado 

7 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-L12 a AJ-L16; 
AJ-L25 e AJ-L28 
 

Limitado 

  
3 

Assessor 
Jurídico II 

AJ-A8, AJ-A9 e 
AJ-A12 

Amplo 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L10 Limitado 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10532023.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re09152020.pdf


3 

Secretaria de 
Padronização e 
Acompanhamento 
da Gestão 
Judiciária 

1 
Diretor de 
Secretaria 

DS-L2 Limitado 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L12 Limitado 

3.1 

Centro de 
Padronização da 
Prestação 
Jurisdicional na 2ª 
Instância 

1 Gerente GE-L26 Limitado 

3.2 

Centro de 
Informações de 
Resultados da 
Prestação 
Jurisdicional na 2ª 
Instância 

1 
Assessor 
Especial II 

ES-L2 Limitado 

3.3 

Centro de Suporte 
Técnico ao 
Processo Judicial 
Eletrônico na 
Segunda Instância 

1 Gerente GE-L38 Limitado 

3.4 

Gerência dos 
Núcleos de Apoio à 
Gestão de 
Gabinetes e de 
Gerenciamento de 
Precedentes 

1 Gerente GE-L39 Limitado 

3.4.1 
Núcleo de Apoio à 
Gestão de 
Gabinetes 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L3 Limitado 

3.4.2 
Núcleo de 
Gerenciamento de 
Precedentes 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L89 Limitado 

4 
Gabinete dos 
Desembargadores 

450 
Assessor 
Judiciário 

AS-A1 a AS-
A450 

Amplo 

150 
Assessor 
Judiciário 

AS-L1 a AS-L150 Limitado 

300 
Assistente 
Judiciário 

JU-A1 a JU-A300 Amplo 

5 
Gerência dos 
Cartórios das 
Câmaras 

30 
Gerente de 
Cartório 

GC-L1 a GC-L23; 
GC-L29; GC-L30; 
GC-L32, GC-L33 
a GC-L36 

Limitado 

30 Escrevente 

EV-L1 a EV-L23; 
EV-L30; EV-L31; 
EV-L32, EV-L33 
a EV-L36 

  
Limitado 

6 
Gerências dos 
Cartórios de 
Recursos a Outros 

4 
Gerente de 
Cartório 

GC-L25 a GC-
L28 

Limitado 

4 Escrevente EV-L26 a EV-L29 Limitado 



Tribunais 

7 
Gerências dos 
Cartórios de Feitos 
Especiais 

2 
Gerente de 
Cartório 

GC-L24 e GC-
L31 

Limitado 

2 Escrevente EV-L24 e EV-L25 Limitado 

8 

Diretoria Executiva 
de Suporte à 
Prestação 
Jurisdicional 

1 
Diretor 
Executivo 

DE-L6 Limitado 

8.1 

Assessoria Técnica 
e Jurídica de 
Suporte à 
Prestação 
Jurisdicional 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A12 Amplo 

8.2 

Gerência de 
controle e 
Informação 
Processual 

1 Gerente GE-L19 Limitado 

8.2.1 
Coordenação de 
Protocolo Geral 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L7 Limitado 

8.2.2 

Coordenação de 
Atendimento e 
Informações 
Processuais 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L8 Limitado 

8.3 Gerência Judiciária 1 Gerente GE-L18 Limitado 

8.3.1 

Núcleo de Exame 
Prévio à 
Distribuição e 
Regularização de 
Peticionamento 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L1 Limitado 

8.3.2 

Coordenação de 
Processos 
Originários e 
Recursais 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L2 Limitado 

8.3.3 
Coordenação de 
Distribuição e de 
Medidas Urgentes 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L6 Limitado 

8.4 
Gerência de 
Digitalização e 
Autuação 

1 Gerente GE-L17 Limitado 

8.4.1 
Coordenação de 
Autuação 

1 
Coordenador de 
Área 
 

CA-L5 Limitado 

8.4.2 
Coordenação de 
Digitalização e 
Indexação 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L4 Limitado 

8.5 

Central de Registro 
das Sessões de 
Julgamento e 
Administrativas 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L9 Limitado 



 

8.6 

Serviço de Apoio à 
Sessão de 
Julgamento e 
Cumprimento de 
Mandados 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-L1 Limitado 

       (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 977/2021) 
ANEXO II 

(a que se refere o inciso II do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 2007) 

Lotação dos cargos de provimento em comissão, nas unidades organizacionais previstas na 

Resolução do Órgão Especial nº 915, de 19 de fevereiro de 2020. 

Órgão de lotação do cargo 
Cargo 

Recrutamento 
Quantidade Denominação Código 

1 
Gabinete do 1º Vice-
Presidente 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A11 Amplo 

1.1 
Serviço de Apoio ao 
Gabinete do 1º Vice-
Presidente 

1 
Coordenador 
de Serviço 

CS-A1 Amplo 

2 
Assessoria da 1ª 
Vice-Presidência  

1 

Assessor 
Jurídico da 1ª 
Vice-
Presidência 

AV-L1 Limitado 

7 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-L12 a 
AJ-L16; 
AJ-L25 e 
AJ-L28 

Limitado 

3 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-A8, AJ-
A9 e AJ-
A12 

Amplo 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L10  Limitado 

3 

Secretaria de 
Padronização e 
Acompanhamento da 
Gestão Judiciária  

1 
Diretor de 
Secretaria 

DS-L2 Limitado 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L12 Limitado 

3.1 

Centro de 
Padronização da 
Prestação 
Jurisdicional na 2ª 
Instância 

1 Gerente GE-L26 Limitado 

3.2 

Centro de 
Informações de 
Resultados da 
Prestação 
Jurisdicional na 2ª 
Instância 
 

1 
Assessor 
Especial II 

ES-L2 Limitado 

3.3 

Centro de Suporte 
Técnico ao Processo 
Judicial Eletrônico na 
Segunda Instância 
 

1 Gerente GE-L38 Limitado 

3.4 Gerência dos 1 Gerente GE-L39 Limitado 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re09772021.pdf


Núcleos de Apoio à 
Gestão de Gabinetes 
e de Gerenciamento 
de Precedentes 
 

3.4.1 
Núcleo de Apoio à 
Gestão de Gabinetes 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L3 Limitado 

3.4.2 
Núcleo de 
Gerenciamento de 
Precedentes 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L89 Limitado 

4 
Gabinete dos 
Desembargadores  

420 
Assessor 
Judiciário 

AS-A1 a 
AS-A420 

Amplo 

140 
Assessor 
Judiciário 

AS-L1 a AS-
L140 

Limitado 

280 
Assistente 
Judiciário 

JU-A1 a JU-
A-280 

Amplo 

5 
Gerência dos 
Cartórios das 
Câmaras 

28 
Gerente de 
Cartório 

GC-L1 a 
GC-L23; 
GC-L29; 
GC-L30; 
GC-
L32, GC-
L33 e GC-
L34 

Limitado 

28 Escrevente 

EV-L1 a EV-
L23; EV-
L30; EV-
L31; EV-
L32, EV-L33 
e EV-L34 

  
Limitado 

6 

Gerências dos 
Cartórios de 
Recursos a Outros 
Tribunais  

4 
Gerente de 
Cartório 

GC-L25 a 
GC-L28 

Limitado 

4 Escrevente 
EV-L26 a 
EV-L29 

Limitado 

7 
Gerências dos 
Cartórios de Feitos 
Especiais 

2 
Gerente de 
Cartório 

GC-L24 e 
GC-L31 

Limitado 

2 Escrevente 
EV-L24 e 
EV-L25 

Limitado 

8 

Diretoria Executiva 
de Suporte à 
Prestação 
Jurisdicional 

1 
Diretor 
Executivo 

DE-L6 Limitado 

8.1 

Assessoria Técnica e 
Jurídica de Suporte à 
Prestação 
Jurisdicional 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A12 Amplo 

8.2 

Gerência de controle 
e Informação 
Processual 
 

1 Gerente GE-L19 Limitado 

8.2.1 
Coordenação de 
Protocolo Geral 
 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L7 Limitado 

8.2.2 Coordenação de 1 Coordenador CA-L8 Limitado 



Atendimento e 
Informações 
Processuais 

de Área 

8.3 Gerência Judiciária 1 Gerente GE-L18 Limitado 

8.3.1 

Núcleo de Exame 
Prévio à Distribuição 
e Regularização de 
Peticionamento 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L1 Limitado 

8.3.2 

Coordenação de 
Processos 
Originários e 
Recursais 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L2 Limitado 

8.3.3 
Coordenação de 
Distribuição e de 
Medidas Urgentes 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L6 Limitado 

8.4 
Gerência de 
Digitalização e 
Autuação 

1 Gerente GE-L17 Limitado 

8.4.1 
Coordenação de 
Autuação 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L5 Limitado 

8.4.2 
Coordenação de 
Digitalização e 
Indexação 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L4 Limitado 

8.5 

Central de Registro 
das Sessões de 
Julgamento e 
Administrativas 

1 
Coordenador 
de Área 

CA-L9 Limitado 

8.6 

Serviço de Apoio à 
Sessão de 
Julgamento e 
Cumprimento de 
Mandados 

1 
Coordenador 
de Serviço 

CS-L1 Limitado 

(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 915/2020) 

 “Anexo II 
(a que se refere o inciso II do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 

2007) 

Órgão de lotação do cargo 
 

Cargo Recrutamento 

 Quantidade Denominação Código  

1 Serviço de Apoio ao 
Gabinete do 1º Vice-

Presidente 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-A1 Amplo 

2 Assessoria da 1ª 
Vice-Presidência 

1 Assessor Jurídico da 1ª 
Vice- Presidência 

AV-L1 Limitado 

  7 Assessor Jurídico II AJ-L12 a AJ-
L16; 

AJ-L25 e AJ-
L28 

Limitado 

  3 Assessor Jurídico II AJ-A8, AJ-A9 
e AJ-A12 

 

Amplo 

3 Secretaria de 
Padronização e 

Acompanhamento da 

1 Diretor de Secretaria DS-L2 Limitado 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re09152020.pdf


Gestão Judiciária 

  1 Assessor Técnico II AT-L12 Limitado 

3.1 Centro de 
Padronização da 

Prestação 
Jurisdicional na 2ª 

Instância 

1 Gerente GE-L26 Limitado 

3.2 Centro de 
Informações de 
Resultados da 

Prestação 
Jurisdicional na 2ª 

Instância 

1 Assessor Especial II ES-L2 Limitado 

3.3 Núcleo de Suporte 
Técnico ao Processo 
Judicial Eletrônico de 
Segunda Instância, 
Perícias e Cálculos 

1 Gerente GE-L38 Limitado 

3.4 Núcleo de Apoio à 
Gestão de Gabinetes 

e à Elaboração de 
Enunciados de 

Súmula 

1 Gerente GE-L39 Limitado 

3.5 Núcleo de 
Gerenciamento de 

Precedentes 

1 Coordenador de Área CA-L89 Limitado 

4 Gabinete dos 
Desembargadores 

420 Assessor Judiciário AS-A1 a AS-
A420 

 
 

Amplo 

  140 Assessor Judiciário AS-L1 a AS-
L140 

Limitado 

  280 Assistente Judiciário JU-A1 a JU-
A280 

Amplo 

5 Gerências dos 
Cartórios das 

Câmaras 

28 Gerente de Cartório GC-L1 a GC-
L23; GC-L29; 
GC-L30; GC-

L32; GC-L33 e 
GC-L34. 

Limitado 

  28 Escrevente EV-L1 a EV-
L23; EV-L30; 
EV-L31; EV-

L32 ; EV-L33 e 
EV-L34. 

Limitado 

6 Gerências dos 
Cartórios de 

Recursos a Outros 
Tribunais 

4 Gerente de Cartório GC-L25 a GC-
L28 

Limitado 

  4 Escrevente EV-L26 a EV-
L29 

Limitado 

7 Gerências dos 
Cartórios de Feitos 

Especiais 

2 Gerente de Cartório GC-L24 e GC-
L31 

Limitado 

  2 Escrevente EV-L24 e EV-
L25 

Limitado 



8 Diretoria Executiva de 
Suporte à Prestação 

Jurisdicional 

1 Diretor Executivo DE-L6 Limitado 

8.1 Assessoria Técnica e 
Jurídica de Suporte à 

Prestação 
Jurisdicional 

1 Assessor Técnico II AT-L10 Limitado 

8.2 Gerência de Controle 
e Informação 
Processual 

1 Gerente GE-L19 Limitado 

8.2.1 Coordenação de 
Protocolo Geral 

1 Coordenador de Área CA-L7 Limitado 

8.2.2 Coordenação de 
Atendimento e 
Informações 
Processuais 

1 Coordenador de Área CA-L8 Limitado 

8.3 Gerência de 
Estruturação 
Processual 

 

1 Gerente GE-L17 Limitado 

8.3.1 Coordenação de 
Triagem para 
Estruturação 
Processual 

1 Coordenador de Área CA-L1 Limitado 

8.3.2 Coordenação de 
Estruturação de 

Processos Originários 
e Recursais 

1 Coordenador de Área CA-L2 Limitado 

8.3.3 Coordenação de 
Estruturação de 

Medidas Urgentes 

1 Coordenador de Área CA-L3 Limitado 

8.4 Gerência de 
Distribuição e 

Autuação 
 
 

1 Gerente GE-L18 Limitado 

8.4.1 Coordenação de 
Autuação 

2 Coordenador de Área CA-L4 e CA-
L5 

Limitado 

8.4.2 Coordenação de 
Distribuição 

1 Coordenador de Área CA-L6 Limitado 

8.5 Central de Taquigrafia 1 Coordenador de Área CA-L9 Limitado 

8.6 Serviço de Apoio à 
Sessão de 

Julgamento e 
Cumprimento de 

Mandados 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-L1 Limitado 

(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Superior nº 893/2019) 

Anexo II 
(a que se refere o inciso II do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 

2007) 

Órgão de lotação do cargo 
  

Cargo Recrutamento 

  Quantidade Denominação Código     

1 Serviço de Apoio ao 1 Coordenador de CS-A1 Amplo 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08932019.pdf


Gabinete do 1º 
Vice-Presidente 

Serviço 

2 Assessoria da 1ª 
Vice-Presidência 

1 Assessor Jurídico 
da 1ª Vice- 
Presidência 

AV-L1 Limitado 

    7 Assessor Jurídico II AJ-L12 a 
AJ-L16; 
AJ-L25 e 
AJ-L28 
  

Limitado 

    3 Assessor Jurídico II AJ-A8, AJ-
A9 e AJ-
A12 

Amplo 

3 Secretaria de 
Padronização e 
Acompanhamento 
da Gestão Judiciária 

1 Diretor de 
Secretaria 

DS-L2 Limitado 

    1 Assessor Técnico II AT-L12 Limitado 

3.1 Centro de 
Padronização da 
Prestação 
Jurisdicional na 2ª 
Instância 

1 Gerente GE-L26 Limitado 

3.2 Centro de 
Informações de 
Resultados da 
Prestação 
Jurisdicional na 2ª 
Instância 
 

1 Assessor Especial II ES-L2 Limitado 

3.3 Núcleo de Suporte 
Técnico ao 
Processo Judicial 
Eletrônico de 
Segunda Instância, 
Perícias e Cálculos 

1 Gerente GE-L38 Limitado 

3.4 Núcleo de Apoio à 
Gestão de 
Gabinetes e à 
Elaboração de 
Enunciados de 
Súmula 

1 Gerente GE-L39 Limitado 

3.5 Núcleo de 
Gerenciamento de 
Precedentes 
 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L89 Limitado 

4 Gabinete dos 
Desembargadores 

405 Assessor Judiciário AS-A1 a 
AS-A405 

Amplo 

    135 Assessor Judiciário AS-L1 a AS-
L135 

Limitado 

    270 Assistente Judiciário JU-A1 a JU-
A270 

Amplo 



5 Gerências dos 
Cartórios das 
Câmaras 

27 Gerente de Cartório GC-L1 a 
GC-L23; 
GC-L29; 
GC-L30; 
GC-L32 e 
GC-L33 

Limitado 

    27 Escrevente EV-L1 a EV-
L23; EV-
L30; EV-
L31; EV-L32 
e EV-L33 

Limitado 

6 Gerências dos 
Cartórios de 
Recursos a Outros 
Tribunais 

4 Gerente de Cartório GC-L25 a 
GC-L28 

Limitado 

    4 Escrevente EV-L26 a 
EV-L29 

Limitado 

7 Gerências dos 
Cartórios de Feitos 
Especiais 

2 Gerente de Cartório GC-L24 e 
GC-L31 

Limitado 

    2 Escrevente EV-L24 e 
EV-L25 

Limitado 

8 Diretoria Executiva 
de Suporte à 
Prestação 
Jurisdicional 

1 Diretor Executivo DE-L6 Limitado 

8.1 Assessoria Técnica 
e Jurídica de 
Suporte à Prestação 
Jurisdicional 

1 Assessor Técnico II AT-L10 Limitado 

8.2 Gerência de 
Controle e 
Informação 
Processual 

1 Gerente GE-L19 Limitado 

8.2.1 Coordenação de 
Protocolo Geral 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L7 Limitado 

8.2.2 Coordenação de 
Atendimento e 
Informações 
Processuais 
 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L8 Limitado 

8.3 Gerência de 
Estruturação 
Processual 
 

1 Gerente GE-L17 Limitado 

8.3.1 Coordenação de 
Triagem para 
Estruturação 
Processual 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L1 Limitado 

8.3.2 Coordenação de 
Estruturação de 
Processos 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L2 Limitado 



Originários e 
Recursais 

8.3.3 Coordenação de 
Estruturação de 
Medidas Urgentes 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L3 Limitado 

8.4 Gerência de 
Distribuição e 
Autuação 
  
  

1 Gerente GE-L18 Limitado 

8.4.1 Coordenação de 
Autuação 

2 Coordenador de 
Área 

CA-L4 e 
CA-L5 

Limitado 

8.4.2 Coordenação de 
Distribuição 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L6 Limitado 

8.5 Central de 
Taquigrafia 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L9 Limitado 

8.6 Serviço de Apoio à 
Sessão de 
Julgamento e 
Cumprimento de 
Mandados 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-L1 Limitado 

(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Superior nº 886/2019) 
 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08862019.pdf


 



 
   (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 878/2018) 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08782018.pdf


 

 
(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 855/2017 e Alterada pela 
Resolução da Corte Especial nº 873/2018) 

 
 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08552017.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08732018.pdf


 

 
     (Nova redação dada pela Resolução nº 817/2016) 

 

 
     (Nova redação dada pela Resolução nº 754/2013) 

 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08172016.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re07542013.pdf


 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ANEXO II 
(a que se refere o art. 28 da Resolução do Órgão Especial nº 1.093, de 21 de março de 2025) 

 

"ANEXO III 
(a que se refere o art. 1º, inciso III, da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 

2007) 

Órgão de lotação do cargo 
  

Cargo Recrutamento 

Quantidade Denominação Código 

1 Diretoria Executiva 

da Gestão de Bens, 

Serviços e 

Patrimônio - 

DIRSEP 

1 Diretor Executivo DE-L3 Limitado 

1 Gerente GE-L48 Limitado 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L108 Limitado 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-A32 Amplo 

1.1 Assessoria Técnica e 
Jurídica para a 
Gestão de Bens, 
Serviços e Patrimônio 
- ASCONT 

1 Assessor Jurídico 
II 

AJ-L11 Limitado 

1 Assessor Técnico 
II 

AT-L25 Limitado 

1 Assessor Jurídico I JI-L5 Limitado 

1 Assessor Técnico I TI-L3 Limitado 

1.2 Gerência de 
Suprimento e 
Controle Patrimonial - 
GESUP 

1 Gerente GE-L15 Limitado 

1.2.1 Coordenação de 
Controle do 
Patrimônio Mobiliário 
- COPAT 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L15 Limitado 

1.2.1.1 Serviço de Controle 
da Movimentação e 
Manutenção de Bens 
Permanentes - 
SERMAP 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-L4 Limitado 

1.2.2 Coordenação de 
Controle de Material 
de Consumo - 
COMAT 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L14 Limitado 

1.2.2.1 Serviço de Apoio ao 
Suprimento de 
Formulários e 
Impressos - SERSUP 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L117 Limitado 

1.3 Gerência de Compra 
de Bens e Serviços - 
GECOMP 

1 Gerente GE-L14 Limitado 

1.3.1 Coordenação de 
Processamento de 
Compras - COMPRA 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L12 Limitado 

1.3.2 Coordenação de 
Apoio à Licitação - 
COALI 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L11 Limitado 

1.4 Gerência de 
Contratos e 
Convênios - 
GECONT 

1 Gerente 
  

GE-L49 
  

Limitado 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10932025.pdf


1.4.1 Coordenação de 
Formalização e 
Controle de 
Contratos e 
Convênios - 
CONTRAT 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L13 Limitado 

1.4.2 Coordenação de 
Análise e 
Composição de 
Custos Contratuais - 
COMPOS 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L16 Limitado 

1.4.3 Coordenação de 
Controle de 
Transporte - 
COTRANS 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A10 Amplo 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-A25 Amplo 

1.5 Gerência de 
Acompanhamento e 
Gestão de Serviços 
Gerais - GESEG 

1 Gerente GE-L16 Limitado 

1.5.1 Coordenação de 
Controle do 
Fornecimento de 
Serviços Gerais - 
COSERG 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L17 Limitado 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-A16 Amplo 

1.5.2 Coordenação de 
Controle da 
Prestação de 
Serviços Gerais - 
COSEC 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L19 Limitado 

1.5.2.1 Serviço de Controle 
Operacional dos 
Serviços Gerais da 1ª 
Instância - SECONP 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L103 Limitado 

1.5.2.2 Serviço de Controle 
Operacional dos 
Serviços Gerais da 2ª 
Instância - SECONS 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L118 Limitado 

1.5.3 Coordenação de 
Movimentação e 
Expedição de 
Documentos - 
COMEX 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L20 Limitado 

2 Diretoria Executiva 

de Engenharia e 

Gestão Predial – 

DENGEP 
 

1 Diretor Executivo DE-L4 Limitado 

2.1 Assessoria Técnica e 
Jurídica para Gestão 
Predial - ASPRED 

1 Assessor Técnico 
II 

AT-L1 
  

Limitado 

1 Assessor Jurídico 
II 

AJ-A14 
  

Amplo 

1 Assistente Técnico 
de Gabinete 
 

TG-L3 Limitado 



2.2 Coordenação de 
Gestão Predial - 
COGEP 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A15 
  

Amplo 

2.3 Coordenadoria de 
Assessoramento 
Técnico às 
Contratações e 
Gestão de Obras e 
Serviços de 
Engenharia - COTEC 

1 

Coordenador de 
Serviço 

CS-A29 
  
  

Amplo 

2.4 Coordenadoria de 
Assessoramento 
Técnico ao 
Planejamento e 
Monitoramento 
Orçamentário - 
COASP 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-A30 
  
  

Amplo 

2.5 Gerência de Projetos 
- GEPRO 

1 Gerente GE-L4 Limitado 

2.5.1 Coordenação de 
Projetos de Sistemas 
Construtivos - COSIC 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A21 Amplo 

2.5.2 Coordenação de 
Projetos de Sistemas 
de Instalações 
Prediais - COSISP 

1 

Coordenador de 
Área 

CA-A14 
  
  

Amplo 

2.5.3 Coordenação de 
Análise e 
Composição de 
Custos de 
Engenharia - COACE 

1 

Coordenador de 
Área 

CA-L29 Limitado 

2.6 Gerência de 
Fiscalização de 
Obras e Adaptações 
Prediais - GEOB 

1 Gerente GE-L5 Limitado 

2.6.1 Coordenação de 
Fiscalização de 
Obras Civis - COFOC 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L30 Limitado 

2.6.2 Coordenação de 
Fiscalização de 
Instalações - COFINS 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L107 
  
  

Limitado 

2.6.3 Coordenação de 
Adaptações de 
Instalações Prediais - 
COINP 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A22 Amplo 

2.7 Gerência de 
Manutenção Predial - 
GEMAP 

1 Gerente GE-L6 Limitado 

2.7.1 Coordenação de 
Manutenção Predial - 
COMAP 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L31 Limitado 

2.7.2 Coordenação de 
Manutenção de 
Equipamentos 
Prediais - COMEP 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L106 
  
  

Limitado 
 



3 Diretoria de 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação - 

DIRTEC 

1 Diretor Executivo DE-L9 
  

Limitado 

3.1 Centro de 
Governança de 
Tecnologia da 
Informação e 
Comunicação - 
CEGOTI 

1 Assessor Técnico 
II 

AT-L27 Limitado 

3.2 Centro de 
Contratações e 
Orçamento de 
Tecnologia da 
Informação e 
Comunicação - 
CECOR 

1 Assessor Técnico 
II 

AT-L7 Limitado 

3.2.1 Núcleo de 
Orçamento de 
Tecnologia da 
Informação e 
Comunicação - 
NORTEC 

1 Assessor Técnico I TI-L10 Limitado 

3.3 
  
  

Centro de Segurança 
Cibernética - CESEC 
  
  

1 Assessor Técnico 
II 

AT-L28 
  

Limitado 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A29 Amplo 

3.4 Gerência de 
Sistemas Judiciais - 
GEJUD 
  

1 Gerente GE-L2 Limitado 

3.4.1 Coordenação de 
Desenvolvimento do 
Processo Judicial 
Eletrônico - PJe - 
CODEJ 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L34 
  

Limitado 

3.4.2 Coordenação de 
Suporte e 
Capacitação do 
Processo Judicial 
Eletrônico - PJe - 
COPROJ 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L40 Limitado 

3.4.3 Coordenação de 
Desenvolvimento de 
Sistemas Judiciais da 
1ª Instância - COJUD 
1ª 
 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L32 Limitado 

3.4.4 Coordenação de 
Desenvolvimento de 
Sistemas Judiciais da 
2ª Instância - COJUD 
2ª 
 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L130 Limitado 



3.4.5 Coordenação de 
Análise e Integração 
de Sistemas Judiciais 
Informatizados - 
COJIN 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A12 
  

Amplo 

3.4.6 Coordenação de 
Interoperabilidade -
 COINTER 

1 Assessor Técnico I TI-L11 Limitado 

3.5 Gerência de 
Sistemas 
Administrativos - 
GESAD 

1 Gerente GE-A16 Amplo 

3.5.1 Coordenação de 
Sistemas de 
Recursos Humanos e 
de Desenvolvimento 
de Pessoas - CODEP 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L33 Limitado 

3.5.2 Coordenação de 
Sistemas Financeiros 
e de Planejamento 
Orçamentário - 
COSFIP 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A25 Amplo 

3.5.3 Coordenação de 
Desenvolvimento de 
Sistemas 
Administrativos - 
CODESA 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L39 Limitado 

3.5.4 Coordenação de 
Aquisição de 
Sistemas 
Administrativos - 
CORASIS 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L127 Limitado 

3.5.5 Coordenação de 
Apoio às Contrações 
de Sistemas e 
Fiscalização de 
Contratos - COFISC 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L120 
  

Limitado 

3.6 Gerência de 
Administração, 
Sustentação de 
Soluções e 
Governança 
Tecnológica de 
Dados - GEDAD 

1 Gerente GE-A19 Amplo 

3.6.1 Coordenação de 
Governança, 
Normatização, 
Organização e 
Solução de Dados - 
CONOD 

1 Coordenador de 
Área 
  

CA-A19 
  

Amplo 

3.6.2 Coordenação de 
Sustentação de 
Soluções e da 
Arquitetura de Dados 
– COSARQ 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L126 Limitado 



 

3.6.3 Coordenação de 
Armazenamento de 

Dados - CODAD 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L112 Limitado 

3.6.4 Coordenação de 
Infraestrutura de 
Processamentos - 
COPROC 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L110 
  

Limitado 

3.7 Gerência de 
Arquitetura e 
Qualidade de 
Software - GERAQ 

1 Gerente GE-L54 Limitado 

3.7.1 Coordenação de 
Arquitetura de 
Software - COARF 

1 Assessor Técnico I TI-L13 
  

Limitado 

3.7.2 Coordenação de 
Infraestrutura de 
Aplicações - CODAP 
  

1 Coordenador de 
Área 

CA-L38 
  

Limitado 
 

3.7.3 Coordenação de 
Qualidade de 
Software - COORQ 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A28 
  

Amplo 

3.7.4 Coordenação de 
Apoio às Contrações 
de Infraestrutura de 
TIC e Fiscalização de 
Contratos - COINTEC 
  

1 Coordenador de 
Área 

CA-L113 
  

Limitado 

3.8 Gerência de 
Infraestrutura 
Tecnológica de 
Processamento e 
Conectividade - 
GETEC 

1 Gerente GE-A1 Amplo 

3.8.1 Coordenação de 
Infraestrutura de 
Processamento - 
COINFRA 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A4 Amplo 

3.8.2 Coordenação de 
Conectividade - 
CONECT 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A24 
  

Amplo 

3.8.3 Coordenação de 
Monitoramento do 
Ambiente de 
Produção de 
Tecnologia da 
Informação e 
Comunicação - 
COMON 

1 Assessor Técnico I TI-A7 
  

Amplo 

3.9 Gerência de 
Operações e Ativos 
de Tecnologia da 
Informação e 
Comunicação - 
GEOPE 

1 Gerente GE-L3 Limitado 



3.9.1 Coordenação de 
Implantação de 
Ativos de Tecnologia 
da Informação e 
Comunicação - 
COIMPA 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L36 Limitado 

3.9.2 Coordenação de 
Atendimento de 
Tecnologia da 
Informação - COATE 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A13 
  

Amplo 

3.9.3 Coordenação de 
Gestão de Ativos de 
Tecnologia da 
Informação - 
COATEC 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L37 
  

Limitado 

3.9.4 Coordenação de 
Apoio às Contrações 
de Ativos e 
Operações e 
Fiscalização de 
Contratos - COFAT 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L121 
  

Limitado 

4 Diretoria Executiva 

de Finanças e 

Execução 

Orçamentária - 

DIRFIN 

1 Diretor Executivo 
  

DE-A2 
  

Amplo 

1 Assessor Técnico 
II 
  

AT-A14 Amplo 

1 Gerente 
  

GE-L55 
  

Limitado 

1 Assessor Técnico I TI-A3 Amplo 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L116 Limitado 

3 Assistente Técnico 
de Gabinete 
  

TG-A4, 
TG-A7 e 
TG-A8 

Amplo 

1 Coordenador de 
Serviço 
  

CS-A3 Amplo 

4.1 Assessoria Técnica e 
Jurídica de Finanças, 
Contabilidade e 
Execução 
Orçamentária - 
ASFIN 

1 Assessor Jurídico 
II 
  

AJ-L10 Limitado 

1 Assessor Técnico I 
  

TI-L5 Limitado 

4.2 Gerência de 
Execução 
Orçamentária e 
Administração 
Financeira – GEFIN 
 

1 Gerente GE-L11 Limitado 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-A31 Amplo 

4.2.1 Coordenação de 
Controle e Execução 
Orçamentária – 
CEOR 
 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L22 Limitado 



4.2.2 Coordenação de 
Controle da 
Execução Fiscal e 
Tributária - COFIS 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L23 Limitado 

4.2.3 Coordenação de 
Execução Financeira 
- COFIN 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L21 Limitado 

4.3 Gerência de 
Contabilidade - 
GECON 

1 Gerente GE-L13 Limitado 

4.3.1 Coordenação de 
Controle do 
Processamento da 
Despesa - CODES 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L26 Limitado 

4.3.2 Coordenação de 
Acompanhamento e 
Controles Contábeis - 
CONTROL 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L27 Limitado 

4.4 Gerência de Controle 
de Receitas e 
Repasses Especiais - 
GEREC 

1 Gerente GE-A12 Amplo 

1 Coordenador de 
Área 

CA-A16 Amplo 

4.4.1 Coordenação de 
Administração de 
Repasses Especiais - 
COREP 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L25 Limitado 

5 Diretoria Executiva 

de Administração 

de Recursos 

Humanos - DEARHU 

1 Diretor Executivo DE-L5 Limitado 

5.1 Assessoria Técnica e 
Jurídica para 
Administração de 
Recursos Humanos - 
ASRHU 

3 Assessor Técnico 
II 

AT-L5, 
AT-L6 e 
AT-L26 
  

Limitado 

1 Assessor Técnico 
II 

AT-A26 
  

Amplo 

4 Assessor Jurídico 
II 

AJ-L9, 
AJ-L38, 
AJ-L41 e 
AJ-L42 
  

Limitado 

1 Assessor Técnico I TI-A2 Amplo 

5.2 Gerência de 
Servidores - 
GERSEV 

1 Gerente GE-L7 Limitado 

5.2.1 Coordenação de 
Provimento de 
Cargos de Servidores 
- CPROV 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L43 Limitado 

5.2.2 Coordenação de 
Concessões a 
Servidores – 
CONCES 
 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L42 Limitado 



5.2.3 Coordenação de 
Controle de 
Frequência de 
Servidores - 
COFREQ 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L41 Limitado 

5.2.4 Coordenação de 
Teletrabalho de 
Servidores - COTEL 

1 
  

Coordenador de 
Área 

CA-L78 Limitado 

5.3 Gerência da 
Magistratura - 
GERMAG 

1 Gerente GE-L8 Limitado 

5.3.1 Coordenação de 
Provimento de 
Cargos da 
Magistratura - 
CPROM 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L45 Limitado 

5.3.2 Coordenação de 
Concessões aos 
Magistrados - 
COMAG 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L44 Limitado 

5.3.3 Serviço de 
Atendimento à 
Magistratura - 
SERMAG 

1 Coordenador de 
Serviço 

CS-A6 Amplo 

5.4 Gerência de 
Pagamento - GEPAG 

1 Gerente GE-L10 Limitado 

5.4.1 Coordenação de 
Processamento da 
Folha de Pagamento 
- COPAG 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L48 Limitado 

5.4.2 Coordenação de 
Processamento de 
Pagamento de 
Magistrados - 
COPAM 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L50 Limitado 

5.4.3 Coordenação de 
Processamento de 
Pagamento de 
Servidores - 
COPASE 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L49 Limitado 

1 Assistente Técnico 
de Gabinete 
  

TG-A9 
  

Amplo 

5.5 Gerência de Saúde 
no Trabalho - 
GERSAT 

1 Gerente GE-L9 Limitado 

5.5.1 Coordenação de 
Saúde no Trabalho - 
COSAT 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L46 Limitado 

5.5.2 Coordenação de 
Qualidade de Vida no 
Trabalho - COVIT 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L47 Limitado 

1 Coordenador de 
Serviço 
  

CS-A10 
  

Amplo 

5.5.3 Coordenação de 
Vigilância em Saúde 
- COVIGI 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L96 Limitado 



5.6 Central de Arquivo 
Funcional - CEARQ 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L51 Limitado 

5.7 Central de 
Atendimento ao 
Servidor - CENAT 

1 Coordenador de 
Área 

CA-L52 Limitado 

(Nova redação dada pelas Resoluções  do Órgão Especial nº 1093/2025 e nº 1094/2025) 

 

ANEXO VI 
(a que se refere o inciso VI do art. 67 da Resolução do Órgão Especial nº 1.017, de 16 de 

dezembro de 2022) 
 

“ANEXO III 
(a que se refere o art. 1°, inciso III, da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 

2007) 
 

Órgão de lotação do cargo 
 

Cargo Recrutamento 

Quantidade Denominação Código  

1 

Diretoria Executiva da 

Gestão de Bens, 

Serviços e Patrimônio 

- DIRSEP 

1 Diretor Executivo DE-L3 Limitado 

1 Gerente GE-L48 Limitado 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L108 Limitado 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A32 Amplo 

1.1 

Assessoria Técnica e 
Jurídica para a Gestão 
de Bens, Serviços e 
Patrimônio - ASCONT 

1 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-L11 Limitado 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A19 Amplo 

1 
Assessor 
Jurídico I 

JI-L5 Limitado 

1 
Assessor 
Técnico I 

TI-L3 Limitado 

1.2 
Gerência de 
Suprimento e Controle 
Patrimonial - GESUP 

1 Gerente GE-L15 Limitado 

1.2.1 
Coordenação de 
Controle do Patrimônio 
Mobiliário - COPAT 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L15 Limitado 

1.2.1.1 

Serviço de Controle da 
Movimentação e 
Manutenção de Bens 
Permanentes - 
SERMAP 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-L4 Limitado 

1.2.2 

Coordenação de 
Controle de Material de 
Consumo COMAT 
 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L14 Limitado 

1.2.2.1 

Serviço de Apoio ao 
Suprimento de 
Formulários e 
Impressos -  SERSUP 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-L3 Limitado 

1.3 
Gerência de Compra de 
Bens e Serviços - 
GECOMP 

1 Gerente GE-L14 Limitado 

1.3.1 Coordenação de 1 Coordenador de CA-L12 Limitado 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10932025.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10942025.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10172022.pdf


Processamento de 
Compras - COMPRA 

Área 

1.3.2 
Coordenação de Apoio 
à Licitação -COALI 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L11 Limitado 

1.4 

Gerência de Contratos 
e Convênios – 
GECONT 
 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A4 Amplo 

1.4.1 

Coordenação de 
Formalização e 
Controle de Contratos e 
Convênios - CONTRAT 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L13 Limitado 

1.4.2 

Coordenação de 
Análise e Composição 
de Custos Contratuais - 
COMPOS 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L16 Limitado 

1.4.3 
Coordenação de 
Controle de Transporte 
- COTRANS 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-A10 Amplo 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A25 Amplo 

1.5 

Gerência de 
Acompanhamento e 
Gestão de Serviços 
Gerais – GESEG 

1 Gerente GE-L16 Limitado 

1.5.1 

Coordenação de 
Controle do 
Fornecimento de 
Serviços Gerais - 
COSERG 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L17 Limitado 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A16 Amplo 

1.5.2 

Coordenação de 
Controle da Prestação 
de Serviços Gerais - 
COSEC  

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L19 Limitado 

1.5.2.1 

Serviço de Controle 
Operacional dos 
Serviços Gerais da 1ª 
Instância - SECONP 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L103 Limitado 

1.5.2.2 

Serviço de Controle 
Operacional dos 
Serviços Gerais da 2ª 
Instância - SECONS 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-L6 Limitado 

1.5.3 

Coordenação de 
Movimentação e 
Expedição de 
Documentos COMEX 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L20 Limitado 

2 

Diretoria Executiva de 

Engenharia e Gestão 

Predial - DENGEP 

1 Diretor Executivo DE-L4 Limitado 

2.1 
Assessoria Técnica e 
Jurídica para Gestão 
Predial - ASPRED 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L1 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II  

AJ-A14 Amplo 

2.2 
Coordenação de 
Gestão Predial – 
COGEP 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-A15 Amplo 



2.3 

Coordenadoria de 

Assessoramento 

Técnico às 

Contratações e 

Gestão de Obras e 

Serviços de 

Engenharia - COTEC 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A29 Amplo 

2.4 

Coordenadoria de 

Assessoramento 

Técnico ao 

Planejamento e 

Monitoramento 

Orçamentário – 

COASP 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A30 Amplo 

2.5 
Gerência de Projetos - 
GEPRO 

1 Gerente GE-L4 
Limitado 
 

2.5.1 
Coordenação de 

Projetos de Sistemas 

Construtivos - COSIC 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L28 Limitado 

2.5.2 

Coordenação de 

Projetos de Sistemas 

de Instalações 

Prediais – COSISP 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-A14 Amplo 

2.5.3 

Coordenação de 

Análise e Composição 

de Custos de 

Engenharia - COACE 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L29 Limitado 

2.6 

Gerência de 
Fiscalização de Obras e 
Adaptações Prediais - 
GEOB 

1 Gerente GE-L5 Limitado 

2.6.1 
Coordenação de 
Fiscalização de Obras 
Civis - COFOC 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L30 Limitado 

2.6.2 
Coordenação de 

Fiscalização de 

Instalações - COFINS 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L107 Limitado 

2.6.3 

Coordenação de 

Adaptações de 

Instalações Prediais - 

COINP 
  

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L114 Amplo 

2.7 
Gerência de 
Manutenção Predial  - 
GEMAP   

1 Gerente GE-L6 Limitado 

2.7.1 
Coordenação de 
Manutenção Predial - 
COMAP 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L31 Limitado 

2.7.2 

Coordenação de 

Manutenção de 

Equipamentos 

Prediais - COMEP 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L106 Limitado  

3 
Diretoria Executiva de 

Informática - DIRFOR 

1 Diretor Executivo DE-L9 Limitado 

1 Coordenador de CA-L113 Limitado 



Área 

3.1 

Assessoria de 
Padronização e 
Tecnologias da 
Informação – ASTEC 
 

1 Gerente GE-L1 Limitado 

3.2 
 

Assessoria de 
Atendimento ao Cliente 
- ATEND 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-L7 Limitado 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L104 Limitado 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L105 Limitado 

3.2.1 
Central de Atendimento 
para Sistemas Judiciais 
- CAJUD 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L39 Limitado 

3.2.2 
Central de Atendimento 
para Sistemas 
Administrativos - CEAD 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L40 Limitado 

3.3 
Gerência de Sistemas 
Judiciais Informatizados 
- GEJUD 

1 Gerente GE-L2 Limitado 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A28 Amplo 

3.3.1 

Coordenação de 
Análise e Integração de 
Sistemas Judiciais 
Informatizados – COJIN 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L32 Limitado 

3.3.2 

Coordenação de 
Desenvolvimento e 
Manutenção de 
Sistemas Judiciais da 
COJUD 1ª  

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L34 Limitado 

3.3.3 

Coordenação de 
Desenvolvimento e 
Manutenção de 
Sistemas Judiciais da 
2ª Instância– COJUD 2ª 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L35 Limitado 

3.4 

Gerência de Sistemas 
Administrativos 
Informatizados - 
GESAD 

1 
Gerente 
 

GE-L3 Limitado 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-L18 Limitado 

3.4.1 

Coordenação de 
Análise e Integração de 
Sistemas 
Administrativos 
Informatizados – 
CORASA 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L33 Limitado 

3.4.2 

Coordenação de 
Desenvolvimento e 
Manutenção de 
Sistemas 
Administrativos – 
COSAD 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-A2 Amplo 

3.5 
Gerência de 
Infraestrutura 
Tecnológica - GETEC 

1 Gerente GE-A1 Amplo 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-A12 Amplo 

1 Coordenador de CS-L17 Limitado 



Serviço 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A26 Amplo 

3.5.1 
Coordenação de 
Administração de 
Dados - CODAD 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L112 Limitado 

3.5.2 
Coordenação de 
Administração de 
Aplicações - CODAP 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L38 Limitado 

3.5.3 
Coordenação de Rede– 
CORED 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-A4 Amplo 

3.6 

Gerência de Suporte à 
Operação de 
Equipamentos – 
GEOPE 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A18 
 

Amplo 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-A13 Amplo 

1 
Assistente 
Técnico de 
Gabinete 

TG-L2 Limitado 

3.6.1 

Coordenação de 
Instalação e 
Manutenção de 
Equipamentos – 
COMEQ 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L36 Limitado 

3.6.2 
Coordenação de 
Suporte à Operação – 
COOPE 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L37 Limitado 

4 
Diretoria Executiva de 

Finanças e Execução 

Orçamentária - DIRFIN 

1 Diretor Executivo DE-A2 Amplo 

1 
 

Assessor 
Técnico II 

AT-A14 Amplo 

1 
 

Assessor 
Técnico I 

TI-L9 Limitado 

3 

Assistente 
Técnico de 
Gabinete 
 

TG-A4, 
TG-A7 e 
TG-A8 

Amplo 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-A17 Amplo 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A3 Amplo 

4.1 

Assessoria Técnica e 
Jurídica de Finanças, 
Contabilidade e 
Execução Orçamentária 
- ASFIN 

1 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-L10 Limitado 

1 
Assessor 
Técnico I 

TI-L5  Limitado 

4.2 

Gerência de Execução 
Orçamentária e 
Administração 
Financeira - GEFIN 

1 Gerente GE-L11 Limitado 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A31 Amplo 

4.2.1 
Coordenação de 
Controle e Execução 
Orçamentária - CEOR 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L22 Limitado 

4.2.2 

Coordenação de 
Controle da Execução 
Fiscal e Tributária - 
COFIS 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L23 Limitado 



4.2.3 
Coordenação de 
Execução Financeira - 
COFIN 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L21 Limitado 

4.3 

Gerência de 
Contabilidade – 
GECON 
 

1 Gerente GE-L13 Limitado 

4.3.1 

Coordenação de 
Controle do 
Processamento da 
Despesa - CODES 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L26 Limitado 

4.3.2 

Coordenação de 
Acompanhamento e 
Controles Contábeis - 
CONTROL 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L27 Limitado 

4.4 

Gerência de Controle 
de Receitas e 
Repasses Especiais - 
GEREC 

1 Gerente GE-L12 Limitado 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-A16 Amplo 

4.4.1 

Coordenação de 
Administração de 
Repasses Especiais - 
COREP 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L25 Limitado 

5 

Diretoria Executiva de 

Administração de 

Recursos Humanos - 

DEARHU 

1 Diretor Executivo DE-L5 Limitado 

5.1 

Assessoria Técnica e 
Jurídica para 
Administração de 
Recursos Humanos - 
ASRHU 

2 
Assessor 
Técnico II 

AT-L5 
AT-L6 

Limitado 

1 
Assessor 
Técnico II 

AT-A26 Amplo 

2 
Assessor 
Jurídico II 

AJ-L9  
AJ-L38 

Limitado 

2 
Assessor 
Jurídico I 

JI-L1  
JI-L2  

Limitado 

1 
Assessor 
Técnico I 

TI-L4 Limitado 

5.2 
Gerência de Servidores 
- GERSEV 

1 Gerente GE-L7 Limitado 

5.2.1 
Coordenação de 
Provimento de Cargos 
de Servidores - CPROV 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L43 Limitado 

5.2.2 
Coordenação de 
Concessões a 
Servidores - CONCES 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L42 Limitado 

5.2.3 

Coordenação de 
Controle de Frequência 
de Servidores - 
COFREQ 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L41 Limitado 

5.2.4 
Coordenação de 
Teletrabalho de 
Servidores - COTEL 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L78 Limitado 

5.3 
Gerência da 
Magistratura - 
GERMAG 

1 Gerente GE-L8 Limitado 



5.3.1 

Coordenação de 
Provimento de Cargos 
da Magistratura – 
CPROM 
 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L45 Limitado 

5.3.2 
Coordenação de 
Concessões aos 
Magistrados - COMAG 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L44 Limitado 

5.3.3 
Serviço de Atendimento 
à Magistratura - 
SERMAG 

1 
Coordenador de 
Serviço 

CS-A6 Amplo 

5.4 
Gerência de 
Pagamento - GEPAG 

1 Gerente GE-L10 Limitado 

5.4.1 

Coordenação de 
Processamento da 
Folha de Pagamento - 
COPAG 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L48 Limitado 

5.4.2 

Coordenação de 
Processamento de 
Pagamento de 
Magistrados - COPAM 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L50 Limitado 

5.4.3 

Coordenação de 
Processamento de 
Pagamento de 
Servidores - COPASE 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L49 Limitado 

5.5 
Gerência de Saúde no 
Trabalho GERSAT 

1 Gerente GE-L9 Limitado 

5.5.1 
Coordenação de Saúde 
no Trabalho - COSAT 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L46 Limitado 

5.5.2 
Coordenação de 
Qualidade de Vida no 
Trabalho - COVIT 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L47  Limitado 

5.5.3 
Coordenação de 
Vigilância em Saúde no 
Trabalho - COVIGI 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L96  Limitado 

5.6 
Central de Arquivo 
Funcional - CEARQ 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L51 Limitado 

5.7 
Central de Atendimento 
ao Servidor - CENAT 

1 
Coordenador de 
Área 

CA-L52 Limitado 

 
(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial n°1017/2022) 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10172022.pdf


 



 
 



 
    (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 878/2018) 

 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08782018.pdf


 



 



 
    (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 855/2017) 

 

 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08552017.pdf


 
 

 



 
                       (Nova redação dada pela Resolução nº 808/2015) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08082015.pdf


 
 
 

 
 
 
 



 
 

ANEXO IV 
(a que se refere o art. 1°, IV, da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de     

março de 2007) 
 

Órgão de lotação do cargo 

Cargo 

Recrutamento 

Quantidade Denominação Código 

1 

Gabinete da Segunda 

Vice-Presidência - 2º 

GAVIP 

1 
Coordenador de 

Serviço 
CS-A2 Amplo 

1 
Assessor Técnico 

II 
AT-A10 Amplo 

2 
Assessor Jurídico 

II 

AJ-A6 e  
AJ-A7 

Amplo 

2 

Diretoria Executiva de 

Desenvolvimento de 

Pessoas - DIRDEP 

1 Diretor Executivo DE-L1 Limitado 

2.1 

Assessoria Jurídica para 

o Desenvolvimento de 

Pessoas - ASJUP 

2 
Assessor Jurídico 

II 

AJ-L3 e  
AJ- L39 

Limitado 

2.2 

Assessoria Técnica para 

o Desenvolvimento de 

Pessoas - ASTED 

1 
Assessor Técnico 

II 
AT-L2 Limitado 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re05332007.pdf


2.3 
Centro de Tecnologia e 

Mídias Digitais - CETED 
1 

Assessor Técnico 

II 
AT-A17 Amplo 

2.4 

Serviço de Apoio 

Administrativo e de 

Infraestrutura - SERAP 

1 
Coordenador de 

Serviço 
CS-L2 Limitado 

2.5 

Gerência de 

Planejamento e 

Desenvolvimento 

Pedagógico - GEPED 

1 
Assessor Técnico 

II 
AT-A9 

 
Amplo 

2.5.1 

Coordenação de 

Planejamento dos 

Programas de 

Magistrados, 

Formadores e Pós-

Graduação - COPLAM 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-A5 Amplo 

2.5.2 

Coordenação de 

Planejamento dos 

Programas de Gestores, 

Servidores e Extensão - 

COGEX 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L60 Limitado 

2.5.3 

Coordenação de 

Desenvolvimento 

Humanossocial - 

CODHUS 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-A6 Amplo 

2.6 
Gerência Administrativa 

de Formação - GEFOR 
1 Gerente GE-L21 Limitado 

2.6.1 

Coordenação 

Administrativa de 

Formação Inicial e Pós-

Graduação - COFIP 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L53 Limitado 

2.6.2 

Coordenação 

Administrativa de 

Formação I - COFOR I 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L56 Limitado 

2.6.3 

Coordenação 

Administrativa de 

Formação II - COFOR II 

 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L57 Limitado 



2.7 
Gerência de Estágio e 

Concurso - GESCON 
1 Gerente GE-L20 Limitado 

2.7.1 

Coordenação de 

Concursos - 

CONCURSO 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L54 Limitado 

2.7.2 

Coordenação de Seleção 

e Acompanhamento de 

Estagiários - COEST 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L55 

 
Limitado 

2.8 

Gerência de 

Desenvolvimento e 

Acompanhamento das 

Carreiras - GEDAC 

1 Gerente GE-L22 Limitado 

2.8.1 

Coordenação de 

Avaliação de 

Desempenho e 

Acompanhamento do 

Plano de Carreiras dos 

Servidores - COADE 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L58 Limitado 

2.8.2 

Coordenação de 

Orientação à Lotação e 

Movimentação - COMOV 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L59 

 

Limitado 

 

3 

Diretoria Executiva de 

Gestão da Informação 

Documental - DIRGED 

1 Diretor Executivo DE-L2 Limitado 

3.1 

Assessoria Técnica para 

Gestão da Informação 

Documental - ASGID 

1 
Assessor Técnico 

II 
AT-L8 Limitado 

3.2 

Gerência de 

Jurisprudência, 

Biblioteca e Publicações 

Técnicas - GEJUR 

1 Gerente GE-L23 Limitado 

3.2.1 

Coordenação de 

Jurisprudência e 

Publicações Técnicas - 

COJUR 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L62 Limitado 



3.2.2 
Coordenação de 

Biblioteca - COBIB 
1 

Coordenador de 

Área 
CA-L63 Limitado 

3.3 

Gerência de Arquivo e 

Gestão Documental da 

Justiça de 1ª Instância - 

GEARQ 

1 Gerente GE-L25 Limitado 

3.3.1 
Coordenação de Arquivo 

Central - CORCEN 
1 

Coordenador de 

Área 
CA-L64 Limitado 

3.3.2 

Coordenação de 

Orientação e Avaliação 

Documental - CORAV 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L65 Limitado 

3.4 

Gerência de Arquivo e 

Gestão Documental da 

Secretaria do Tribunal de 

Justiça e de Gestão de 

Documentos Eletrônicos 

e Permanentes - 

GEDOC 

1 Gerente GE-L24 Limitado 

3.4.1 

Coordenação de Arquivo 

da Secretaria do Tribunal 

de Justiça - COARQ 

1 
Coordenador de 

Área 
CA-L66 Limitado 

3.4.2 

Coordenação de Arquivo 

Permanente – COARPE 

 

1 

Coordenador de 

Área 

 

CA-L61 Amplo 

3.4.3 

Coordenadoria de 

Gestão de Documentos 

Eletrônicos - COGEDE 

1 
Coordenador de 

Serviço 
CS-A35 Amplo 

(Nova redação dada pela Resolução 979/2021) 
 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re09792021.pdf




 
        (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 849/2017) 
 

ANEXO IV 
(a que se refere o inciso IV da Resolução nº 533/2007) 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08492017.pdf


ANEXO II 
(a que se refere o inciso II do art. 4º da Resolução do Órgão Especial nº 1.020, de 14 de fevereiro 

de 2023). 
 

ANEXO II 
(a que se refere o art. 57 da Resolução do Órgão Especial nº 821, de 15 de junho de 2016). 

 

ANEXO V 
(a que se refere o inciso V do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 

2007) 
 

ÓRGÃO DE LOTAÇÃO Nº 

CARGO 

Denominação 
Código 
do 
Grupo 

Código 
do Cargo 

Recrutamento 

ÓRGÃOS DE ASSESORAMENTO E ASSISTÊNCIA AO CORREGEDOR-GERAL DE JUSTIÇA 

1. Gabinete do Corregedor-Geral de 
Justiça (GACOR) 

1 
Chefe de 
Gabinete 

PJ-DS-
01 

CG-A1 Amplo 

2. Assessoria Jurídica (ASJUR) 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-A2 Amplo 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-A3 Amplo 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-A4 Amplo 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-A5 Amplo 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-L37 Limitado 

1 
Assessor 
Técnico II 

PJ-AS-
02 

AT- A22 Amplo 

3. Assessoria Técnica e Judiciária 
(ASJUD-COR) 

1 
Assessor 
Técnico II 

PJ-AS-
02 

AT- A05 Amplo 

1 
Assessor 
Técnico II 

PJ-AS-
02 

AT- A06 Amplo 

ÓRGÃOS DE ASSESSORAMENTO E EXECUÇÃO DA ATIVIDADE CORREICIONAL 

4. Assessoria Técnico-Jurídica dos 
Juízes Auxiliares da Corregedoria 
(ASFIJ) 

1 
Assessor 
Técnico II 

PJ-AS-
02 

AT-L19 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-L31 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-L32 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-L33 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-L34 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

PJ-AS-
02 

AJ-L35 Limitado 

1 
Assessor 
Técnico II 

PJ-AS-
02 

AT- A23 Amplo 

1 
Assessor 
Técnico II 

PJ-AS-
02 

AT- A24 Amplo 

1 
Assessor 
Técnico II 

PJ-AS-
02 

AT- A25 Amplo 

5. Diretoria Executiva da Atividade 
Correicional (DIRCOR) 

1 
Diretor 
Executivo 

PJ-DS-
01 

DE-L8 Limitado 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10202023.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08212016.pdf


5.1. Gerência de Orientação e 
Fiscalização do Foro Judicial (GEFIS) 

1 Gerente 
PJ-CH-
01 

GE-L36 Limitado 

5.1.1. Coordenação de Apoio à 
Orientação e Fiscalização do Foro 
Judicial (COFIJ) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-L91 Limitado 

5.2. Gerência de Orientação e 
Fiscalização dos Serviços Notariais e de 
Registro (GENOT) 

1 Gerente 
PJ-CH-
01 

GE-L35 Limitado 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-A18 Amplo 

5.2.1. Coordenação de Apoio à 
Orientação e Fiscalização dos Serviços 
Notariais e de Registro (COFIR) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-L71 Limitado 

5.2.2. Coordenação de Registros 
Funcionais e de Sistemas dos Serviços 
Notariais e de Registro (COREF) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-L92 Limitado 

5.3. Gerência de Orientação e 
Processamento de Feitos e Registros 
Disciplinares (GEDIS) 

1 Gerente 
PJ-CH-
01 

GE-L34 Limitado 

5.3.1. Coordenação de Apoio e Controle 
das Sindicâncias e dos Processos 
Administrativos (COADIS) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-L93 Limitado 

ÓRGÃOS DE SUPORTE AO PLANEJAMENTO E À GESTÃO DA PRIMEIRA INSTÂNCIA 

6. Secretaria de Suporte ao 
Planejamento e à Gestão da Primeira 
Instância (SEPLAN) 

1 
Diretor de 
Secretaria 

PJ-DS-
01 

DS-L1 Limitado 

6.1.Núcleo de Suporte ao Planejamento 
e à Gestão da Primeira Instância 
(NUPLAN) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-L94 Limitado 

6.2. Gerência de Normatização e Gestão 
da Informação (GEINF) 

1 Gerente 
PJ-CH-
01 

GE-L33 Limitado 

6.2.1. Coordenação de Protocolo e 
Controle de Expedientes da 
Corregedoria (CORPROT) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-
CHI-02 

CA-L70 Limitado 

6.2.2 Coordenação de Apoio aos 
Serviços Auxiliares da Justiça de 
Primeira Instância (COASA) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-L72 Limitado 

6.3. Gerência de Acompanhamento e de 
Suporte aos Sistemas Judiciais 
Informatizados da Justiça de Primeira 
Instância (GESIS) 

1 Gerente 
PJ-CH-
01 

GE-A3 Amplo 

6.3.1. Coordenação de Apoio e 
Acompanhamento dos Sistemas 
Judiciais Informatizados da Primeira 
Instância (COSIS) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-A8 Amplo 

6.3.2. Coordenação de Apoio e 
Acompanhamento do Sistema “Processo 
Judicial Eletrônico” da Primeira Instância 
(COAPE) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-L95 Limitado 

6.4. Centro de Estatística Aplicada à 
Justiça de Primeira Instância (CEJUR) 

1 Gerente 
PJ-CH-
01 

GE-L45 Limitado 

ÓRGÃOS DE APOIO À DIREÇÃO DO FORO DA CAPITAL 

6. Gerência de Apoio à Direção do Foro 
da Capital (GEAPA) 

1 Gerente 
PJ-CH-
01 

GE-L37 Limitado 

6.1. Coordenação de Apoio à Direção do 
Foro da Capital (CODIRFO) 

1 
Coordenador 
de Área 

PJ-CH-
02 

CA-L73 Limitado 

(Nova redação dada pela Resolução do 
Órgão Especial nº 1.020/2023 

     

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10202023.pdf
http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re10202023.pdf


ANEXO V 
 

(a que se refere o inciso V do art. 1º da Resolução da Corte Superior nº 533, de 16 de março de 
2007) 

 

ÓRGÃO DE LOTAÇÃO Nº 

CARGO 

Denominação 
Código do 

Grupo 
Código do 

Cargo 
Recrutamento 

ÓRGÃOS DE ASSESORAMENTO E ASSISTÊNCIA AO CORREGEDOR-GERAL DE JUSTIÇA 

1. Gabinete do Corregedor-
Geral de Justiça (GACOR) 

1 
Chefe de 
Gabinete 

TJ-DAS-01 CG-A1 Amplo 

2. Assessoria Jurídica 
(ASJUR) 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-A2 Amplo 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-A3 Amplo 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-A4 Amplo 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-A5 Amplo 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-L37 Limitado 

ÓRGÃOS DE ASSESSORAMENTO E EXECUÇÃO DA ATIVIDADE CORREICIONAL 

 

3. Assessoria Técnico-
Jurídica dos Juízes 

Auxiliares da Corregedoria 
(ASFIJ) 

1 
Assessor 
Técnico II 

TJ-DAS-04 AT-L19 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-L31 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-L32 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-L33 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-L34 Limitado 

1 
Assessor 
Jurídico II 

TJ-DAS-04 AJ-L35 Limitado 

4. Diretoria Executiva da 
Atividade Correicional 
(DIRCOR) 

1 
Diretor 

Executivo 
TJ-DAS-01 DE-L8 Limitado 

4.1. Gerência de Orientação 
e Fiscalização do Foro 
Judicial (GEFIS) 

1 Gerente TJ-DAS-05 GE-L36 Limitado 

4.1.1. Coordenação de 
Apoio à Orientação e 
Fiscalização do Foro 
Judicial (COFIJ) 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-L91 Limitado 

4.2. Gerência de Orientação 
e Fiscalização dos Serviços 
Notariais e de Registro 
(GENOT) 

1 Gerente TJ-DAS-05 GE-L35 Limitado 

4.2.1. Coordenação de 
Apoio à Orientação e 
Fiscalização dos Serviços 
Notariais e de Registro 
(COFIR) 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-L71 Limitado 

4.2.2. Coordenação de 
Registros Funcionais e de 
Sistemas dos Serviços 
Notariais e de Registro 
(COREF) 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-L92 Limitado 



4.3. Gerência de Orientação 
e Processamento de Feitos 
e Registros Disciplinares 
(GEDIS) 

1 Gerente TJ-DAS-05 GE-L34 Limitado 

4.3.1. Coordenação de 
Apoio e Controle das 
Sindicâncias e dos 
Processos Administrativos 
(COADIS) 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-L93 Limitado 

ÓRGÃOS DE SUPORTE AO PLANEJAMENTO E À GESTÃO DA PRIMEIRA INSTÂNCIA 

5. Secretaria de Suporte ao 
Planejamento e à Gestão 
da Primeira Instância 
(SEPLAN) 

1 
Diretor de 
Secretaria 

TJ-DAS-01 DS-L1 Limitado 

5.1.Núcleo de Suporte ao 
Planejamento e à Gestão 
da Primeira Instância 
(NUPLAN) 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-L94 Limitado 

5.2. Gerência de 
Normatização e Gestão da 
Informação (GEINF) 

1 Gerente TJ-DAS-05 GE-L33 Limitado 

5.2.1. Coordenação de 
Protocolo e Controle de 
Expedientes da 
Corregedoria (CORPROT) 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-L70 Limitado 

5.2.2 Coordenação de 
Apoio aos Serviços 
Auxiliares da Justiça de 
Primeira Instância (COASA) 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-L72 Limitado 

5.3. Gerência de 
Acompanhamento e de 
Suporte aos Sistemas 
Judiciais Informatizados da 
Justiça de Primeira 
Instância (GESIS) 

1 Gerente TJ-DAS-05 GE-A3 Amplo 

5.3.1. Coordenação de 
Apoio e Acompanhamento 
dos Sistemas Judiciais 
Informatizados da Primeira 
Instância (COSIS) 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-A8 Amplo 

5.3.2. Coordenação de 
Apoio e Acompanhamento 
do Sistema “Processo 
Judicial Eletrônico” da 
Primeira Instância (COAPE) 
 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-L95 Limitado 

5.4. Centro de Estatística 
Aplicada à Justiça de 
Primeira Instância (CEJUR) 

1 
Assessor 
Técnico II 

TJ-DAS-04 AT-L18 Limitado 

ÓRGÃOS DE APOIO À DIREÇÃO DO FORO DA CAPITAL 

6. Gerência de Apoio à 
Direção do Foro da Capital 
(GEAPA) 

1 Gerente TJ-DAS-05 GE-L37 Limitado 

6.1. Coordenação de Apoio 
à Direção do Foro da 
Capital (CODIRFO) 

1 
Coordenador de 

Área 
TJ-CAI-01 CA-L73 Limitado 

(Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial nº 905/2019) 
 
 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re09052019.pdf


 

 

 



             (Nova redação dada pela Resolução do Órgão Especial 821/2016) 
 

 

 

http://www8.tjmg.jus.br/institucional/at/pdf/re08212016.pdf


ANEXO VI 
 

A que se refere o art. 2º da Resolução nº 533/2007 
Códigos, forma de recrutamento e lotação atual dos cargos de provimento em comissão da 

Secretaria do Tribunal. Que serão extintos com a vacância nos termos do inciso I do art. 3º e 
inciso I do art. 5º, da Lei nº 16.645, de 05 de janeiro de 2007, para efeito dos procedimentos 

previstos nos parágrafos únicos desses artigos 
 

Cargo 

Denominação Quantida
de 

Lotação Atual Código Tipo de 
Recrutamento 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A1 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A2 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A3 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A4 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A5 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A6 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A7 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A8 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A9 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A10 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A11 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A12 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A13 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A14 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A15 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-A16 Amplo 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-L1 Limitado 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-L2 Limitado 

Assistente Técnico 1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

TE-L3 Limitado 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A4 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

 

EP-A5 Amplo 

https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LEI&num=16645&comp=&ano=2007


Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A6 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A7 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A8 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A9 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A10 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A11 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A12 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A13 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A14 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A15 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A16 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A17 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A18 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A19 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A20 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A21 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A22 Amplo 

Assistente 
Especializado 

1 Secretaria do Tribunal de 
Justiça 

EP-A23 Amplo 



 
 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ANEXO VIII 

(a que se refere o art. 5º da Resolução nº 533/2007) 
Códigos e lotação dos cargos de provimento em comissão, nas unidades organizacionais nos termos dos incisos I a III do art. 13 da 

 Lei nº 16.645, de 05 de janeiro de 2007) 
 

Identificação do cargo anterior à vacância prevista na Lei nº 16.645/2007 Identificação do cargo transformado com a vacância 

Código Código Denominação 
Recrutamento Lotação atual 

Código Código Denominação 
Recrutamento Lotação atual 

do Grupo do Cargo  do Cargo do Grupo do Cargo  do Cargo 

TJ-DAS-01 ES-LI 
Assessor 
Especial II 

Limitado 

Assessoria 
Técnica e Jurídica 
ao Planejamento 

e à Gestão 
Institucional 

TJ-DAS-
04 

AT-L16 
Assessor 
Técnico II 

Limitado 

Assessoria 
Técnica e 
Jurídica ao 

Planejamento e 
à Gestão 

Institucional 

TJ-DAS-01 ES-L2 
Assessor 
Especial II 

Limitado 

Centro de 
Informações de 
Resultados da 

Prestação 
Jurisdicional na 2ª 

Instância 

TJ-DAS-
04 

AT-L17 
Assessor 
Técnico II 

Limitado 

Centro de 
Informações de 
Resultados da 

Prestação 
Jurisdicional na 

2ª Instância 

TJ-DAS-02 AE-A1 
Assessor 
Especial I 

Amplo 

Assessoria 
Técnica e Jurídica 
ao Planejamento 

e à Gestão 
Institucional 

TJ-DAS-
04 

AT-A2 
Assessor 
Técnico II 

Amplo 

Assessoria 
Técnica e 
Jurídica ao 

Planejamento e 
à Gestão 

Institucional 

TJ-DAS-02 AE-A2 
Assessor 
Especial I 

Amplo 

Assessoria de 
Padronização e 
Tecnologias de 

Informação 

TJ-DAS-
04 

AT-A3 
Assessor 
Técnico II 

Amplo 

Assessoria de 
Padronização e 
Tecnologias de 

Informação 

TJ-DAS-04 AT-A1 
Assessor 
Técnico II 

Amplo 
Memória do 

Judiciário Mineiro 
TJ-CAI-

O2 
TI-L9 

Assessor 
Técnico I 

Amplo 
Memória do 
Judiciário 
Mineiro 

 

https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LEI&num=16645&comp=&ano=2007

