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Melhorar um ou mais aspectos de uma

sociedade, por meio de iniciativas que

potencializem a cidadania e consciência social

dos indivíduos.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 01 –

Garantia dos direitos à cidadania.

META RELACIONADA

TJMG 1 - Beneficiar 500.000 pessoas com projetos de responsabilidade social do TJMG.

SUBPROJETOS

ENTREGAS CONCLUÍDAS

Projetos

Executados

pelo TJMG

Projetos

patrocinados

pelo TJMG

✓ APAC - ocupantes das APACs nos regimes Fechado, semi aberto e aberto.

Projetos realizados

por meio de

parcerias

✓ Campanha de Apadrinhamento.

✓ Formação do Coral infanto Juvenil.

✓ PAI-PJ – Programa de Atenção Integral ao Paciente Judiciário portador de Sofrimento

psíquico.

✓ Campanha de Adoções.

✓ Projeto “A.dot”.

✓ Audiência Concentrada nas Varas da Infância e Juventude.

✓ Campanha Família Acolhedora.

Projetos Sociais do TJMGIE 01

✓ Formação da Orquestra Jovem.
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ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Projeto Expresso da Coordenadoria da Infância e da Juventude - COINJ.

✓ Campanha Entrega Legal.

✓ Curso “A situação dos comissionários da infância e Juventude e Agentes de Proteção

no TJMG.

✓ Oficinas de Parentalidade.

✓ Atendimento no Setor Cidadania – Atendimentos aos cidadãos.

✓ Exames de DNA custeados pela gratuidade da Justiça.

✓ Reconhecimento de Paternidade e retificação de registro.

✓ 16ª Campanha Justiça pela Paz em Casa.

✓ Palestras e exposições sobre Violência doméstica.

✓ Convênios para atendimento às vítimas de violência doméstica.

✓ Curso "Preparatório para Postulantes à Adoção“.

✓ Plano Municipal de Enfrentamento à Violência contra a Mulher – UBERABA.

✓ Projetos sociais realizados na comarca de Itabira: por elas, ONU mulheres, Laço

Branco.

✓ Parceria com a Prefeitura de Belo Horizonte - PBH para doação de cestas básicas à

mulheres vítimas de violência doméstica.

Projetos Sociais do TJMGIE 01

✓ Doações de itens de higiene pessoal, produtos de limpeza, roupas, brinquedos para a

Cruz Vermelha Brasileira – Filial MG, para os atingidos pelas chuvas.

✓ Doações de recursos para compras de cobertores e sacos de dormir

( Associação Pastoral do Povo da Rua).
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ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Doações para a APAC Feminina de Belo Horizonte (Apacs de Itaúna e Piracicaba).

✓ Doações para Casa Sempre Viva.

✓ Campanha Papai Noel do TJMG.

Projetos Sociais do TJMGIE 01
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Plano de Logística Sustentável – PLSIE 02

Implantar cultura de sustentabilidade na Instituição,

por meio de ações de incentivo e de

conscientização .

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 01 –

Garantia dos direitos à cidadania.

META RELACIONADA

TJMG 2 - Alcançar 60% das metas previstas no Anexo I da Resolução 201/2015 do CNJ,

computando os indicadores mensuráveis.

TJMG 3 - Executar 80% das ações propostas pelos Grupos Executivos do PLS.

SUBPROJETOS

I. Grupo Executivo de Compras e Contratações Sustentáveis

II. Grupo Executivo de Racionalização do Consumo de Recursos Naturais

III. Grupo Executivo de Racionalização do Consumo de Recursos

Administrativos

IV. Grupo Executivo de Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho,

Comunicação e Capacitação para Sustentabilidade

V. Ações de evolução do plano de logística sustentável e de apoio aos seus

grupos executivos
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AÇÕES DE EVOLUÇÃO DO PLANO DE LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL E DE

APOIO AOS SEUS GRUPOS EXECUTIVOS

ENTREGAS CONCLUÍDAS

ENTREGAS REPLANEJADAS

✓ Implementação de ações de promoção a saúde diante da COVID-19.

✓ Substituição gradativa das lâmpadas fluorescentes por LED nas unidades do

Tribunal.

✓ Previsão de bicicletário nas novas construções do TJMG, sendo a instalação sob

demanda.

✓ Criação do painel de volumetria de impressão x cluster das comarcas.

✓ Constituição de nova comissão de acessibilidade do TJMG.

✓ Avaliação das contratações no contexto da Pandemia.

✓ Inserção de dispositivo nos contratos de obra visando a responsabilização pela

adoção das medidas necessárias à proteção ambiental e às precauções para evitar a

ocorrência de danos ao meio ambiente e a terceiros.

✓ Realização de concurso para estagiário de engenharia que poderá auxiliar no

mapeamento de edificações do TJMG.

Plano de Logística Sustentável – PLSIE 02
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Programa Integridade

Estabelecer a padronização do Procedimento

Administrativo de Responsabilização e o

Compliance público; estabelecer diretrizes para

analisar o programa de integridade das

empresas e estabelecer normas legais,

políticas e diretrizes para a atividade da

instituição com o objetivo de combater à

corrupção.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 02

– Combate à corrupção e à improbidade

administrativa.

TJMG 4 - Executar 100% das ações previstas no Programa Integridade até dezembro de 2020.

META RELACIONADA

SUBPROJETOS

I. Comprometimento da Alta Direção

II. Plano de comunicação do Programa Integridade

III. Gestão de Riscos

IV. Treinamento e reforço da comunicação

V. Código de conduta e políticas

VII. Análise de perfil

VIII. Acordo de cooperação técnica entre o TJMG e a Controladoria Geral da

União

IE 03

VI. Canal de Denúncias
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I. COMPROMETIMENTO DA ALTA DIREÇÃO

ENTREGAS CONCLUÍDAS

II. PLANO DE COMUNICAÇÃO DO PROGRAMA INTEGRIDADE

ENTREGAS CONCLUÍDAS

III. GESTÃO DE RISCOS

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Criação e implantação do órgão de Controle interno do TJMG.

✓ Execução do Plano de Comunicação do Programa Integridade.

✓ Definição do sistema Ágatha para a realização da Gestão de Riscos no TJMG.

ENTREGAS REPLANEJADAS

✓ Realização de adequações na metodologia, se necessário, considerando o sistema

de Gestão de Risco escolhido.

✓ Em conjunto com a EJEF, capacitação dos servidores sobre a gestão de riscos e

sobre o sistema informatizado.

✓ Desenvolvimento e execução do cronograma de implementação da gestão de risos

nas áreas do TJMG.

✓ Política de Gestão de Riscos do TJMG - PORTARIA Nº 4777/PR/2020.

Programa IntegridadeIE 03
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Programa IntegridadeIE 03

IV. TREINAMENTO E REFORÇO DA COMUNICAÇÃO

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Realização de treinamentos do Código de Conduta.

✓ Lançamento do programa Integridade ocorreu no dia 10/02/2020.

✓ Produção de cartilha destinada aos fornecedores do TJMG, para divulgar o plano de

Integridade, as orientações do código de conduta e política de integridade das

contratações, que deverão ser observados pelos contratados.

V. CÓDIGO DE CONDUTA E POLÍTICAS

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Elaboração de ação destinada à implementação das medidas decorrentes da Lei

Geral de Proteção de Dados.

ENTREGAS REPLANEJADAS

✓ Revisão do Código de Conduta.

VI. CANAL DE DENÚNCIAS

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Lançamento do canal unificado Fale com o TJMG.

✓ Código de Conduta do TJMG - PORTARIA Nº 4715/PR/2020.
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Programa IntegridadeIE 03

VII – ANÁLISE DE PERFIL

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Inclusão, na Portaria Nº 4717/PR/2020, que dispõe sobre a Política de Integridade

das Contratações do TJMG, de cláusulas de impedimento de contratar com o TJMG

se a empresa estiver impedida de contratar com o poder Público.

VIII – ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA ENTRE O TJMG E A

CONTROLADORIA GERAL DA UNIÃO (CGU)

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Assinatura do acordo de cooperação técnica entre o TJMG e a CGU.

ENTREGAS REPLANEJADAS

✓ Execução do Plano de Trabalho decorrente do acordo de cooperação técnica entre o
TJMG e a CGU.

✓ Assinatura do acordo de cooperação técnica entre o TJMG e a Controladoria Geral

do Estado (CGE), que se desdobrou em um Protocolo de Intenções para a criação da

Rede Mineira de Integridade. Também participaram desse protocolo: Governo do

Estado de Minas Gerais, Ministério Público, Defensoria Pública e Tribunal de Contas

do Estado (TCE).
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Programa Agilizar e Virtualizar a

Prestação Jurisdicional na 2ª InstânciaIE 04

Reduzir o estoque processual por meio da

modernização e atualização dos procedimentos

cartorários e judiciais; promover a simplificação e

automação de rotinas de trabalho e priorizar o

julgamento dos feitos contemplados nas Metas

Nacionais.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 02 –

Combate à corrupção e à improbidade

administrativa;

Macrodesafio 03 – Celeridade e produtividade na

prestação jurisdicional

Macrodesafio 05 – Gestão das demandas

repetitivas e dos grandes litigantes;

Macrodesafio 07 – Aprimoramento da gestão da

justiça criminal.

META RELACIONADA

CNJ 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano

corrente, excluídos os suspensos ou sobrestados.

CNJ 2 - Identificar e julgar pelo menos 80% dos processos distribuídos até 31/12/2016 no 1º

grau; 80% dos distribuídos até 31/12/2017 no 2º grau e; 90% dos processos distribuídos até

31/12/2017 nos Juizados Especiais – JESP e nas Turmas Recursais – TR.

CNJ 4 - Identificar e julgar até 31/12/2020, 70% das ações de improbidade administrativa e das

ações penais relacionadas a crimes contra a administração pública, distribuídas até 31/12/2017,

em especial corrupção ativa e passiva, peculato em geral e concussão.

CNJ 6 - Identificar e julgar, até 31/12/2020, 60% das ações coletivas distribuídas até

31/12/2017 no 1º grau, e 80% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2018 no 2º grau.

CNJ 8 - Identificar e julgar, até 31/12/2020, 50% dos casos de feminicídio distribuídos até

31/12/2018 e 50% dos casos de violência doméstica e familiar contra a mulher distribuídos até

31/12/2019.

CNJ 9 - Realizar ações de prevenção ou desjudicialização de litígios voltadas aos Objetivos de

Desenvolvimento Sustentável (ODS), da Agenda 2030.

CNJ 12 - Identificar e impulsionar, até 31/12/2020, os processos que versem sobre obras

públicas paralisadas, especialmente creches e escolas, distribuídos de 31/12/2014 a

31/12/2019 .
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Programa Agilizar e Virtualizar a

Prestação Jurisdicional na 2ª InstânciaIE 04

META RELACIONADA

SUBPROJETOS

I. Digitalizar os feitos recursais oriundos da 1ª Instância e reestruturar as Áreas de

estruturação e distribuição processual subordinadas à DIRSUP (Virtualizar).

TJMG 8 - Alcançar a conversão de processos físicos em eletrônicos para 100% das Comarcas

com processos eletrônicos.

TJMG 11 - Julgar em até 100 dias 100% dos processos vinculados em razão de repercussão

geral e repetitividade de recursos e feitos após trânsito em julgado do tema.

II. Priorizar o julgamento dos processos contemplados nas Metas Nacionais

estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justiça - CNJ aplicáveis à 2ª Instância.

III. Priorizar o julgamento dos processos contemplados nas Metas Institucionais

estabelecidas pelo Planejamento Estratégico do TJMG.

IV. Programa Estoque Zero.

V. Publicar a Revista de Incidentes de Resolução de Demandas Repetitivas,

Incidentes de Assunção de Competência e de Enunciados de Súmulas.

TJMG 7 - Publicar 100% dos acórdãos no prazo máximo de dez dias após o julgamento dos

processos.

TJMG 5 - Julgar 70% dos processos em até 60 dias - julgamentos monocráticos pelo Relator

(desconsiderado o tempo de permanência na PGJ) - 2º Grau .

TJMG 6 - Julgar 70% dos processos em até 100 dias - julgamentos colegiados (desconsiderado

o tempo de permanência na PGJ) - 2º grau.
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Programa Agilizar e Virtualizar a

Prestação Jurisdicional na 2ª InstânciaIE 04

I . DIGITALIZAR OS FEITOS RECURSAIS ORIUNDOS DA 1ª INSTÂNCIA E

REESTRUTURAR AS ÁREAS DE ESTRUTURAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO

PROCESSUAL SUBORDINADAS À DIRSUP (VIRTUALIZAR)

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Digitalização dos feitos cíveis recursais de 1ª Instância, oriundos de comarcas com

PJe implantado.

✓ Implantada a 1ª Fase do Projeto piloto de reestruturação da Diretoria Executiva de

Suporte à Prestação Jurisdicional (DIRSUP).

ENTREGAS REPLANEJADAS

✓ Definição das regras de negócio para implantação da 2ª Fase do projeto de

reestruturação da DIRSUP e para o desenvolvimento da triagem prévia automatizada

de recursos repetitivos.

II . PRIORIZAR O JULGAMENTO DOS PROCESSOS CONTEMPLADOS NAS

METAS NACIONAIS ESTABELECIDAS PELO CONSELHO NACIONAL DE

JUSTIÇA - CNJ APLICÁVEIS À 2ª INSTÂNCIA

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Parametrização e apuração das Metas Nacionais estabelecidas pelo CNJ aplicáveis à

2ª Instância.

✓ Acompanhamento dos resultados das Metas Nacionais aplicáveis à 2ª instância e

envio aos gabinetes dos magistrados e respectivos cartórios para acompanhamento

(janeiro a dezembro de 2020).

✓ Aprimoramento da ferramenta radar: pesquisa automatizada de prevenção e de

recursos repetitivos.
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III . PRIORIZAR O JULGAMENTO DOS PROCESSOS CONTEMPLADOS NAS

METAS INSTITUCIONAIS ESTABELECIDAS PELO PLANEJAMENTO

ESTRATÉGICO DO TJMG

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Parametrização da Metas Institucionais estabelecidas pelo Tribunal.

Programa Agilizar e Virtualizar a

Prestação Jurisdicional na 2ª InstânciaIE 04

IV . PROGRAMA ESTOQUE ZERO

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Atuação junto aos gabinetes por meio do Programa Estoque Zero, com orientação

sobre a utilização do Manual de Boas Práticas de Gestão de Gabinetes e com a

apresentação de planos de ação e relatórios de acompanhamento.

✓ Acompanhamento dos resultados das Metas Institucionais e envio aos gabinetes

dos magistrados e respectivos cartórios para acompanhamento (janeiro a

dezembro de 2020).

V . PUBLICAR A REVISTA DE INCIDENTES DE RESOLUÇÃO DE DEMANDAS

REPETITIVAS, INCIDENTES DE ASSUNÇÃO DE COMPETÊNCIA E DE

ENUNCIADOS DE SÚMULAS

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Publicada e lançada em sessão solene a Revista de Incidentes de Resolução de

Demandas Repetitivas, Incidentes de Assunção de Competência e de Enunciados

de Súmulas.
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Esforço concentrado da CGJ para

elevar o IPC-Jus do TJMGIE 05

identificar os processos aptos para serem julgados

e/ou baixados e, a partir daí, organizar a atuação das

unidades judiciárias para a realização dos

julgamentos e/ou baixas.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 03 –

Celeridade e produtividade na prestação

jurisdicional;

Macrodesafio 06 - Impulso às execuções fiscais e

cíveis

Macrodesafio 07 - Aprimoramento da gestão da

justiça criminal

META RELACIONADA

CNJ 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano

corrente, excluídos os suspensos ou sobrestados.

CNJ 2 - Identificar e julgar pelo menos 80% dos processos distribuídos até 31/12/2016 no 1º

grau; 80% dos distribuídos até 31/12/2017 no 2º grau e; 90% dos processos distribuídos até

31/12/2017 nos Juizados Especiais – JESP e nas Turmas Recursais – TR.

TJMG 12 - Reduzir para 74% a taxa de congestionamento dos processos relativos às ações de

execução fiscal municipal.

TJMG 13 - Reduzir para 82% a taxa de congestionamento dos processos relativos às ações de

execução cível (Justiça Comum).

TJMG 14 - Reduzir para 70% a taxa de congestionamento dos processos criminais na fase de

conhecimento .

A execução das atividades previstas no âmbito dessa iniciativa foi prejudicada em razão da

situação de emergência decorrente da pandemia de coronavírus.

Informação Complementar:
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Programa PontualidadeIE 06

Agilizar a prestação jurisdicional em regime de

cooperação nas unidades jurisdicionais da Justiça

de Primeiro Grau do Estado de Minas Gerais

desprovidas de Juiz e que apresentem elevado

acervo processual pendentes de atos judiciais e de

ofício.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 03 –

Celeridade e produtividade na prestação

jurisdicional.

META RELACIONADA

CNJ 1: Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano

corrente, excluídos os suspensos ou sobrestados.

CNJ 2: Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 80% dos processos distribuídos até

31/12/2016 no 1º grau; 80% dos distribuídos até 31/12/2017 no 2º grau e; 90% dos processos

distribuídos até 31/12/2017 nos Juizados Especiais – JESP e nas Turmas Recursais - TR.

TJMG 25: Proferir 30 mil decisões em processos cíveis, dentre sentenças, decisões

interlocutórias e despachos, de unidades judiciárias selecionadas pelo Projeto Pontualidade.

TJMG 23: proferir 5 mil decisões em processos criminais, dentre sentenças, decisões

interlocutórias e despachos, de unidades judiciárias selecionadas pelo Projeto Pontualidade.
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Programa PontualidadeIE 06

Almenara - 1ª e 2ª Vara Cível e Criminal Cruzília

Alto do Rio Doce Curvelo  - 1ª e 2ª Vara Cível 

Andrelândia Curvelo – Vara de Execuções  Fiscal e Penal 

Araguari - 2ª Vara Criminal Curvelo – Vara Criminal 

Araxá - 2ª Vara Criminal Divinópolis – 1ºJuiz de Direito do Juizado Especial 

Arinos Divinópolis – 2ª Vara de Família 

Barão de Cocaias Divinópolis – 3ª Vara Cível

Belo Horizonte  - 9ª e 11ª Vara Criminal Divinópolis – 3º Juiz de Direito do Juizado Especial 

Belo Horizonte  - 1ª Vara Municipal Dores do Indaiá 

Belo Horizonte - 4ª Vara Estadual Ervália 

Belo Horizonte - 5ª Vara de Família Estrela do Sul

Belo Horizonte - 17ª, 28ª  e 35ª Vara Cível Extrema 

Belo Horizonte  - Vara de Registro Francisco Sá

Belo Vale Governador Valadares – 1ª Vara Cível 

Betim - 2ª Vara de Família , sucessões e Ausência Governador Valadares  - 1ª Vara Criminal 

Buenópolis Governador Valadares – 2º Juiz de Direito Juizado  Especial

Camanducaia Guapé 

Campina Verde Guaranésia

Cataguases – 2ª Vara Cível Ipatinga - 1ª Vara Cível 

Conceição das Alagoas – 1ª Vara Cível e Criminal Ipatinga – Fazenda e Autarquias

Conquista Itabirito – 1ª Vara Cível e Criminal

Contagem – 2ª Vara Cível Itaguara

Coromandel Itamogi

111 Unidades Judiciárias atendidas

ENTREGAS CONCLUÍDAS
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Itaúna – 2ª Vara Cível Patos de Minas – 2ª Vara Criminal

Iturama – 1ª Vara Cível e Criminal Patos de Minas – 4ª Vara Cível

Jaboticatubas Piranga

Jacinto Pitangui – 2ª Vara Cível e Criminal

Jacuí Pompéu

Juiz de Fora – 1ª e 2ª Vara Cível Porteirinha

Lagoa Santa – 1ª Vara Cível Presidente Olegário

Machado Ribeirão das Neves – 1ª Vara Cível

Mar de Espanha Rio Piracicaba

Mateus Leme – 2ª Vara Cível e Criminal Sabará – 1ª e 2ª Vara Cível

Matozinhos – 1ª Vara Cível e Criminal Santa Bárbara 

Mercês Santa Luzia  - 1ª, 2ª,3ª e 4ª Vara Cível 

Minas Novas Santa Luzia  - Vara Criminal  

Monte Carmelo – 1ª e 2ª Vara Cível e Criminal Santa Rita do Sapucaí – 2ª Vara Cível e Criminal

Monte Santo de Minas São Domingos do Prata

Morada Nova de Minas São João da Ponte 

Natércia São Roque de Minas 

Nova Lima  1ª Vara  Cível Sete Lagoas - Vara da  Fazenda e Autarquias 

Nova Lima  - Vara Criminal Sete Lagoas – 1ª Vara Criminal

Nova Ponte Teixeiras

Novo Cruzeiro Turmalina

Oliveira - 2ª Vara Cível Uberaba – 4ª e 5ª Vara Cível 

Ouro Branco Uberlândia – 3ª e 5ª Vara Criminal

Ouro Preto – Vara Criminal Uberlândia - 3ª Vara da Fazenda Pública 

Pará de Minas – 2ª Vara  Cível Unaí – Vara  Criminal

Passos – 1ª Vara Criminal

ENTREGAS CONCLUÍDAS

Programa PontualidadeIE 06
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Mutirões de ConciliaçãoIE 07

Agilizar o funcionamento da Justiça com a redução

do acervo processual de ações repetitivas e

promover uma prestação jurisdicional mais célere e

eficaz.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 04 –

Adoção de soluções alternativas para os

conflitos.

TJMG 9 : Aumentar em 100% o número de acordos do CEJUSCs em relação às sentenças

homologatórias proferidas nas unidades jurisdicionais correlatas.

META RELACIONADA

CNJ 3: Aumentar o indicador “Índice de Conciliação” do Justiça em Números em 2 pontos

percentuais em relação ao ano anterior.

271 Mutirões realizados em 2020ENTREGAS CONCLUÍDAS

TIPO DE MUTIRÃO QUANT.

Mutirão Habitacional 01

Mutirão CEJUSC de Segundo Grau 05

Mutirões diversos realizados no CEJUSC 11

Mutirão DPVAT 11

Mutirão Bancário 01

Semana Nacional da Conciliação 242

TOTAL 271
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Instalação de CEJUSCsIE 08

Instalar unidades do Poder Judiciário às quais

compete a realização ou gestão das sessões e

audiências de conciliação e mediação que

estejam a cargo de conciliadores e

mediadores.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 04

– Adoção de soluções alternativas para os

conflitos.

TJMG 10: Instalar 15 Centros Judiciários de Solução de Conflitos e Cidadania.

META RELACIONADA

MACROATIVIDADES

Realizar

vistoria/

adequação

predial

Providenciar a

infraestrutura

Início do

funcionamento

do CEJUSC

43 CEJUSC instaladosENTREGAS CONCLUÍDAS

Brasília de Minas  (dezembro de 2020) Cássia (junho de 2020) Guaranésia (junho de 2020)

Cabo Verde (novembro de 2020) Conquista (junho de 2020) Ibirací (junho de 2020)

Cambuí (junho de 2020) Conselheiro Pena (junho de 2020) Itanhomí (junho de 2020)

Campestre (junho de 2020) Cruzília (dezembro de 2020) Itapagipe (fevereiro de 2020)

Canápolis (junho de 2020) Divino (janeiro de 2020) Jaíba (janeiro de 2020)

Candeias (maio de 2020) Ervália (junho de 2020) João Monlevade (dezembro de 2020)

Carmo da Mata (maio de 2020) Grão Mogol (fevereiro de 2020) Lagoa da Prata (junho de 2020)
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ENTREGAS CONCLUÍDAS

Mantena (março  de 2020) Perdões (junho de 2020) Rio Novo (setembro de 2020)

Martinho Campos (novembro de 2020) Pirapetinga (junho de 2020) Santa Maria do Suaçuí (maio de 2020)

Miradouro  (janeiro de 2020) Pitangui (junho de 2020) Santa Vitória (junho de 2020)

Montalvâniaa (dezembro de 2020) Piumhí (junho de 2020) Taiobeiras (dezembro de 2020)

Monte Belo (junho de 2020) Poço Fundo (junho de 2020) Três Marias (dezembro de 2020)

Monte Sião (junho de 2020) Prados (maio de 2020) Unaí (janeiro de 2020)

Novo Cruzeiro (setembro de 2020)

Paraopeba (julho de 2020)

Raul Soares (dezembro de 2020)

Resende Costa (outubro de 2020)

Instalação de CEJUSCsIE 08
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Projeto Execução Fiscal EficienteIE 09

Diminuir a entrada de novas ações de execução

fiscal de pequeno valor ajuizados pelos municípios ,

por meio de celebração de protocolos de intenções.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 6 -

Impulso às Execuções fiscais e Cíveis.

TJMG 12 : Reduzir para 74% a taxa de congestionamento dos processos relativos às ações de

execução fiscal municipal .

META RELACIONADA

ENTREGAS CONCLUÍDAS

Informação complementar:

Atualmente são 98 municípios que aderiram ao Protocolo de Intenções.

A quantidade total de execuções fiscais municipais do estado passou de 286.544 processos em

janeiro de 2020 para 263.310 processos em outubro de 2020, conforme pesquisa pelo Sistema

SIJUD.

Foi formatado termo de cooperação entre o TJMG e o Estado de Minas Gerais englobando não

só a virtualização de processos mas também o índice de execução fiscal eficiente, onde o

Estado peticionará pela suspensão das execuções fiscais com base no art. 40 da Lei n.

6.830/1980, o que contribuirá com a redução do acervo de processos nas varas especializadas

de Belo Horizonte.

✓ Arcos;

✓ Formiga;

✓ Pará de Minas;

✓ Três Marias.
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Projetos de Apoio à CeleridadeIE 10

Promover ações que auxiliem as comarcas a

alcançar as metas nacionais de julgamento do

Conselho Nacional de Justiça – CNJ.

META RELACIONADA

CNJ 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano

corrente, excluídos os suspensos ou sobrestados.

CNJ 2 - Identificar e julgar pelo menos 80% dos processos distribuídos até 31/12/2016 no 1º

grau; 80% dos distribuídos até 31/12/2017 no 2º grau e; 90% dos processos distribuídos até

31/12/2017 nos Juizados Especiais – JESP e nas Turmas Recursais – TR.

Vinculação Estratégica:

Macrodesafio 02 – Combate à corrupção e à

improbidade administrativa;

Macrodesafio 03 – Celeridade e produtividade na

prestação jurisdicional;

Macrodesafio 04 – Adoção de soluções

alternativas para os conflitos;

Macrodesafio 06 – Impulso às execuções fiscais

e cíveis;

Macrodesafio 07 – Aprimoramento da gestão da

justiça criminal.

CNJ 3 - Aumentar o indicador ‘Índice de Conciliação’ do Justiça em Números em 2 pontos

percentuais em relação ao ano anterior.

CNJ 4 - Identificar e julgar até 31/12/2020, 70% das ações de improbidade administrativa e das

ações penais relacionadas a crimes contra a administração pública, distribuídas até 31/12/2017,

em especial a corrupção ativa e passiva, peculato em geral e concussão.

CNJ 6 - Identificar e julgar até 31/12/2020, 60% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2017

no 1º grau, e 80% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2018 no 2º grau.

CNJ 8 - Identificar e julgar, até 31/12/2020, 50% dos casos pendentes de julgamento

relacionados ao feminicídio distribuídos até 31/12/2018 e 50% dos casos pendentes de

julgamento relacionados à violência doméstica e familiar contra a mulher distribuídos até

31/12/2019.

CNJ 12 - Identificar e impulsionar, até 31/12/2020, os processos que versem sobre obras

públicas paralisadas, especialmente creches e escolas, distribuídos de 31/12/2014 a

31/12/2019.
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ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Disponibilização do Painel de Metas e de relatórios gerenciais que permitem a

identificação, organização e tratamento dos processos que integram as Metas

Nacionais.

✓ Acompanhamento do resultado das Metas Nacionais em consonância com o

Plano de Fiscalização da Corregedoria. Foram indicadas as 5 unidades

judiciárias com desempenho em situação mais crítica em relação às Metas

Nacionais 1 e 2 a fim de subsidiar a elaboração do cronograma de fiscalização

do 1º Semestre de 2021.

META RELACIONADA

TJMG 13 - Reduzir para 82% a taxa de congestionamento dos processos relativos às ações de

execução cível (Justiça Comum).

TJMG 14 - Reduzir para 70% a taxa de congestionamento dos processos criminais na fase de

conhecimento.

Projetos de Apoio à CeleridadeIE 10
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Projeto Aprimorar a JustiçaIE 11

Promover o alinhamento estratégico das Unidades

Judiciárias de Primeiro Grau para o cumprimento

dos macrodesafios e metas previstos na Estratégia

Nacional do Poder Judiciário, estabelecida na

Resolução do CNJ nº 198, de 2014.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 02 –

Combate à corrupção e à improbidade

administrativa;

Macrodesafio 03 – Celeridade e produtividade

na prestação jurisdicional;

Macrodesafio 07 – Aprimoramento da gestão

da justiça criminal;

Macrodesafio 10 –Instituição da governança

judiciária.

META RELACIONADA

CNJ 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano

corrente, excluídos os suspensos ou sobrestados.

CNJ 2 - Identificar e julgar pelo menos 80% dos processos distribuídos até 31/12/2016 no 1º

grau; 80% dos distribuídos até 31/12/2017 no 2º grau e; 90% dos processos distribuídos até

31/12/2017 nos Juizados Especiais – JESP e nas Turmas Recursais – TR.

CNJ 4 - Identificar e julgar até 31/12/2020, 70% das ações de improbidade administrativa e das

ações penais relacionadas a crimes contra a administração pública, distribuídas até 31/12/2017,

em especial a corrupção ativa e passiva, peculato em geral e concussão.

CNJ 6 - Identificar e julgar até 31/12/2020, 60% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2017

no 1º grau, e 80% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2018 no 2º grau.

CNJ 8 - Identificar e julgar, até 31/12/2020, 50% dos casos pendentes de julgamento

relacionados ao feminicídio distribuídos até 31/12/2018 e 50% dos casos pendentes de

julgamento relacionados à violência doméstica e familiar contra a mulher distribuídos até

31/12/2019.

TJMG 26 - Desdobrar o Planejamento Estratégico em 71 Unidades Judiciárias em 2020.

MACROATIVIDADES

Realizar a Diagnose da

Unidade Jurisdicional

Elaborar o Plano

Estratégico da Unidade

Jurisdicional
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ENTREGAS CONCLUÍDAS

Projeto Aprimorar a JustiçaIE 11

Desdobramento do Plano Estratégico nas 49 Unidades Judiciárias

Três Marias: Vara ÚnicaRio Pombo: Vara Única

São Domingos da Prata: Vara única

São João Nepomuceno: 1ª Vara Cível,

Criminal e da Infância e da Juventude

São João Nepomuceno: 2ª Vara Cível,

Criminal e de Execuções Penais

Inhapim: 2ª Vara Cível, Criminal e da

Infância e da Juventude

Piranga: Vara única

Nova Resende: Vara única

Serro: Vara única

Santo Antônio do Monte : Vara única

Itamarandiba: Vara única

Carlos Chagas: Vara única

Dores do Indaiá: Vara única

Francisco Sá: Vara única

Malacacheta: Vara única

Itapagipe: Vara única

Miraí: Vara única

Mutum: Vara única

Sabinópolis: Vara única

Santa Bárbara: Vara única

Patos de Minas: 4ª Vara Cível

Buenópolis: Vara Única

Iguatama: Vara Única

Candeias: Vara Única

Baependi: Vara Única

Aiuruoca: Vara Única

Pedralva: Vara Única

Cristina: Vara Única

Alvinópolis: Vara Única

Ferros: Vara Única

Rio Vermelho: Vara Única

Borda da Mata: Vara Única

Bueno Brandão: Vara Única

Tiros: Vara Única

Rio Paranaíba: Vara Única

Nova Lima: Unidade Jurisdicional do

Juizado Especial

Medina: Vara Única

Bom Sucesso: Vara Única

Congonhas: 2ª Vara Cível, Criminal e da

Infância e da Juventude

Ipatinga: 1ª Vara de Família e Sucessões

Conceição das Alagoas:2ª Vara Cível,

Criminal e de Execuções Penais
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ENTREGAS CONCLUÍDAS

Piumhi: 1ª Vara Cível, Criminal e da Infância e da Juventude

Conselheiro Lafaiete:2ª Vara Criminal e de Execuções Criminais

São João Del-Rei: 2ª Vara Cível

Frutal: 1ª Vara Cível

Monte Carmelo: 1ª Vara Cível, Criminal e da Infância e da Juventude

Varginha: Vara da Fazenda Pública

Teófilo Otoni: 2ª Vara Cível

Muriaé: Vara de Execução Penal, Infância e Juventude e Cartas Precatórias

Projeto Aprimorar a JustiçaIE 11
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Portfólio de projetos e ações da Justiça EspecialIE 12

Aperfeiçoar a prestação jurisdicional,

proporcionando à sociedade serviço célere,

eficiente e de qualidade.

Vinculação Estratégica: Macrodesafios 3 –

Celeridade e produtividade na prestação

jurisdicional e 4 – Adoção de Soluções

alternativas para os conflitos.

METAS RELACIONADAS

CNJ 1 Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano

corrente, excluídos os suspensos ou sobrestados.

ENTREGAS CONCLUÍDAS

CNJ 2 Identificar e julgar até 31/12/2020, pelo menos 80% dos processos distribuídos até

31/12/2016 no 1º grau, 80% dos processos distribuídos até 31/12/2017 no 2º grau, e 90% dos

processos distribuídos até 31/12/2017 nos Juizados Especiais e Turmas Recursais.

CNJ 3 Aumentar o indicador Índice de Conciliação do Justiça em Números em 2 pontos

percentuais em relação ao ano anterior.

✓ Colaboração do juiz leigo ao Juiz Togado, no que tange à realização de audiência de

conciliação, audiência de instrução e julgamento e apresentação de projetos de

sentença (ou prolação de sentença).

✓ Promoção da utilização da plataforma “Consumidor.gov.br”.

✓ Participação na Semana Nacional de Conciliação - XV Edição.

✓ Capacitação de conciliadores e atermadores para os Juizados Especiais.

✓ Suporte para atendimento direto ao cidadão por meio de convênios com Instituições.

✓ Publicação do Código de Normas dos Juizados Especiais.

✓ Implantação da Pré-atermação Online.

✓ Instalação de Posto do Juizado Especial de Belo Horizonte no Procon da ALMG.
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Projetos e ações COMSIVIE 13

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 07 –

Aprimoramento da gestão da justiça criminal

CNJ 8: Identificar e julgar, até 31/12/2020, 50% dos casos pendentes de julgamento

relacionados ao feminicídio distribuídos até 31/12/2018 e 50% dos casos pendentes de

julgamento relacionados à violência doméstica e familiar contra a mulher distribuídos até

31/12/2019.

META RELACIONADA

Atuar nos temas que envolvem a mulher em

situação de violência doméstica e familiar , e ainda

auxiliar os magistrados no cumprimento da meta 8

do CNJ

SUBPROJETOS

I. Campanhas Justiça pela Paz em Casa

II. Realização de Capacitação

III. Ações para impulsionar a Meta Nacional CNJ 8

IV. Ações para efetivar politica Judiciária de enfrentamento à violência doméstica

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Realização da 16ª campanhas Justiça pela Paz em Casa.

I . CAMPANHA JUSTIÇA PELA PAZ EM CASA
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Projetos e ações COMSIVIE 13

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Curso de capacitação de magistrados, servidores e público externo.

II. REALIZAÇÃO DE CAPACITAÇÃO

III. AÇÕES PARA IMPULSIONAR A META NACIONAL CNJ 8

✓ Acompanhamento do correto cadastramento das classes processuais e assuntos.

✓ Formação do grupo de trabalho para auxílio dos magistrados na identificação dos

processos relacionados à meta CNJ 8, bem como, se necessário, designação de

juízes(as) cooperadores para efetivo cumprimento da meta.

ENTREGAS CONCLUÍDAS

IV. AÇÕES PARA EFETIVAR POLÍTICA JUDICIÁRIA DE ENFRENTAMENTO À

VIOLÊNCIA DOMÉSTICA

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Campanha Nacional Sinal Vermelho contra a Violência Doméstica;

✓ Participação no Fórum Nacional de Violência Doméstica e na XIV Jornada Maria da

Penha.

✓ Distribuição do livro “Pontes para paz em casa – Práticas e reflexões”.

ENTREGAS REPLANEJADAS

✓ Implementação de Botão do Pânico para mulheres vítimas de violência na Comarca

de Contagem/MG.
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Plano Educacional da EJEFIE 14

Sistematizar ações educacionais essenciais à

formação integral e qualificação profissional dos

magistrados, servidores e demais colaboradores

do Tribunal.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 08 –

Melhoria da Gestão de Pessoas.

META RELACIONADA

TJMG 15: Alcançar percentual médio de cumprimento de, no mínimo, 70%, com relação às

metas previstas no Plano Anual de Desenvolvimento (PAD) do ano considerado.

SUBPROJETOS

I. Capacitação de gestores (objetivo 2)

II. Formação de Magistrados (objetivo 3)

III. Formação de Servidores (objetivo 4)

IV. Formação de Auxiliares da Justiça (objetivo 5)

V. Formação Voltada ao Público Externo (objetivo 6)

VI. Temáticas de Formação (objetivo 7)

VII. Atendimento a Demandas de Ações Educacionais (objetivo 8)

VIII. Desconcentração / Interiorização das Ações Educacionais da EJEF (objetivo 9)
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Plano Educacional da EJEFIE 14

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Capacitações de gestores em competências gerenciais;

✓ Credenciamento e oferecimento de ações educacionais para Magistrados, conforme os

procedimentos da ENFAM;

✓ Cursos de formação para os juízes de direito substitutos nomeados;

✓ Curso de Formação de Formadores;

✓ Curso preparatório para participação no Projeto Experimental do Teletrabalho;

✓ Cursos em temáticas preferenciais e em demandas educacionais prioritárias;

✓ Cursos de mediação judicial e conciliação em parceria com o NUPEMEC;

✓ Curso de capacitação do Programa Nós;

✓ Módulos Institucional e Humano Social no Programa Servidor Integrado – SERIN;

✓ Oferecimento de ações educacionais nos Núcleos Regionais do interior do estado.
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Programa de Gestão de Pessoas por

CompetênciasIE 15

Promover ações relacionadas à seleção,

acompanhamento e formação, desenvolvimento na

carreira e valorização de servidores, com vistas à

melhoria da gestão de pessoas no Tribunal.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 08 –

Melhoria da Gestão de Pessoas.

META RELACIONADA

TJMG 16: Efetivar, no mínimo, 70% das etapas do Programa de Gestão de Pessoas por

Competências previstas para implantação no ano considerado.

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Mapeamento das competências dos processos de trabalho;

✓ Identificação das atribuições dos Cargos em Comissão, alinhadas às competências

mapeadas para os cargos;

✓ Capacitação de 1.869 servidores e 182 gestores no curso Avaliação de Desempenho por

Competências.

SUBPROJETOS

I. Mapeamento das Competências dos Processos de Trabalho

II. Alinhamento das competências mapeadas com as atribuições dos cargos em comissão

III. Avaliação de Desempenho por Competências

ENTREGAS REPLANEJADAS

✓ Correções e adequações no Sistema informatizado.
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Plano de Aprimoramento da Gestão de

Custos – 1º e 2º GrausIE 16

Estabelecer indicadores e desenvolver painéis que

demonstrem a eficiência na utilização de recursos.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 09 –

Aprimoramento da gestão de custos.

META RELACIONADA

TJMG 17: Cumprir 100% das etapas do Plano de Aprimoramento da Gestão de Custos - 1º e 2º

Graus previstas para o período.

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Painel de consumo por unidade administrativa do 1º e 2º graus;

✓ Índice de Eficiência das Comarcas que demonstra a eficiência relativa na utilização de

recursos, utilizando como parâmetro o desempenho;

✓ Painel para a visualização do índice de cada comarca.
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Promover a celeridade nos processos

relacionados ao assunto “fornecimento de

medicamentos”
IE 17

Auxiliar o andamento dos processos envolvendo o

fornecimento de medicamentos (englobados no

assunto 12.480 “Direito da Saúde”) e vinculados ao

ODS nº 3.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 03 –

Celeridade e produtividade na prestação

jurisdicional.

META RELACIONADA

CNJ 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano

corrente, excluídos os suspensos ou sobrestados.

CNJ 9 - Realizar ações de prevenção ou desjudicialização de litígios voltadas aos objetivos de

desenvolvimento sustentável (ODS), da Agenda 2030.

ENTREGAS CONCLUÍDAS

Em 2020, o TJMG priorizou o julgamento de processos relacionados ao assunto

"fornecimento de medicamento" (hierarquia "Direito à Saúde" - código 12480), relacionado

ao ODS 3 - Saúde e bem-estar.

Os 19.139 processos ativos, sem decisão definitiva de mérito, foram divulgados aos juízos

competentes para fins de gerenciamento, priorização e julgamento. Observou-se uma

redução de 2.299 até dezembro de 2020, o que corresponde ao percentual de 12%.

Foram indicadas instituições para a celebração de convênios para emissão de notas

técnicas no âmbito do Nat-Jus do TJMG: Fundação Oswaldo Cruz - Fiocruz; Hospital das

Clínicas da Universidade Federal do Estado de Minas Gerais; Hospital Felício Rocho;

Escola Superior Dom Helder Câmara. Contudo, não foi concluída a celebração dos

convênio com essas instituições.
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Plano de Eliminação DocumentalIE 18

Reduzir o acervo armazenado e

consequentemente os custos dessa guarda e

sua organização.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 10 –

Instituição da Governança Judiciária.

META RELACIONADA

TJMG 18: Eliminar 100% dos processos judiciais previstos para o período. (Universo de

1.200.000 processos no ano de 2020).

ENTREGA CONCLUÍDA

✓690.488 processos judiciais eliminados.

MACROATIVIDADES

Publicação do Edital

de eliminação

Eliminação do

documento

Publicação do Edital

de eliminação
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Gestão de Documentos EletrônicosIE 19

Estruturar o plano de implantação de rotinas

para efetivar a gestão de documentos

eletrônicos no âmbito do TJMG.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 10 –

Instituição da Governança Judiciária.

META RELACIONADA

TJMG 19: Cumprir 100% das ações estruturadoras do plano de Gestão de Documentos

Eletrônicos até dezembro de 2020.

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Realização do “I Simpósio de Preservação Digital no TJMG: Desafios e Perspectivas

para a Gestão de Documentos Arquivísticos Eletrônicos”;

✓ Contratação do IBICT – Instituto Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia para

parceria no desenvolvimento de tecnologias/ferramentas para a execução da GDE e

capacitação técnica e operacionalmente a equipe responsável de GDE e de TI;

✓ Contratação de universidade para parceria na elaboração do Arranjo do TJMG;

tratamento e descrição do acervo histórico da Comarca de Minas Novas e do acervo

destacado do TJMG, aproximadamente 2.000 (duas mil) caixas arquivo, para inclusão

no ICA-AtoM.

✓ Lançamento da 2ª Campanha TJMG na Era Digital.
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Plano de Aceleração de Obras

Executar as obras previstas no Plano de

Aceleração de Obras.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 10 –

Instituição da Governança Judiciária.

META RELACIONADA

TJMG 20: Executar 100% das obras previstas no Plano de Aceleração de Obras para o ano de

2020.

ENTREGAS CONCLUÍDAS

25 obras concluídas em 2020:

• Araxá: novo prédio do Fórum;

• Cambuí: novo prédio do Fórum;

• Candeias: novo prédio do Fórum;

• Carmo da Mata: novo prédio do Fórum;

• Carmo do Rio Claro: novo prédio do 

Fórum;

• Cássia: novo prédio do Fórum;

• Cláudio: novo prédio do Fórum;

• Ervália: reforma e ampliação do Fórum;

• Grão Mogol: novo prédio do Fórum;

• Guaranésia: novo prédio do Fórum;

• Itapagipe: novo prédio do Fórum;

• Jaíba: novo prédio do Fórum (nova 

Comarca);

• Janaúba: novo prédio do Fórum;

• João Pinheiro: novo prédio do Fórum; 

• Lagoa da Prata: novo prédio do Fórum;

• Miradouro: novo prédio do Fórum;

• Miraí: novo prédio do Fórum;

• Monte Sião:  novo prédio do Fórum;

• Peçanha: novo prédio do Fórum;

• Pirapetinga: novo prédio do Fórum;

• Piumhi: novo prédio do Fórum;

• Prados: reforma do prédio do Fórum;

• Pratápolis: novo prédio do Fórum;

• Santa Maria do Suaçuí: novo prédio do 

Fórum;

• Unaí: reforma do prédio do Fórum;

IE 20
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Plano de Instalação de Varas e Unidades

Jurisdicionais
IE 21

Implantar varas e unidades jurisdicionais no

Estado de Minas Gerais.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 10 –

Instituição da Governança Judiciária.

META RELACIONADA

TJMG 21: Aprovar 100% das varas ou unidades jurisdicionais previstas para 2020 (Universo 9

varas ou unidades jurisdicionais)

ENTREGAS CONCLUÍDAS

13 Varas instaladas e 1 Unidade Jurisdicional:

✓ Comarca de Jaíba.

✓ 3ª Vara Criminal e da Infância e da Juventude na Comarca de Santa Luzia.

✓ 2ª Vara Criminal e da Infância e da Juventude da Comarca de Frutal.

✓ Vara de Execuções Penais e de Inquéritos Policiais na Comarca de Montes Claros.

✓ Vara Criminal, de Execuções Penais e da Infância e Juventude na Comarca de Lagoa

Santa.

✓ 3ª Vara Criminal e do Tribunal do Júri na Comarca de Caratinga.

✓ 3ª Vara Cível da Comarca de Caratinga.

✓ 3ª Vara Cível da Comarca de Ibirité.

✓ 3ª Vara Criminal e da Infância e da Juventude na Comarca de Conselheiro Lafaiete.

✓ Vara da Infância e da Juventude da Comarca de Divinópolis.

✓ 2ª Vara Criminal e da Infância e da Juventude na Comarca de Araxá.

✓ Vara da Fazenda Pública, Empresarial e de Registros Públicos da Comarca de Ribeirão

das Neves.

✓ 2ª Vara Cível, Criminal e da Infância e da Juventude da Comarca de Coromandel.

✓ Instalação da unidade jurisdicional do Sistema dos Juizados Especiais na Comarca de

Sabará.
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Programa de Evolução de Demandas do SEI – PEDIE 22

Implantar novas soluções para o

aprimoramento de demandas e processos de

trabalho que tramitam por meio do SEI.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 10 –

Instituição da Governança Judiciária.

META RELACIONADA

TJMG 22: Executar 75% dos projetos definidos no ‘Programa de Evolução de Demandas do

SEI’ para 2020 (universo de 08 projetos).

ENTREGAS CONCLUÍDAS

Projetos concluídos:

✓ Importação de documentos do sistema RH para o SEI;

✓ Módulo SEI Frotas;

✓ Formulário de Restituição de Custas do TJTO;

✓ Aprimoramento de processos da COEST (peticionamento – admissão de estagiário e

pasta funcional eletrônica);

✓ CEJUSC Virtual (peticionamento – agendamento de audiências judiciais e pré-

processuais);

✓ Assédio Moral (implantação de peticionamento para reclamações).

Outros projetos previstos/em desenvolvimento:

Consulta de Precedentes*; SEI Julgar; Canal Fale com o TJMG*; Monitoramento de

Segurança; Módulo de Gestão Estratégica.

*Implantado em 2020.
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Implantação do Processo Judicial

Eletrônico – PJe CriminalIE 23

Modernizar a administração da Justiça Mineira com

a utilização dos recursos da tecnologia da

informação por meio da implantação do processo

judicial eletrônico.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 11 –

Melhoria da infraestrutura e governança de

T.I.C.

META RELACIONADA

SUBPROJETOS

CNJ Específica - Implantar processo eletrônico em 10% das unidades com competência

criminal.

II. Expansão do Pje Criminal - classe " 280 Auto de Prisão em Flagrante" (CPFD)

I. Implantação do projeto piloto do Pje Criminal na 2ª Vara Criminal da Comarca de

Belo Horizonte - procedimento ordinário na classe Ação Penal

ENTREGAS CONCLUÍDAS 53 unidades judiciárias beneficiadas

Belo Horizonte: CEFLAG

Betim: 1ª, 2ª e 3ª Vara Criminal

Brasília de Minas: 1ª Vara Cível, Criminal

e da Infância e da Juventude

Aimorés: Vara Única

Belo Horizonte: 2ª Vara Criminal

Brasília de Minas: 2ª vara Cível, Criminal 

e de Execuções Penais

Capelinha: 2ª Vara Cível, Criminal e da 

Infância e da Juventude

Capelinha: 1ª Vara Cível, Criminal de

Execuções Penais

Conceição do Mato Dentro: Vara Única

Conselheiro Pena: 2ª Vara Cível,

Criminal e da Infância e da Juventude

Conselheiro Pena: 1ª Vara Cível,

Criminal e de Execuções Penais

Contagem: Vara do Tribunal do Júri

Contagem: Vara de Violência Doméstica 

e Familiar contra a Mulher e de 

Inquéritos Policiais
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Implantação do Processo Judicial Eletrônico 

– PJe CriminalIE 23

Diamantina: 2ª Vara Cível, Criminal e da 

Infância e da Juventude

Diamantina: 1ª Vara Cível, Criminal e de 

Execuções Penais

Manga: 2ª Vara Cível, Criminal e de 

Execuções Penais 

Mantena: 2ª Vara Cível e da Infância e 

da Juventude

Mantena: 1ª Vara Cível, Criminal e de 

Execuções Penais

Espinosa: Vara Única

Minas Novas: Vara única

Montalvânia: Vara única

Monte Azul: Vara única

Jaíba: Vara única

Janaúba: 1ª Vara Cível, Criminal e da 

Infância e da Juventude

Janaúba: 2ª Vara Cível, Criminal e de 

Execuções Penais 

Galileia: Vara Única

Guanhães: 2ª Vara Cível, Criminal e da 

Infância e da Juventude

Guanhães: 1ª Vara Cível, Criminal e de 

Execuções Penais

Itamarandiba: Vara Única

Manga: 1ª Vara Cível, Criminal e da 

Infância e da Juventude

Januária: 1ª Vara Cível, Criminal e da 

Infância e da Juventude

Januário: 2ª Vara Cível, Criminal e de 

Execuções Penais 

Salinas: 2ª Vara Cível, Criminal e da 

Infância e da Juventude

Santa Maria do Suaçuí: Vara Única

São Francisco: 1ª Vara Cível, Criminal e 

da Infância e da Juventude

São Francisco: 2ª Vara Cível, Criminal e 

de Execuções Penais

São Romão: Vara Única

Salinas: 1ª Vara Cível, Criminal e de 

Execuções Penais

São João da Ponte: Vara Única

São João do Paraíso: Vara Única

São João Evangelista: Vara Única

Serro: Vara Única

Taiobeiras: Vara Única

Turmalina: Vara Única

Virginópolis: Vara Única

Rio Pardo de Minas: Vara única

Rio Vermelho: Vara única

Sabinópolis: Vara Única

Peçanha: Vara única

Porteirinha: Vara única

Resplendor: Vara única
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RELATÓRIO DE SITUAÇÃO – ANO 2020

Governança, Gestão e Infraestrutura de 

Tecnologia da Informação e ComunicaçãoIE 24
Implantar novas soluções para o

aprimoramento de demandas e processos de

trabalho que tramitam por meio do SEI.

Vinculação Estratégica: Macrodesafio 11 –

Melhoria da infraestrutura e governança de TIC.

META RELACIONADA

TJMG 24: Alcançar a pontuação de 0,75 na apuração do iGov-TIC-Jud.

ENTREGAS CONCLUÍDAS

✓ Publicação de 2 processos de segurança da informação (tópico 2.4 do iGov-TIC-

Jud).

✓ Publicação de 2 processos de software (tópico 2.5 do iGov-TIC-Jud).

✓ Evolução de 40% dos itens de Gestão de Risco para o nível “Adota parcialmente”.

✓ Evolução de 78% dos itens de monitoramento para o nível “Adota em grande parte

ou integralmente”.
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