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PORTARIA CONJUNTA N° 1550/PR/2024

Disciplina o Painel Estratégico e o Quadro de
Iniciativas do ano de 2024, que compdem o
Planejamento e a Gestdo Estratégicos do
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais,
ciclo 2021 a 2026.

O PRESIDENTE, o 1° VICE-PRESIDENTE, o 2° VICE-PRESIDENTE e a 32
VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS e 0 CORREGEDOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso das atribuicBes que Ihes conferem, respectivamente, o inciso
Il do art. 26, o inciso Il do art. 29, o inciso Ill do art. 30, o inciso V do art. 31 e o
inciso | do art. 32, todos do Regimento Interno do Tribunal de Justica, aprovado
pela Resolucéo do Tribunal Pleno n® 3, de 26 de julho de 2012,

CONSIDERANDO a Resolucdo do Orgdo Especial do Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais - TIMG n° 952, de 27 de novembro de 2020, que
"Dispde sobre o Planejamento e a Gestdo Estratégicos, no ambito do Tribunal
de Justica do Estado de Minas Gerais, para 0os anos de 2021 a 2026";

CONSIDERANDO a aprovacéo e a revisao do Painel Estratégico e do Quadro
de Iniciativas pelo Comité de Governanca e Gestdo Estratégica durante
Reunido de Andlise da Estratégia - RAE ocorrida em 15 de abril de 2024;

CONSIDERANDO que o art. 7° da Resolucdo do Orgéo Especial do TIMG n°
952, de 2020, determina que o Painel Estratégico e o Quadro de Iniciativas,
componentes do Planejamento Estratégico, serdo disciplinados em portaria
conjunta;

CONSIDERANDO a relevancia do aprimoramento continuo da gestao setorial,
com vistas a execucao da estratégia;

CONSIDERANDO o0 que constou no processo do Sistema Eletronico de
Informacgdes - SEI n° 0062290-77.2024.8.13.0000,

RESOLVEM:

Art. 1° Esta Portaria Conjunta disciplina o Painel Estratégico e o Quadro de
Iniciativas do ano de 2024, que compdem o Planejamento e a Gestéao
estratégicos do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG, ciclo
2021 a 2026.

Paragrafo Unico. O Painel Estratégico e o Quadro de Iniciativas de que trata o
art. 1° desta Portaria Conjunta, componentes do Planejamento Estratégico do
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ano'-de;2024, estdo contidos nos Anexos | e Il desta Portaria Conjunta,
respectivamente.

Art. 2° O Painel Estratégico é composto por indicadores, metas nacionais e
metas institucionais.

8 1° Os indicadores de desempenho nacionais definidos pelo Conselho
Nacional de Justica - CNJ sdo mecanismos que auxiliam na atuacdo dos
orgaos do Poder Judiciario para o alcance dos macrodesafios estabelecidos.

§ 2° Os indicadores institucionais de desempenho e de resultados sdo os
definidos pelo Comité de Governanca e Gestédo Estratégica do TIMG.

8 3° As metas nacionais sao desafios propostos pelo CNJ, anualmente, para a
melhoria do desempenho do Poder Judiciario.

8 4° As metas institucionais sédo desafios definidos pelo TIMG para o alcance
de sua missdo e dos resultados pretendidos, conforme os macrodesafios
constantes do Mapa Estratégico.

Art. 3° O Quadro de Iniciativas Estratégicas é a consolidacdo dos programas,
dos projetos e das acdes classificados como estratégicos devido a sua
abrangéncia, complexidade, impacto orcamentario e financeiro, geracdo de
resultados e relevancia para o cumprimento da estratégia.

Paragrafo Unico. O Quadro de Iniciativas aponta 0s programas, 0s projetos e as
acOes estratégicos do TIMG criados para o alcance das metas nacionais e
institucionais estabelecidas para o ano de 2024.

Art. 4° O Painel Estratégico e o Quadro de Iniciativas, constantes dos Anexos |
e Il desta Portaria Conjunta, deverdo ser disponibilizados na péagina do
Planejamento Estratégico, no Portal TIMG, e amplamente divulgados no
ambito da InstituicAo por meio da Diretoria Executiva de Comunicagdo -
DIRCOM.

Art. 5° A solicitacdo de alteracdo no Painel Estratégico e no Quadro de
Iniciativas deverd ser encaminhada a Diretoria Executiva de Planejamento
Orcamentario e Qualidade na Gestdo Institucional - DEPLAG, por meio do
formulario "Solicitacdo de alteracdo no Planejamento Estratégico”, disponivel
no Sistema Eletrébnico de Informacdes - SEI, para a elaboracdo de parecer
técnico que sera encaminhado, juntamente com a solicitacdo, aos membros do
Comité de Governanca e Gestao Estratégica, com vistas a deliberacdo durante

Reunido de Analise da Estratégia - RAE.

§ 1° A solicitacao de alteracéo no Painel Estratégico e no Quadro de Iniciativas
deverd ser requerida por membro do Comité de Governanca e Gestdo
Estratégica, por membro do Comité Executivo de Gestdo Institucional ou pelo
gestor do indicador, da meta ou da iniciativa estratégica.
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8§ 2° A solicitagdo a que se refere o 8§ 1° deste artigo devera conter, dentre
outros, os fundamentos, com as seguintes informagdes: necessidade,
motivacdo, aspectos qualitativos e quantitativos e possiveis impactos
decorrentes da alteragéo.

§ 3° Aprovada a solicitagdo de alteracdo pelo Comité de Governanca e Gestao
Estratégica, a DEPLAG devera solicitar a Secretaria de Governanca e Gestao
Estratégica - SEGOVE a atualizagdo do Painel Estratégico e do Quadro de
Iniciativas constantes dos anexos desta Portaria Conjunta, comunicar a area
gestora e promover a atualizagao dos instrumentos gerenciais.

Art. 6° A solicitacdo que nao impliqgue alteracdo no Painel Estratégico e no
Quadro de Iniciativas deverd ser encaminhada a DEPLAG para andlise e
emissao de parecer técnico, dispensada a apreciacdo pelo Comité de
Governanca e Gestao Estratégica.

Paragrafo unico. No caso de a DEPLAG emitir parecer técnico desfavoravel a
alteracdo solicitada, a demanda sera encaminhada aos membros do Comité de
Governanca e Gestao Estratégica para analise e definicdo, se for o caso.

Art. 7° Fica revogada a Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1.458, de 29 de
margo de 2023.

Art. 8° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 7 de maio de 2024.

Desembargador JOSE ARTHUR DE CARVALHO PEREIRA FILHO
Presidente

Desembargador ALBERTO VILAS BOAS VIEIRA DE SOUSA
1° Vice-Presidente

Desembargador RENATO LUIS DRESCH
2° Vice-Presidente

Desembargadora ANA PAULA NANNETTI CAIXETA
32 Vice-Presidente

Desembargador LUIZ CARLOS DE AZEVEDO CORREA JUNIOR
Corregedor-Geral de Justica
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ANEXO |
(a que se refere o paragrafo Unico do art. 1° da Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1.550, de 7 de maio de 2024)

PAINEL ESTRATEGICO — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2024

Perspectiva Macrodesafio Indicador Meta RLT;%'%:;%& Unidade Gestora
TIMG la -
Beneficiar 6.726 Presidéncia:
1.1 - Ndmero de (seis mil, Associagéo de
recuperandos nas setecentos e vinte 1a - Projetos Protecédo e
APACs do Estado e seis) Sociais - APAC. Assisténcia aos
de Minas Gerais. recuperandos nas Condenados -
APACs do Estado APAC/GMF.
de Minas Gerais
até 31/12/2024.
1.4 - Ndmero de TIMG 1d -
pacientes Beneficiar 3.000 Presidéncia:
judiciarios (trés mil) pacientes Programa de

Sociedade

1 - Garantia dos
Direitos
Fundamentais e
do Estado
Democratico de
Direito.

beneficiados com

judiciarios com a

1d - Projetos
Sociais - PAI-PJ.

Atencéo ao Paciente

a insercao de insercdo de novos Judiciério - PAI-
novos casos no casos no programa PJ/GMF.
programa PAI-PJ. PAI-PJ até

31/12/2024.

. TIMG 19 -
1é152;;“mer° de | Beneficiar 20.000
pessoa: (vinte mil) pessoas | 65 - Projetos
beneficiadas com by . P A
~ com as acdes do Sociais - Nucleo de Presidéncia:
as agoes do Nucleo d Voluntariado d Nucleo d
Nicleo de ucleo de oluntariado do ucleo de
. Voluntariado e do TIMG e Comité Voluntariado - NV.
Voluntariado do A
.~ | Comité Pop PopRua/Jus.

TIMG e do Comité Rual .
Pop Rua/Jus. ua/Jus ate

dezembro de 2024.

TIMG 77 -

Aumentar em 10%
1.11 - Taxa de (dez por cento) o

expansao da
campanha de
apadrinhamento
para as comarcas
do Estado de
Minas Gerais.

namero de
comarcas do
Estado que
promovem
campanhas de
apadrinhamento,
em relagdo ao ano
anterior, até
31/12/2024.

64 - Projeto de
Divulgacéo e
Estimulo a
Realizacdo de
Campanhas de
Apadrinhamento.

Presidéncia:
Coordenadoria da
Infancia e da
Juventude - COINJ.

1.12 - Nimero de
magistrados,
técnicos e
profissionais
diretamente
envolvidos no
Programa Entrega
Legal capacitados
com as acdes de
formacgéo e

TIMG 105 -
Capacitar 500
(quinhentos)
magistrados e
técnicos do TIMG,
além de
profissionais da
rede de prote¢do
diretamente
envolvidos no
Programa Entrega

1c - Projetos
Sociais - COINJ -
Entrega Legal.

Presidéncia:
Coordenadoria da
Infancia e da
Juventude - COINJ.
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divulgacéo Legal, até
fomentadas pela 31/12/2024.
COINJ.
TIMG 1f -
Beneficiar 600

1.13 - Numero de
criangas acolhidas
pelo
apadrinhamento.

(seiscentas)
criangas no Estado
de Minas Gerais
por meio das
campanhas de
apadrinhamento
até 31/12/2024.

64 - Projeto de
Divulgacao e
Estimulo a
Realizacdo de
Campanhas de
Apadrinhamento.

Presidéncia:
Coordenadoria da
Infancia e da
Juventude - COINJ.

1.14 - Taxa de
execucgdo das
acgOes previstas no
Programa de
Desenvolvimento,
Inclusédo e
Acessibilidade -
Programa D.l.A.

TIMG 111 -
Executar, até
dezembro de 2024,
80% (oitenta por
cento) das acdes
previstas, para o
ano, no Programa
de
Desenvolvimento,
Inclusdo e
Acessibilidade -
Programa D.l.A.

79 - Programa de
Desenvolvimento,
Incluséo e
Acessibilidade -
Programa D.I.A.

Presidéncia:
Secretaria de
Governancga e
Gestédo Estratégica -
SEGOVE.

1.15 - Nimero de

TIMG 120 -

86 - Programa

Presidéncia.

Foruns e Implantar, em Estadual de
L 2024, 6 (seis) Governanga AN/ A
EnElegnStaCdsoEIr?gals Foruns e CEJUSCs | Estratégica de 3% Vice-Presidéncia.
projeto-piloto do Dlglta|§ preylstos Un|q§q§s . Corregedoria-Geral
TIMG no projeto-piloto do | Judiciarias - Foruns de Justica
' TIMG. e CEJUSCs '
Digitais.
. TIMG 124 -
1.16 - Numero de
pessoas AI_c angar 24.000 13 - Fortalecimento
L (vinte e quatro mil) = A

beneficiadas com e Implementagéo Presidéncia:

~ pessoas com i .
acles ~ - de Politicas Coordenadoria da

; N acOes relacionadas . : ~
relacionadas a N = Publicas de Mulher em Situagdo
prevencgéo e a prevencao € ao Enfrentamento a de Violéncia
N combate a R P .
combate a violéncia doméstica Violéncia Doméstica e Familiar
violéncia o Doméstica e - COMSIV.
P e familiar, com a .

doméstica e L T Familiar.
familiar. participacéo direta

da populagéo, até
dezembro de 2024.

2 - Ampliagcéo da
Relagéo
Institucional do
Judiciario com a
Sociedade.

2.4 - Nimero de
acOes de
itinerancia
efetivamente
realizadas.

TIMG 100 -
Promover, por
acao propria ou
mediante parceria
com outros 6rgaos
internos e externos
ao TIMG, o
oferecimento de
servicos de
itinerancia em pelo
menos 30 (trinta)
acoes até
dezembro de 2024.

7 - Programa de
Estruturagéo de
Politicas Publicas
Autocompositivas
de Solucao de
Conflitos.

47 - Programa de
Otimizacéo do
Funcionamento dos
Centros Judiciarios
de Solucéo de
Conflitos e
Cidadania -
CEJUSCs.

32 Vice-Presidéncia.




Processos
Internos

3 - Agilidade e
Produtividade na
Prestacdo
Jurisdicional.

3.1 - indice de
julgamento de
processos de

conhecimento.

CNJ 1 - Julgar
guantidade maior
de processos de
conhecimento que
os distribuidos no
ano corrente,
excluidos os
sSuspensos e
sobrestados no
ano corrente.

3 - Projeto
Virtualizar 5.0 - 22
Instancia.

4 - Programa
Agiliza-Jus.

5 - Esforco
Concentrado para
Elevar o indice de
Produtividade
Comparada da
Justica - IPC-JUS
do TIMG.

6 - Programa
Pontualidade 5.0.
11 -
Desdobramento do
Planejamento
Estratégico pelas
Unidades
Judiciarias de 1°
Grau de Jurisdigéo.
12 - Portfélio de
Projetos e Acdes

da Justica Especial.

21 - Plano de
Estruturagéo
Organizacional
para a
Produtividade na
Prestagéo
Jurisdicional.

52 - Ndcleos de
Justica 4.0 - 22
Instancia.

67 - Integracéo do
Sistema PJe com o
e-Carta Correios.
73 - Plantdo
Noturno Eletrénico
da Segunda
Instancia.

76 -
Aperfeicoamento
Gerencial da
Segunda Instancia.
82 - Gestéo de
Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

84 -
Potencializag&o da
cooperagéo entre
instancias, com
eliminacéo
progressiva da
carta de ordem.
85 - Programa
Estadual de
Governanga
Estratégica de
Unidades
Judiciarias -
Implantagdo do
piloto da Central de
Processos

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
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Presidéncia:
Geréncia de
Suporte aos
Juizados Especiais -
GEJESP.

Secretaria de
Governanga e
Gestéo Estratégica -
SEGOVE.

Comité Gestor do
Sistema de
Processo Eletrénico
- eproc -
CGeproc/TIMG
(Portaria Conjunta
n° 1.530/PR/2024).

12 Vice-
Presidéncia:
Diretoria Executiva
de Suporte a
Prestagéo
Jurisdicional -
DIRSUP.
Secretaria de
Padronizagéo e
Acompanhamento
da Gestao Judiciaria
- SEPAD.

Centro de
Aperfeicoamento
Gerencial de 22
Instancia -
CEAGESI.

Corregedoria-Geral
de Justica:
Diretoria Executiva
da Atividade
Correicional -
DIRCOR.

Secretaria de
Suporte ao
Planejamento e &
Gestao da Primeira
Instancia - SEPLAN.
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Eletrdnicos - CPE
de Turmas
Recursais.

86 - Programa
Estadual de
Governanga
Estratégica de
Unidades
Judiciarias - Féruns
e CEJUSCs
Digitais.

87 - Programa
Estadual de
Governanga
Estratégica de
Unidades
Judiciarias -
Implantagdo do
Sistema de
Processo Eletrénico
- eproc para
Tramitacdo de
Processos Judiciais
- 12 Fase.

7y Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

3.2 - indice de
julgamento de
processos antigos.

CNJ 2 - Identificar
e julgar, até
31/12/2024, pelo
menos 80%
(oitenta por cento)
dos processos
distribuidos até
31/12/2020 no 1°
Grau; 90%
(noventa por cento)
dos processos
distribuidos até
31/12/2021 no 2°
Grau; 90%
(noventa por cento)
dos processos
distribuidos até
31/12/2021 nos
Juizados Especiais
e Turmas
Recursais; e 100%
(cem por cento)
dos processos de
conhecimento
pendentes de
julgamento ha 14
(quatorze) anos
(2010) ou mais.

3 - Projeto
Virtualizar 5.0 - 22
Instancia.

4 - Programa
Agiliza-Jus.

5 - Esforgo
Concentrado para
Elevar o indice de
Produtividade
Comparada da
Justica - IPC-JUS
do TIMG.

6 - Programa
Pontualidade 5.0.
11 -
Desdobramento do
Planejamento
Estratégico pelas
Unidades
Judiciarias de 1°
Grau de Jurisdigéo.
12 - Portfélio de
Projetos e Acdes
da Justica Especial.
21 - Plano de
Estruturacédo
Organizacional
para a
Produtividade na
Prestacéo
Jurisdicional.

52 - Ndcleos de
Justica 4.0 - 22
Instancia.

66 - Integracdo do
Sistema PJe com o
Sistema de Busca
de Ativos do Poder
Judiciario -

Presidéncia:
Geréncia de Suporte
aos Juizados
Especiais - GEJESP.
Secretaria de
Governanga e
Gestéo Estratégica -
SEGOVE.

12 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva
de Suporte a
Prestagéo
Jurisdicional -
DIRSUP.

Secretaria de
Padronizagéo e
Acompanhamento da
Gestao Judiciaria -
SEPAD.

Centro de
Aperfeicoamento
Gerencial de 22
Instancia - CEAGESI.

Corregedoria-Geral
de Justica:
Diretoria Executiva
da Atividade
Correicional -
DIRCOR.

Secretaria de
Suporte ao
Planejamento e &
Gestao da Primeira
Instancia - SEPLAN.
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SISBAJUD.

67 - Integracéo do
Sistema PJe com o
e-Carta Correios.
73 - Plantdo
Noturno Eletrdnico
da Segunda
Instancia.

76 -
Aperfeicoamento
Gerencial da
Segunda Instancia.
82 - Gestéo de
Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

84 -
Potencializagdo da
cooperagéo entre
instancias, com
eliminacéo
progressiva da
carta de ordem.

86 - Programa
Estadual de
Governanga
Estratégica de
Unidades
Judiciarias - Foruns
e CEJUSCs
Digitais.

7y Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

3.3 - indice de
reducéo da taxa de
congestionamento
liquida de
processo de
conhecimento.

CNJ 5 - Reduzir
em 0,5 (zero
virgula cinco) ponto
percentual a taxa
de
congestionamento
liquida de processo
de conhecimento,
em relagdo a 2023.
Clausula de
barreira na fase de
conhecimento:
56% (cinquenta e
seis por cento).

5 -Esforco
Concentrado para
Elevar o Indice de
Produtividade
Comparada da
Justica - IPC-JUS
do TIMG.

6 - Programa
Pontualidade 5.0.
11 -
Desdobramento do
Planejamento
Estratégico pelas
Unidades
Judiciérias de 1°
Grau de Jurisdigéo.
12 - Portfélio de
Projetos e Acdes

da Justica Especial.

44 - Unidade
Judiciaria Eficiente.
44 - Unidade
Judiciaria Eficiente
-2024.

66 - Integracao do
Sistema PJe com o
Sistema de Busca
de Ativos do Poder
Judiciério -
SISBAJUD.

67 - Integracdo do
Sistema PJe com o
e-Carta Correios.

Presidéncia:
Geréncia de Suporte
aos Juizados
Especiais - GEJESP.
Secretaria de
Governanga e
Gestéo Estratégica -
SEGOVE.

12 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva
de Suporte a
Prestagéo
Jurisdicional -
DIRSUP.

Secretaria de
Padronizagéo e
Acompanhamento da
Gestao Judiciaria -
SEPAD.

Centro de
Aperfeicoamento
Gerencial de 22
Instancia - CEAGESI.

Corregedoria-Geral
de Justica:
Diretoria Executiva
da Atividade
Correicional -
DIRCOR.
Secretaria de
Suporte ao
Planejamento e a
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Gestao da Primeira
Instancia - SEPLAN.

3.5 - Indice de
julgamento dos

CNJ 8 - Identificar
e julgar, até
31/12/2024, 75%
(setenta e cinco
por cento) dos

4 - Programa
Agiliza-Jus.

5 - Esforco
Concentrado para
Elevar o indice de
Produtividade
Comparada da
Justica - IPC-JUS
do TIMG.

6 - Programa
Pontualidade 5.0.

Presidéncia:
COMSIV.

12 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva
de Suporte a
Prestagéo
Jurisdicional -
DIRSUP.

Secretaria de
Padronizagéo e

relacionados as

aos direitos das
comunidades
indigenas e aos
direitos das
comunidades
quilombolas.

acOes ambientais,

por cento) dos
processos
relacionados aos
direitos das
comunidades
indigenas; e 35%
(trinta e cinco por
cento) dos
processos
relacionados aos
direitos das
comunidades
quilombolas
distribuidos até
31/12/2023.

Desdobramento do
Planejamento
Estratégico pelas
Unidades
Judiciarias de 1°
Grau de Jurisdigéo.
66 - Integracao do
Sistema PJe com o
Sistema de Busca
de Ativos do Poder
Judiciério -
SISBAJUD.

67 - Integracdo do
Sistema PJe com o
e-Carta Correios.

rocessos de casos de 11 - Acompanhamento da
Feminicidio e feminicidio Desdobramento do | €140 Judiciaria -
. . distribuidos até . SEPAD.
relacionados a 31/12/2022 e 90% Planejamento
violéncia Estratégico pelas -
doméstica e gz)c;vsgéiggrecento) Unidades ggt]rsgtei d:,”a Geral
familiar. violéncia doméstica Judiciarias de 1° DiretoriagE;(ecutiva
e familiar contra a Grau de Jurisdigao. da Atividade
mulher distribuidos | Lo - Fortalecimento o i al -
até 31/12/2022 e Implementagdo | ppoR
' de Politicas Secretarié de
Pulblicas de Suporte ao
Enfrentamento a Pla%e'amento el
Violéncia Gestéjo da Primeira
Domestica e Instancia - SEPLAN.
Familiar.
CNJ 10 - Identificar | 4~ Programa
. . Agiliza-Jus.
e julgar, até 5 -Esforco
0,
?;%i/rlltilioc:zi scg ° c/)or Concentrado para 12 Vice-Presidéncia:
cento) dos P Elevar o Indice de Secretaria de .
rocessos Produtividade Padronizacgéo e
: Felacionados as Comparada da Acom anhgamento da
3.46 - Indice de ~ . . . Justica - IPC-JUS P S
julgamento de acles gmblent_als, do TIMG Gestéo Judiciéria -
! 35% (trinta e cinco ' SEPAD.
processos 11 -

Corregedoria-Geral
de Justica:
Diretoria Executiva
da Atividade
Correicional -
DIRCOR.

Secretaria de
Suporte ao
Planejamento e &
Gestao da Primeira
Instancia - SEPLAN.
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3.24 - indice de
julgamento de
processos em fase
de conhecimento,
nas competéncias
da Infancia e
Juventude Civel e
de apuracéo de
ato infracional.

CNJ 11 - Identificar
e julgar, até
31/12/2024, no 1°
Grau, 90%
(noventa por cento)
e, no 2° Grau,
100% (cem por
cento) dos
processos em fase
de conhecimento,
nas competéncias
da Infancia e
Juventude Civel e
de apuragéo de ato
infracional,
distribuidos até
31/12/2022 nas
respectivas
instancias.

4 - Programa
Agiliza-Jus.

5 - Esforgo
Concentrado para
Elevar o indice de
Produtividade
Comparada da
Justica - IPC-JUS
do TIMG.

67 - Integracéo do
Sistema PJe com o
e-Carta Correios.

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de
Padronizacgéo e
Acompanhamento da
Gestao Judiciaria -
SEPAD.

Corregedoria-Geral
de Justica:
Diretoria Executiva
da Atividade
Correicional -
DIRCOR.

Secretaria de
Suporte ao
Planejamento e a
Gestao da Primeira
Instancia - SEPLAN.

3.7 - Taxa de
julgamentos
monocraticos em
até 60 (sessenta)

TIMG 5 - Realizar,
em 2024, 70%
(setenta por cento)
dos julgamentos
monocraticos em
até 60 (sessenta)
dias
(desconsiderado o

4 - Programa
Agiliza-Jus.

82 - Gestéo de
Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

84 -
Potencializagdo da

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de
Padronizagéo e
Acompanhamento da

. tempo de = Gestédo Judiciéria -
dias - 2° Grau. o Cooperagdo entre
permanéncia em Instancias, com SEPAD.
carga aos Eliminagc&o
advogados e aos Progressiva da
6rgaos externos - Car?a de Ordem
25 dias). )
4 - Programa
. Agiliza-Jus.
TIMG 6 - Realizar, 52 - Nicleos de
em 2024, 70% .
Justica 4.0 - 22
(setenta por cento) ~F
dos julgamentos Instancia, : ; ;
. . 82 - Gestéo de 12 Vice-Presidéncia:
3.8 - Taxa de colegiados em até

julgamentos
colegiados em até
100 (cem) dias - 2°
Grau.

100 (cem) dias
(desconsiderado o
tempo de
permanéncia em
carga aos
advogados e aos
Orgdos externos -
25 dias).

Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

84 -
Potencializagéo da
Cooperagdo entre
Instancias, com
Eliminagéo
Progressiva da
Carta de Ordem.

Secretaria de
Padronizagéo e
Acompanhamento da
Gestédo Judiciéria -
SEPAD.

3.9 - indice de
acordaos
publicados em até
10 (dez) dias.

TIMG 7 - Publicar,
em 2024, 95%
(noventa e cinco
por cento) dos
acordaos no prazo
maximo de 10
(dez) dias apds o
julgamento dos
processos.

4 - Programa
Agiliza-Jus.

82 - Gestéo de
Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de
Padronizacéo e
Acompanhamento da
Gestéo Judiciaria -
SEPAD.
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TIMG 8 - Reduzir,
até 31/12/2024, em

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

- 0, i -
3.10 NTaxa de 50% (cinquenta por | 5 -Esforgo Corregedoria-Geral
reducéo do cento) o estoque Concentrado para de Justica:
estoque de dos processos Elevar o Indice de : tea. .
L Diretoria Executiva
processos aptos a aptos a serem Produtividade -
X . da Atividade
serem baixados ou | julgados e Comparada da -
; > . Correicional -
julgados e baixados na Justica - IPC-JUS DIRCOR
baixados. Primeira Instancia, do TIMG. )
em relagdo ao ano
anterior.
TIMG 9 - Reduzir, 5 - Esforgo Presidéncia:
até 31/12/2024, em | Concentrado para Secretaria de
40% (quarenta por Elevar o Indice de Governanga e
cento) os Produtividade Gestédo Estratégica -
3.11 - Taxa de processos Comparada da SEGOVE.
reducdo de paralisados ha Justica - IPC-JUS
processos mais de 100 (cem) do TIMG. Corregedoria-Geral
paralisados. dias na Primeira 44 - Unidade de Justica:
Instancia, sem Judiciaria Eficiente. Diretoria Executiva
motivo legal, em 44 - Unidade da Atividade
relagdo ao ano Judiciaria Eficiente Correicional -
anterior. -2024. DIRCOR.
;;Je,glLii:Il‘-Oa-té ?:c-)nEcSefgtrfaodo ara Corregedoria-Geral
3.12 - Taxa de ' ado p de Justica:
~ 31/12/2024, em Elevar o Indice de - ; .
redugdo de 50% (cinquenta por | Produtividade Diretoria Executiva
mandados judiciais | 20\ Osq P Combarada da da Atividade
em atraso. S P Correicional -
mandados judiciais | Justica - IPC-JUS DIRCOR
em atraso na do TIMG. )
Primeira Instancia.
TIMG 11 -
Reduzir, até
31/12/2024, para 5 -Esforco .
3.13 - Taxa de 70% (setenta por Concentrado para dcggjgt? d;)lrla Geral
congestionamento | cento), a taxa de Elevar o Indice de . Hea .
~ - L Diretoria Executiva
das acgbes de congestionamento Produtividade -
~ da Atividade
execugdo civel dos processos Comparada da s
; ' . ~ . Correicional -
(Justica Comum). relativos as ac¢oes Justica - IPC-JUS DIRCOR
de execucao civel do TIMG. ’
(Justica Comum).
TIMG 12 -
Reduzir, até 5 - Esforgo .
3.14 - Tgxa de 31/12/2024, para Concentrado para Correggdolrla Geral
congestionamento 70% (setenta por Elevar o Indice de d‘? Jus_tlga. .
dos processos g Diretoria Executiva
S cento), a taxa de Produtividade -
criminais na fase . da Atividade
- congestionamento Comparada da -
de conhecimento d . Correicional -
0S processos Justica - IPC-JUS
no 1° Grau. S DIRCOR.
criminais na fase do TIMG.
de conhecimento
(Justica Comum).

) 5 - Esforgo Corregedoria-Geral
3.15 Tgxa de TIMG 13 - Concentrado para de Justica:
congestionamento duzi . El indice d Di ia E .
das acdes de Reduzir, até evar o Indice de iretoria Executiva

. e 31/12/2024, para Produtividade da Atividade
execucdo fiscal 60% (sessenta por Comparada da Correicional -
municipal. h

cento), a taxa de Justica - IPC-JUS DIRCOR.
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congestionamento do TIMG.
dos processos
relativos as agfes
de execucdo fiscal
municipal.
TIMG 17 -
Executar, até
3.19 - Taxa de dezembro de 2024,
cumprimento das 70% (setenta por
e a0 | e | 22-planoce
P P : Estruturagéo Presidéncia:
ano de 2024 na previstas para o s .
N S Organizacional Secretaria de
iniciativa "Plano de | ano na iniciativa ara a Governanca e
Estruturagcéo "Plano de p dutividad ranca e
Organizacional Estruturacio Pro ut|v~| ade na Gestéo Estratégica -
o Prestagéo SEGOVE.
para a Organizacional L
- Jurisdicional.
Produtividade na para a
Prestacéo Produtividade na
Jurisdicional". Prestacédo
Jurisdicional".
3.25 - Per(ientual TIMG 108 -
de execucdo do Concluir, até 2024
plano de 100% (cém or ! Corregedoria-Geral
automatizagéo dos 0 P 39 - Central de Justica:
g cento) das P .
mandados judiciais - Eletrdnica de Secretaria de
atividades
da Central revistas para a Mandados e Suporte ao
Eletrdnica de ﬁn lanta go da Diligéncias - Planejamento e &
Mandados e riEneira ?ase da CEMAD. Gestéo da Primeira
Diligéncias - ?:EMAD na Instancia - SEPLAN.
CEMAD na

comarca-piloto.

comarca-piloto.

3.30 - Taxa de
execugédo do Plano
de Integracéo do
Sistema PJe com

TIMG 78 -
Executar, até 2024,
100% (cem por
cento) das
atividades
previstas no Plano

66 - Integracdo do
Sistema PJe com o
Sistema de Busca
de Ativos do Poder
Judiciario -

Corregedoria-Geral
de Justica:
Secretaria de
Suporte ao
Planejamento e a

0 SISBAJUD. de Integragéo do Gestéo da Primeira

Sistema PJe com o SISBAJUD. Instancia - SEPLAN.

SISBAJUD.

TIMG 79 - .

. Corregedoria-Geral
3.31 - Taxa de Egg;uiire’rﬁteozrom’ de Justica:
execugédo do Plano ° P 67 - Integracao do Secretaria de
= cento) das .

de Integracéo do atividades Sistema PJe com o Suporte ao

Sistema PJe com
0 e-Carta Correios.

previstas no Plano
de Integragéo do
Sistema PJe com o
e-Carta Correios.

e-Carta Correios.

Planejamento e a
Gestao da Primeira
Instancia - SEPLAN.

3.32 - Taxa de
execugdo das
atividades do
Programa de
Desenvolvimento
da Atuacéo do

TIMG 80 -
Concluir, até
dezembro de 2024,
100% (cem por
cento) das

68 - Programa de
Desenvolvimento
da Atuacéo do
Centro de
Inteligéncia da
Justica de Minas

Presidéncia:
Secretaria de
Governanga e
Gestéo Estratégica -
SEGOVE.
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- Tribunal de Justica

Centro de atividades Gerais.
Inteligéncia da previstas para o
Justica de Minas ano no Programa
Gerais. de

Desenvolvimento

da Atuacéo do

Centro de

Inteligéncia da

Justica de Minas

Gerais.
3.34 - Nimero de TJMG 85 - Proferir,
audiéncias, em 2024, 60.000
sentencas, (sessenta mil) atos
decisdes e (audiéncias,
despachos sentencas,
proferidos, em decisdes e 6 - Programa A
processos civeis e despachos), em Pontualidade 5.0. Presidéncia.
criminais, em processos civeis e
caréater de criminais, em
cooperagao no carater de
Programa cooperagao no
Pontualidade 5.0. Programa

Pontualidade 5.0.

TIMG 87 -
3.36 - Taxa de Virtualizar e
virtualizacao e indexar, em 2024, 12 Vice-Presidéncia:
indexacao dos 100% (cem por Diretoria Executiva
processos civeis e | cento) dos 3 - Virtualizar 5.0 - de Suporte a
criminais que processos civeis e 22 Instancia. Prestacéo
aportarem criminais aptos Jurisdicional -
fisicamente na tecnicamente que DIRSUP.
Segunda Instancia. | aportarem

fisicamente na

Segunda Instancia.
3.37 - Taxa de TIMG 88 - Analisar
andlise e e distribuir 95% 12 Vice-Presidéncia:
distribuicéo de (noventa e cinco Diretoria Executiva
feitos que dizem por cento) dos 3 - Virtualizar 5.0 - de Suporte a
respeito as feitos que dizem 22 |Instancia. Prestacéo
matérias urgentes respeito as Jurisdicional -
em até 24 (vinte e matérias urgentes DIRSUP.
quatro) horas. em até 24 (vinte e

guatro) horas.

TIMG 89 - Analisar
2}135;;2)(61 de e distribuir 95% _ o
distribuico d (noventa e cinco 1"’? Vlce_-PreS|de_nC|a:

cdo de
feitos que dizem por cento) d_os _ ' Diretoria Exgcutlva
LA feitos que dizem 3 - Virtualizar 5.0 - de Suporte a
respeito as N o PO ~
matérias ndo respgn_to as 22 Instancia. Pre_stgggo
urgentes em até matérias ndo Jurisdicional -
24 (vinte t urgentes em até 24 DIRSUP.
quatro)

horas. (vinte e q,uatro)

horas apoés o

cadastro e triagem.
3.39 - Taxa de
execucgdo do TIMG 90 - 73 - Plantdo 12 Vice-Presidéncia:
Projeto de Executar 100% Noturno Eletrénico Diretoria Executiva
Implantacédo do (cem por cento) da Segunda de Suporte a
Plantdo Noturno das atividades Instancia. Prestagéo
Eletrénico. previstas no Jurisdicional -
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Projeto de
Implantacao do
Plantdo Noturno
Eletrdnico para o
ano de 2024.

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

DIRSUP.

TIMG 93 -
Executar 100%
(cem por cento)

3.42 - Taxa de - 12 Vice-Presidéncia:
execucdo do das _atmdades . Secretaria de
. previstas no 74 - Gerenciamento o
Projeto de . ! ~ Padronizacgéo e
. Projeto de Eficaz das Agbes
Gerenciamento ~ - Acompanhamento da
; - Implantacdo de Coletivas. = L
Eficaz das A¢bes . Gestéo Judiciaria -
Coletivas Gerenciamento SEPAD
’ Eficaz das Acbes '
Coletivas para o
ano de 2024.
TIMG 94 -
Executar, em 2024,
:cgu4n? -ri-lr—r?:r?tgzas 80% (oitenta por
Imp cento) das 12 Vice-Presidéncia:
atividades atividades 76 - Centro de
previstas no revistas para o Aperfeicoamento Aperfeicoamento
Programa de P P Gerencial da P ¢

Aperfeicoamento
Gerencial da
Segunda Instancia.

ano no Programa
de
Aperfeicoamento
Gerencial da
Segunda Instancia.

Segunda Instancia.

Gerencial de 22
Instancia - CEAGESI.

3.45 - Namero de
recursos
excepcionais que
superem o prazo
de 60 (sessenta)
dias de concluséo,

TIMG 99 - Decidir
100% dos recursos
excepcionais que
superarem o prazo
de 60 (sessenta)

46 - Programa de
Reestruturacéo e
integracdo dos

servigos publicos

32 Vice-Presidéncia.

apurados no dltimo dias de concluséo geridos pela
di[za atil do apurados no ultimo | Terceira Vice-

. dia util do Presidéncia.
expediente forense expediente forense
(19/12/2023). (19/12/2024).

TIMG 110 -

3.47 - Taxa de Implantar, no ano A
; ~ ! Presidéncia:
implantagdo da de 2024, a 44 - Unidade Secretaria de

iniciativa Unidade
Judiciaria Eficiente

iniciativa Unidade
Judiciaria Eficiente

Judiciaria Eficiente
-2024.

Governanga e
Gestéo Estratégica -

no Estado d_e - 2024 em 50 SEGOVE.
Minas Gerais (cinquenta)

unidades

judiciarias.

TIMG 114 -

3.48 - Taxa de
cumprimento das
atividades
previstas no
Projeto Gestao de
Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

Executar, em 2024,

100% (cem por
cento) das
atividades
previstas para o
ano, no projeto-
piloto Gestao de
Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

82 - Gestao de
Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de
Padronizacéo e
Acompanhamento da
Gestao Judiciaria -
SEPAD.
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TIMG 116 -
3.49 - Taxa de
cumprimento das Executar, em 2024, 12 Vice-Presidéncia:
atividades 100% (cem por Secretaria de
: cento) das 83 - Promovendo a L x
previstas no - ~ Padronizagéo e
. atividades Gestédo da
Projeto X AN Acompanhamento da
previstas no Litigancia. < S
Promovendo a . Gestao Judiciaria -
Gestéo da Projeto SEPAD
Litigancia Promovendo a '
9 ) Gestéo da
Litigancia.
TIMG 117 -
Executar, em 2024,
3.50 - _Taxa de 100% (cem por
cumprimento das
atividades Ce.n.to) das 84 - . A
. atividades o 12 Vice-Presidéncia:
previstas no : Potencializacdo da .
. previstas no < Secretaria de
Projeto . Cooperagéo entre o
Projeto Padronizacéo e

Potencializando a
Cooperagdo entre
Instancias, com
Eliminagdo
Progressiva da
Carta de Ordem.

Potencializac¢édo da
Cooperagéo entre
Insténcias, com
Eliminacéo
Progressiva da
Carta de Ordem.

Instancias, com
Eliminagdo
Progressiva da
Carta de Ordem.

Acompanhamento da
Gestéo Judiciaria -
SEPAD.

3.51 - indice de
tramitacao
processual em até

60 (sessenta) dias.

TIMG 91 -
Movimentar 95%
(noventa e cinco
por cento) do
acervo processual
em prazo inferior a
60 (sessenta) dias.

4 - Programa
Agiliza-Jus.

76 -
Aperfeicoamento
Gerencial da
Segunda Instancia.
82 - Gestéo de
Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

84 -
Potencializagéo da
Cooperagédo entre
Instancias, com
Eliminagéo
Progressiva da
Carta de Ordem.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de
Padronizagéo e
Acompanhamento da
Gestao Judiciaria -
SEPAD.

Centro de
Aperfeicoamento
Gerencial de 22
Instancia - CEAGESI.

3.52 - indice de
processos
conclusos para o
respectivo cartério
em até 90
(noventa) dias.

TIMG 115 -
Devolver para o
respectivo cartorio
95% (noventa e
cinco por cento)
dos processos
conclusos, no
prazo de até 90
(noventa) dias,
contado da data da
concluséo.

4 - Programa
Agiliza-Jus.

82 - Gestéo de
Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de
Padronizagéo e
Acompanhamento da
Gestéo Judiciaria -
SEPAD.

3.53 - Percentual
de execucao do
Plano de
Implantagdo do
Piloto da Central
de Processos

TIMG 119 -
Implantar o Piloto
da Central de
Processos
Eletronicos - CPE
de Turmas

85 - Programa
Estadual de
Governanga
Estratégica de
Unidades

Presidéncia:
Secretaria de
Governanga e
Gestao Estratégica -
SEGOVE.
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Eletrdnicos - CPE
de Turmas
Recursais.

Recursais no 1°
semestre de 2024.

Judiciarias -
Implantagdo do
Piloto da Central de
Processos
Eletrénicos - CPE
de Turmas
Recursais.

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

87 - Programa

TIMG 121 - Estadual de
Instalar, em 2024, Governanga
3.54 - Namero de 0 eproc em 12 Est.ratégica de Presidéncia:
Varas de Familia gj:niﬁ?avc?;as de ?Jg?:?gﬁ:s ) Comité Gestor do
da Comarca de Comarca de Belo Implantacéo do Sistema de Processo
Belo Horizonte, na Horizonte. na Sistema de Eletrdnico - eproc -
Primeira Instancia Primei L letroni CGeproc/TIMG
com eproc rimeira Instancia, Processo Eletronico (Portaria Conjunta n°
instalado. nas classes - eproc para 1.530/PR/2024).
imentos e Tramitagdo de
Divércio Processos Judiciais
Consensual. - 12 Fase.
87 - Programa
Estadual de
Governanga
TIMG 122 - Estratégica de
3.55 - Numero de Instalar, em 2024, Unidades Presidéncia:
camaras 0 eproc em 2 Judiciarias - Comité Gestor do
especializadas em (duas) cAmaras Implantagdo do Sistema de Processo
Direito de Familia, especializadas em Sistema de Eletrdnico - eproc -
na Segunda Direito de Familiae | Processo Eletrdnico | CGeproc/TIMG
Instancia, com na 42 e 82 Camaras | - eproc para (Portaria Conjunta
eproc instalado. Civeis da Segunda | Tramitacéo de 1.530/PR/2024).

Instancia.

Processos Judiciais
- 12 Fase.

4 -
Enfrentamento a
Corrupcéo e a
Improbidade
Administrativa.

4.1 - Iindice de
julgamento das
acgOes de
improbidade e
combate a
corrupgao.

CNJ 4 - Identificar
e julgar, até
31/12/2024, 65%
(sessenta e cinco
por cento) das
acoes de
improbidade
administrativa e
das acdes penais
relacionadas a
crimes contra a
administracéo
publica distribuidas
até 31/12/2020, em
especial corrupgéo
ativa e passiva,
peculato em geral
€ Concussao.

4 - Programa
Agiliza-Jus.

11 -
Desdobramento do
Planejamento
Estratégico pelas
Unidades
Judiciarias de 1°
Grau de Jurisdigéo.
66 - Integracdo do
Sistema PJe com o
Sistema de Busca
de Ativos do Poder
Judiciario -
SISBAJUD.

67 - Integracao do
Sistema PJe com o
e-Carta Correios.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de
Padronizagéo e
Acompanhamento da
Gestéo Judiciaria -
SEPAD.

Corregedoria-Geral
de Justica:
Secretaria de
Suporte ao
Planejamento e a
Gestao da Primeira
Instancia - SEPLAN.
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TIMG 23 -
Executar, até

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

reconhecimento de
paternidade
tratados no ambito
dos Centros
Judiciarios de
Solugéo de
Conflitos e
Cidadania -
CEJUSCs no setor
pré-processual ou
no programa
Paternidade para
Todos.

Aumentar, em
2024, 5% (cinco
por cento) no
namero de
procedimentos pré-
processuais de
reconhecimento de
paternidade em
relacdo ao ano
anterior.

Politicas Publicas
Autocompositivas
de Solucao de
Conflitos.

47 - Programa de
Otimizacéo do
Funcionamento dos
Centros Judiciarios
de Solucao de
Conflitos e
Cidadania -
CEJUSCs.

4.4 - Taxa de dezembro de 2024,
execugdo das 90% (noventa por
atividades cento) das 36 - Fortalecimento
previstas para o atividades do Sistema de Presidéncia.
fortalecimento do previstas para o Integridade.
Sistema de ano, visando ao
Integridade. fortalecimento do
Sistema de
Integridade.
6 - Programa
Pontualidade 5.0.
7 - Programa de
Estruturacéo de
Politicas Publicas
Autocompositivas
CNJ 3 - Aumentar de Sqlugao de
o indicador indice Conflitos.
de Conciliac&o do 12 - Portf6lio de
Justica em Projetos e Agoes A
NGmeros em 1 da Justica Especial. | Presidéncia:
45 - Projeto de Geréncia de Suporte
5.1 - indice de (um) ponto aprimoramento de aos Juizados
Conciliagéo. perce~ntual em extracao Especiais - GEJESP.
relacdo a 2023. '
Clausula de tratamento & . o
barreira: 179 explicitagdo de 32 Vice-Presidéncia.
arreira: 17% . N
dados relativos as
(dezessete por L
cento) de indice de politicas
5 - Prevencgéo de Conciliagio autocompositivas.
Litigios e ' 47 - Programa de
Adocéo de Otimizacéo do
Solucdes Funcionamento dos
Consensuais Centros Judiciarios
para os de Solucéo de
Conflitos. Conflitos e
Cidadania -
CEJUSCs.
5.6 - Taxa de
aumen_to de 7 - Programa de
procedimentos Estruturagéo de
pré-processuais de | TIMG 27 -

32 Vice-Presidéncia.
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5.9 - Percentual de
sessbes
agendadas nos
CEJUSCs.

TIMG 97 -
Aumentar, em
2024, uma média
de pelo menos 3%
(trés por cento) no
ndmero de sessdes
agendadas nos
CEJUSCs em
relacdo ao ano
anterior.

7 - Programa de
estruturacéo de
politicas publicas
autocompositivas
de solugéo de
conflitos.

45 - Projeto de
aprimoramento de
extracao,
tratamento e
explicitagdo de
dados relativos as
politicas
autocompositivas.
47 - Programa de
Otimizacéo do
Funcionamento dos
Centros Judiciarios
de Solucao de
Conflitos e
Cidadania -
CEJUSCs.

7y Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

32 Vice-Presidéncia.

5.10 - Namero de

TIMG 98 -
Realizar, em pelo
menos 20% (vinte

7 - Programa de
Estruturacéo de
Politicas Publicas
Autocompositivas
de Solucao de
Conflitos.

45 - Projeto de
aprimoramento de
extracao,
tratamento e
explicitagdo de
dados relativos as

recursos e feitos

politicas
comarcas por cento) das autocompositivas
1 . a - _ . ~ .
atendidas com a comarcas, 46 - Programa de 32 Vice-Presidéncia.
Justica iniciativas de =
. X Reestruturacao e
Restaurativa. Justica . =
. integracdo dos
Restaurativa no servigos publicos
ano de 2024. VICOS P
geridos pela
Terceira Vice-
Presidéncia.
47 - Programa de
Otimizacéo do
Funcionamento dos
Centros Judiciarios
de Solucéo de
Conflitos e
Cidadania -
CEJUSCs.
TIMG 29 - Julgar,
6.1 - Taxa de 700 (cem) dine, agilzanus,
julgamento de : ' g . 12 Vice-Presidéncia:
sy 80% (oitenta por 82 - Gestédo de .
6 - Consolidagdo | processos A Secretaria de
: . cento) dos Litigancia e de o
do Sistema de vinculados em Padronizacéo e
~ processos Metas para
Precedentes razdo de . . Acompanhamento da
Obrigatorios repercussao geral vinculados em Gabinetes. Gestéo Judiciaria -
' e razdo de 83 - Promovendo a
e repetitividade em = = SEPAD.
. . repercussao geral Gestéo da
até 100 (cem) dias. L AP
e repetitividade de Litigancia.




Tribunal de Justica

apos transito em
julgado do tema -
2° Grau
(desconsiderado o
tempo de
permanéncia em
carga a advogados
e aos 6rgaos
externos - 25 dias).

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

6.3 - indice de
priorizacéo de
acoes coletivas.

TIMG 59 - Julgar,
até 31/12/2024,
85% (oitenta e
cinco por cento)
das acdes coletivas
distribuidas até
31/12/2022 no 2°
Grau.

4 - Programa
Agiliza-Jus.

68 - Programa de
Desenvolvimento
da Atuacéo do
Centro de
Inteligéncia da
Justica de Minas
Gerais.

74 - Gerenciamento
Eficaz das Acdes
Coletivas.

82 - Gestédo de
Litigancia e de

Presidéncia:
Secretaria de
Governanga e
Gestéo Estratégica -
SEGOVE.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de
Padronizacao e
Acompanhamento da
Gestéo Judiciaria -
SEPAD.

Metas para
Gabinetes.
4 - Programa
TIMG 118 - Julgar, | Agiliza-Jus.
em 2024, 80% 75 - Ampliagdo da
(oitenta por cento) Eficicia da
dos IRDRs/IACS, Sistematica dos I Cgal o
6.4 - Taxa de em até 280 Precedentes 1% Vice I_Dre3|denC|a.
. . Secretaria de
julgamento de (duzentos e Qualificados.

IRDR/IAC em até
280 (duzentos e

oitenta) dias apos
a admissao,

82 - Gestéo de
Litigancia e de

Padronizagéo e
Acompanhamento da
Gestéo Judiciaria -

oitenta) dias. (descons[dgrado o] Meta_ls para SEPAD.
tempo médio de Gabinetes.
permanéncia em 83 - Promovendo a
carga a advogados | Gestdo da
ou 6rgaos Litigancia.
externos, 25 dias).
4 - Programa
Agiliza-Jus.
75 - Ampliacdo da
TIMG 113 - Eficacia da
Exercer, em 2024, Sistematica dos avs A
6.5 - Taxa de Juizo | ojuizo de Precedentes éel/rlggrlgzsgdenma.
de admissibilidade admissibilidade em Qualificados. Padronizacio e
de IRDR/IAC em 100% dos 82 - Gestédo de

até 90 (noventa)
dias.

IRDRs/IACs em até
90 (noventa) dias
apos a distribuicéo
do requerimento.

Litigancia e de
Metas para
Gabinetes.

83 - Promovendo a
Gestédo da
Litigancia.

Acompanhamento da
Gestao Judiciéria -
SEPAD.
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A

TIMG 31 -
Executar, até
dezembro de 2024,

: Presidéncia:
- 0,
7 - Promogéao da Zktcm]—a;;c?oePlano ggrﬁo()ogzgta por 2 - Plano de Secretaria de
Sustentabilidade Gao - Logistica Governancga e
de Logistica atividades . ~ L
. : Sustentavel - PLS. Gestéo Estrategica -
Sustentavel. previstas para o
SEGOVE.
ano no Plano de
Logistica
Sustentavel.
TIMG 32 -
8.1 - Taxa de Executar 90%
execucao das (noventa por cento)
ecug das atividades
atividades

previstas para o

previstas para o ano no cronograma 29 - Fortalecimento | Presidéncia:
ano de 2024, da da iniciativa das Politicas Grupo de
iniciativa Fortalecimento das Judiciarias de Monitoramento e
Fortalecimento das Politicas Melhoria do Fiscalizacéo do
Politicas Judiciarias de Sistema Prisional e Sistema Carcerério e
Judiciérias de Melhoria do do Sistema Socioeducativo -
Melhoria do Sistema Prisional e Socioeducativo. GMF.
Sistema Prisional e do Sistema
do Sistema Socioeducativo
8- Socioeducativo. 3 '
Aperfeicoamento ate 31 de
dg ¢ dezembro de 2024.
Administracdo
ggj';;ema de TIMG 112 -
Cadastrar, no
Sistema SAREF
8.10 - Taxa de (projeto-piloto), no ~
apenados minimo 10% (dez é;(i)s;elrrzzlggtagao do | presidencia:
custodiados pela por cento) dos Apresentacio Grupo de
Vara de apenados Remota e Monitoramento e
Execucdes Penais custodiados pela Reconhecimento Fiscalizacédo do
de Belo Horizonte Vara de Execucdes Facial - SAREFE Sistema Carcerario e
cadastrados no Penais de Belo (projeto-piloto na Socioeducativo -
sistema SAREF Horizonte, até VR /BH;O GMF.
(projeto-piloto). 28/06/2024 ’
(universo de
10.000 apenados).
CNJ 9 - Implantar,
no ano de 2024, 2
(dois) projetos
oriundos do
) laboratorio de
9- 9.10 - Indice de inovacdo, de cujo S Ania-
Aprimoramento difuséo da Cultura desenvolvimento g;i?'e?:r?;'daé
da Gestao da Inovacéo tenha participado 43 - Programa

Administrativa e
da Governanga
Judiciéria.

(Cumprimento da
Resolucédo do CNJ
n° 395/2021).

pelo menos um
laboratério de outro
tribunal, com
avaliacéo de
beneficios a
sociedade e
relacionados a
Agenda 2030.

Inova TIMG.

Governanga e
Gestéo Estratégica -
SEGOVE.
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9.1 - Nimero de
unidades
judiciarias de 1°
Grau que
implantaram o
Desdobramento do
Planejamento
Estratégico.

TIMG 40 -
Implantar o
Desdobramento do
Planejamento
Estratégico - DPE
em 45 (quarenta e
cinco) unidades
judiciarias de 1°
Grau até
31/12/2024.

11 -
Desdobramento do
Planejamento
Estratégico pelas
Unidades
Judiciarias de 1°

Grau de Jurisdigéo.

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

Corregedoria-Geral
de Justica:
Secretaria de
Suporte ao
Planejamento e a
Gestéo da Primeira
Instancia - SEPLAN.

9.3 - Taxa de
execucdo do Plano

TIMG 42 - Cumprir
100% (cem por
cento) das
atividades do

19 - Gestao de

22 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva
de Gestao da

de Gestdo de Plano de Gestao Documentos Informagéo

Documentos Eletrénicos.

Eletrnicos. de Dgc_umentos Documental -
Eletrdnicos DIRGED.
previstas até
31/12/2024.

TIMG 44 -
Executar, até

9.5 - Taxa de dezembro de 2024,

execucdo das 70% (setenta por A

atividades cento) das 22 - Programa de g;isrg:r?;'daé

previstas no atividades Evolugéo de

Programa de
Evolucéo de
Demandas - PED
do SEI.

previstas para o
ano no Programa
de Evolucao de
Demandas - PED
do SEI.

Demandas - PED
do SEI.

Governanga e
Gestédo Estratégica -
SEGOVE.

9.13 - Taxa de
entregas
realizadas pela
UAI-Lab previstas
no Programa Inova
TIMG.

TIMG 62 -
Cumprir, até
dezembro de 2024,
100% (cem por
cento) das
entregas previstas
para 0 ano no
Programa Inova
TIMG.

43 - Programa
Inova TIMG.

Presidéncia:
Secretaria de
Governancga e
Gestéo Estratégica -
SEGOVE.

9.15 - Taxa de
concluséo das
entregas previstas
no Projeto
Integracéo de
Informacgbes
Administrativas por
meio de
indicadores no Qlik
Sense.

TIMG 64 - Concluir
pelo menos 70%
(setenta por cento)
das entregas
previstas na
iniciativa
Integracéo de
InformacBes
Administrativas por
Meio de
Indicadores no Qlik
Sense para 0 ano
de 2024, até
31/12/2024.

42 - Integracdo de
informacdes
administrativas por
meio de
indicadores no Qlik
Sense.

Presidéncia:
Secretaria de
Governancga e
Gestéo Estratégica -
SEGOVE.
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9.17 - Taxa de
implantacéo de
salas de
depoimento
especial nas
comarcas de
Minas Gerais.

TIMG 66 -
Implantacao de
salas de
depoimento
especial em 100%
(cem por cento)
das comarcas
previstas para o
ano de 2024.

49 - Projeto de
implantacéo de
Salas de
Depoimento
Especial.
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Presidéncia:
Coordenadoria da
Infancia e da
Juventude - COINJ.

9.21 - Taxa de

TIMG 84 -
Executar, até
marco de 2024,
100% (cem por

execuc¢do do Plano | cento) das ) = Presidéncia:
de Implantacdo do | atividades ;ilstelrr:glggtagao do Diretoria Executiva
Sistema de necessarias a Concessio de de Financas e
Concesséao de implantacéo do Diarias e Execucdo
Diarias e Sistema de Passagens - SCDP Orcamentaria -
Passagens - Concessao de 9 " | DIRFIN.
SCDP. Diarias e
Passagens -
SCDP.
TIMG 95 -
Executar, no ano
9.22 - Taxa de de 2024, 100% o o
execucdo do . 12 Vice-Presidéncia:
. (cem por cento) 72 - Aprimoramento . : .
Projeto de das atividades da Gestio de Diretoria Executiva
Aprimoramento da ; de Suporte a
= previstas no Cobranca de ~
Gestéo de . Prestagéo
Projeto de Custas SN
Cobranca de d . Jurisdicional -
Aprimoramento da Processuais.
Custas Gestio de DIRSUP.
Processuais.
Cobranca de
Custas
Processuais.
TIMG 96 -
Executar, em 2024,
9.23 - Taxa de 100% (cem por
cumprimento das cento) das
atividades L o 12 Vice-Presidéncia:
: atividades 75 - Ampliacdo da .
previstas no X o Secretaria de
X previstas para o Eficicia da =
Projeto de . - Padronizagéo e
S ano no Programa Sistematica dos
Ampliacdo da 2 Acompanhamento da
P de Ampliacdo da Precedentes ~ S
Eficicia da e Iy Gestéo Judiciaria -
. o Eficacia da Qualificados.
Sistematica dos . - SEPAD.
Precedentes Sistematica dos
Quialificadas. Prec_e_clentes
Qualificados.
TIMG 102 -
9.24 - Taxa de Realizar 100% S Ania-
execugdo das (cem por cento) 77 - Melhorias no irszselsds%rr]igzé
etapas previstas das atividades da Precat6rio com o Precatérios -
para integracdo do | etapade ORW. ASPREC

ORW ao SGP.

integracdo do
ORW ao SGP até

dezembro de 2024.
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9.25 - Taxa de
Termos de
Autorizagdo para

TIMG 109 - Emitir,
até 31/12/2024,
Termo de
Autorizagdo de
Ocupacéo - TAO
ou, quando ndo
houver ocupacéo,
Termo de

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

Presidéncia:

Ocupacio ou de Recgbi'm'ento 20 - Plano de Diretoria Exef;utiva
Termos de Provisorio - TRP, Aceleragdo de de Engenhar_la e
Recebimento para pelo menos Obras. Gestdo Predial -
Provisério 70% (setenta por DENGEP.
emitidos. centg) das obras

previstas para o

ano no Plano de

Obras - universo

de 33 (trinta e trés)

obras.

TIMG 123 -

Concluir 96%
9.26 - Taxa de (nO\:e)rEa e seis por

x cento) das

execugao do entregas previstas 81 - Programa de Presidéncia:

Programa de
Modernizagéo dos
Plenarios, suas
Areas Externas e
dos Painéis de
Comunicacéo.

para o Programa
de Modernizagéo
dos Plenarios, suas
Areas Externas e
dos Painéis de
Comunicagéo, até
dezembro de 2024.

Modernizacéo dos
Plenarios, suas
Areas Externas e
dos Painéis de
Comunicagao.

Superintendéncia
Administrativa
Adjunta de Gestéo
Estratégica.

Aprendizado e
Crescimento

10 - Otimizacao
da Gestao de
Pessoas.

10.1 - indice de
cumprimento das
metas definidas
nos Planos Anuais
de
Desenvolvimento -
PAD.

TIMG 48 -
Alcancar, até
dezembro de 2024,
percentual médio
de cumprimento
(média ponderada)
de no minimo 85%
(oitenta e cinco por
cento) com relagéo
as metas previstas
no PDA 2024.

14 - Plano de
Desenvolvimento
Institucional da
EJEF ciclo 2021-
2026- Educacéao
Institucional -
Planos de
Desenvolvimento
Anuais (PDI EJEF -
PDA).

22 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva
de Desenvolvimento
de Pessoas -
DIRDEP.

10.5 - Taxa de
consolidacéo do
Programa de Pds-
Graduacao da
Escola Judicial
Desembargador
Edésio Fernandes.

TIMG 67 -
Cumprir, até
dezembro de 2024,
67% (sessenta e
sete por cento) das
etapas/entregas de
consolidacédo do
Programa de Pés-
Graduagdo da
EJEF previstas
para o periodo de
2021-2026.

50 - Plano de
Desenvolvimento
Institucional da
EJEF ciclo 2021-
2026- Programa de
P6s-Graduagéo da
EJEF (PDI EJEF -
POS).

22 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva
de Desenvolvimento
de Pessoas -
DIRDEP.
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10.6 - Taxa de
cumprimento das
atividades
previstas para
implementacao da
Politica de
Prevencéo e
Enfrentamento ao
Assédio Moral,
Assédio Sexual e
Discriminag¢éo no

TIMG 104 -

Executar, em 2024,

100% (cem por
cento) das
atividades
previstas para o
ano para a
implementacéo da
Politica de
Prevencéo e
Enfrentamento ao
Assédio Moral,
Assédio Sexual e

78 - Implementacao
de Politica de
Prevencéo e
Enfrentamento ao
Assédio Moral,
Assédio Sexual e
Discriminagéo.
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Presidéncia:
Comissao Paritaria e
Multidisciplinar de
Estudos, Prevencao
e Recebimento de
Reclamag@es Acerca
do Assédio Moral no
Trabalho no Ambito
da Justica Comum
do Estado de Minas
Gerais (12 e 22

processos
administrativos
apurados com
crédito a receber e
incobraveis
registrados no
SIAFI.

(cem por cento)
dos créditos nao
tributarios relativos
aos processos
administrativos
apurados com
crédito a receber e
incobraveis
informados pela
AGE ao TIMG.

56 - Implantacéo da
Gestao dos
Créditos do TIMG.

ambito da Justica Discriminag&o no Igét:gcggsg Ela e a

de Primeira e ambito da Justica P

Segunda de Primeira e InstanC|a§)

A (Resolugdo do TIMG

Instancias. Segunda n° 1.018/2023)
Instancias. ' )
TIMG 68 -
Cumprir, até

i&ﬁprﬁ‘:ﬁgzas 30/06/2024, 100%

- to) S A
atividades (cem por cen = Presidéncia:
relacionadas ao ?;zc?g\rllfggse?lo g?s;;rr:glggtggeﬁg? Diretoria Executiva
Projeto de Projeto de Financeira dos de Financas e
Implantagdo do ) ~ o L Execuc¢édo
Sistema de Gestio Implantagao do Depdsitos Judiciais Orcamentéria -

X i Sistema de Gestdo | - SIDEJUD.

Financeira dos Financeira dos DIRFIN.
Depositos Judiciais Py diciai
- SIDEJUD Depdésitos Judiciais
' - SIDEJUD.
TIMG 69 -
Cumprir, até
1. i&nﬁ rﬁ‘;‘stgzas 31/12/2024, 100% Presidéncia:
Modernizacso ativiga des (cem por cento) Diretoria Executiva
da Gestéog relacionadas ao das atividades 55 - Gestdo de de Financas e
Orcamentéria e Proieto de Gestio previstas para o Receitas do TIMG. Execucédo
Finganceira de IJZReceitas do ano no Projeto de Orcamentaria -
' TIMG Gestao de DIRFIN.
' Receitas do TIMG.
TIMG 106 -
Registrar, no
;l:rlégito-ls-ar:(gode SIAFI, até
0,
relativos aos 31/10/2024, 100% Presidéncia:

Diretoria Executiva
de Financas e
Execucédo
Orcamentaria -
DIRFIN.
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11.6 - Taxa de
cumprimento das
atividades
relacionadas a
extracdo de dados
atualizados do
Sistema SIARE
referente ao

TIMG 107 -
Executar 100%
(cem por cento)
das atividades
previstas no
Projeto de
Implantacdo da
Gestéo de Créditos
necessarias a
extracdo de dados
atualizados do

56 - Implantagdo da
Gestéo dos

7y Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

Presidéncia:
Diretoria Executiva
de Financas e

12 -
Fortalecimento
da Estratégia de
Tecnologias da
Informagéo e
Comunicacéo -
TIC e de
Protecao de
Dados.

Processo Sistema SIARE Créditos do TIMG. Execucdo -
S referentes ao Orcamentaria -
Tributario o,
- . Processo Tributario DIRFIN.
Administrativo - 7 .
o Administrativo-PTA
PTA originados da -
CNPDP e inclusao originados da
no banco de dados CNPDP e inclusdo
do Sistema RUPE no banco de dados
' do Sistema RUPE,
até 30/11/2024.
TIMG 54 - Manter,
) em 2024, o TIMG
12.3 - Indice de na faixa do nivel de
Governanga, maturidade de 24 - Governanca,
Gestado e "Exceléncia", Gestdo e Presidéncia:

Infraestrutura de
Tecnologia da

atingindo pelo
menos 95%

Infraestrutura de
Tecnologia da

Diretoria Executiva
de Informética -

Informacéo e (noventa e cinco Informacéo e DIRFOR.
Comunicagao - por cento) na Comunicagao.
iGovTIC-JUD. avaliacao do
IGovTIC.
TIMG 46 -
12.5 - Taxa de Implementar, até
implementagéo dezembro de 2024, Presidéncia:

das atividades
previstas no
Programa de
Protecdo de Dados
Pessoais do TIMG
em 2024.

70% (setenta por
cento) das
atividades
previstas para o
ano no Programa
de Protecéo de
Dados Pessoais do
TIMG.

27 - Programa de
Protecdo de Dados
Pessoais do TIMG.

Secretaria de
Governanga e
Gestéo Estratégica -
SEGOVE.




ANEXO Il
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(a que se refere o paragrafo Unico do art. 1° da Portaria Conjunta da
Presidéncia n® 1.550, de 7 de maio de 2024)

QUADRO DE INICIATIVAS ESTRATEGICAS — PLANEJAMENTO

ESTRATEGICO 2024

Macrodesafio

Nome da Iniciativa

Unidade Gestora

1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais e do Estado
Democratico de Direito.

la - Projetos Sociais - APAC.

Presidéncia:

Associacao de Protecdo e
Assisténcia aos Condenados -
APAC/GMF

1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais e do Estado
Democratico de Direito.

1c - Projetos Sociais - COINJ -
Entrega Legal.

Presidéncia:
Coordenadoria da Infancia e da
Juventude - COINJ.

1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais e do Estado
Democratico de Direito.

1d - Projetos Sociais - PAI-PJ.

Presidéncia:
Programa de Atencao ao Paciente
Judiciario - PAI-PJ/GMF

7 - Promocéao da Sustentabilidade.

2 - Plano de Logistica Sustentavel -
PLS.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestéo
Estratégica - SEGOVE.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

3 - Projeto Virtualizar 5.0 - 22
Instancia.

12 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva de Suporte a
Prestacdo Jurisdicional - DIRSUP.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

4 - Enfrentamento a Corrupcéo e a
Improbidade Administrativa.

6 - Consolidacéo do Sistema de
Precedentes Obrigatorios.

4 - Programa Agiliza-Jus.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de Padronizacgéo e
Acompanhamento da Gestao
Judiciaria - SEPAD.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

5 - Esforco Concentrado para Elevar
o indice de Produtividade
Comparada da Justica - IPC-JUS do
TIMG.

Corregedoria-Geral de Justica do
Estado de Minas Gerais:

Diretoria Executiva da Atividade
Correicional - DIRCOR.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

5 - Prevencéo de Litigios e Adocao de
Solugdes Consensuais para 0s
Conflitos.

6 - Programa Pontualidade 5.0.

Presidéncia.

2 - Ampliacédo da Relagé&o Institucional
do Judiciario com a Sociedade.

5 - Prevencéo de Litigios e Adocao de
SolugBes Consensuais para 0s
Conflitos.

7 - Programa de Estruturacdo de
Politicas Publicas Autocompositivas
de Solucéo de Conflitos.

32 Vice-Presidéncia.




3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

4 - Enfrentamento a Corrupgéo e a
Improbidade Administrativa.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciéria.

11 - Desdobramento do
Planejamento Estratégico pelas
Unidades Judiciarias de 1° Grau de
Jurisdicéo.

Tribunal de Justica

Corregedoria-Geral de Justica do
Estado de Minas Gerais:
Secretaria de Suporte ao
Planejamento e a Gestédo da
Primeira Instancia - SEPLAN.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional.

5 - Prevencéo de Litigios e Adocao de
SolugBes Consensuais para 0s
Conflitos.

12 - Portfélio de Projetos e Agdes da
Justica Especial.

Presidéncia:
Geréncia de Suporte aos Juizados
Especiais - GEJESP.

1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais e do Estado
Democratico de Direito.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

13 - Fortalecimento e
Implementacgéo de Politicas Publicas
de Enfrentamento a Violéncia
Domeéstica e Familiar.

Presidéncia:

Coordenadoria da Mulher em
Situacao de Violéncia Doméstica e
Familiar

- COMSIV.

10 - Otimizacdo da Gestdo de
Pessoas.

14 - Plano de Desenvolvimento
Institucional da EJEF ciclo 2021-
2026 - Educacéo Institucional -
Planos de Desenvolvimento Anuais
(PDI EJEF - PDA).

22 Vice-Presidéncia:

Diretoria Executiva de
Desenvolvimento de Pessoas -
DIRDEP.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciaria.

19 - Gestao de Documentos
Eletrénicos.

22 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva de Gestao da
Informacéo Documental - DIRGED.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciéria.

20 - Plano de Aceleragéo de Obras.

Presidéncia:
Diretoria Executiva de Engenharia e
Gestéo Predial - DENGEP.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

21 - Plano de Estruturagéo
Organizacional para a Produtividade
na Prestacéo Jurisdicional.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestédo
Estratégica - SEGOVE.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciaria.

22 - Programa de Evolucéo de
Demandas do SEI - PED.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestédo
Estratégica - SEGOVE.

12 - Fortalecimento da Estratégia de
Tecnologias da Informacao e
Comunicacéo - TIC e de Protecéo de
Dados.

24 - Governanga, Gestéo e
Infraestrutura de Tecnologia da
Informacéo e Comunicacéo.

Presidéncia:
Diretoria Executiva de Informatica -
DIRFOR.

12 - Fortalecimento da Estratégia de
Tecnologias da Informacéo e
Comunicacéo - TIC e de Protecéo de
Dados.

27 - Programa de Protecéo de
Dados Pessoais do TIMG.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestédo
Estratégica - SEGOVE.

8 - Aperfeicoamento da Administracéo
do Sistema de Justica.

29 - Fortalecimento das politicas
judiciarias de melhoria do Sistema
Prisional e do Sistema
Socioeducativo.

Presidéncia:

Grupo de Monitoramento e
Fiscalizagdo do Sistema Carcerario
e Socioeducativo - GMF.




4 - Enfrentamento a Corrupcéo e a
Improbidade Administrativa.

36 - Fortalecimento do Sistema de
Integridade.

Tribunal de Justica

Presidéncia.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional.

39 - Central Eletrénica de Mandados
e Diligéncias - CEMAD

Corregedoria-Geral de Justica do
Estado de Minas Gerais:
Secretaria de Suporte ao
Planejamento e a Gestédo da
Primeira Instancia - SEPLAN.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciéria.

42 - Integracéo de informacgdes
administrativas por meio de
indicadores no Qlik Sense.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestédo
Estratégica - SEGOVE.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciéria.

43 - Programa Inova TIMG.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestéo
Estratégica - SEGOVE.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

44 - Unidade Judiciaria Eficiente.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestédo
Estratégica - SEGOVE.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

44 - Unidade Judiciaria Eficiente -
2024.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestédo
Estratégica - SEGOVE.

5 - Prevencdo de Litigios e Adogéo de
SolugBes Consensuais para 0s
Conflitos.

45 - Projeto de aprimoramento de
extracdo, tratamento e explicitacdo
de dados relativos as politicas
autocompositivas.

32 Vice-Presidéncia.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

5 - Prevencéo de Litigios e Adocao de
SolugBes Consensuais para 0s
Conflitos.

46 - Programa de reestruturacéo e
integracao dos servigos publicos
geridos pela Terceira Vice-
Presidéncia.

32 Vice-Presidéncia.

2 - Ampliacédo da Relagé&o Institucional
do Judiciario com a Sociedade.

5 - Prevencéo de Litigios e Adocao de
SolugBes Consensuais para 0s
Conflitos.

47 - Programa de otimizacao do
funcionamento dos Centros
Judiciarios de Solucao de Conflitos
e Cidadania - CEJUSCs.

32 Vice-Presidéncia.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciaria.

49 - Projeto de implantagéo de
Salas de Depoimento Especial.

Presidéncia:
Coordenadoria da Infancia e da
Juventude - COINJ.

10 - Otimizacdo da Gestdo de
Pessoas.

50 - Plano de Desenvolvimento
Institucional da EJEF ciclo 2021-
2026 - Programa de Pés-Graduacédo
da EJEF (PDI EJEF - POS).

223 Vice-Presidéncia:

Diretoria Executiva de
Desenvolvimento de Pessoas -
DIRDEP.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

52 - Ndcleos de Justica 4.0 - 22
Instancia.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de Padronizagdo e
Acompanhamento da Gestéo
Judiciaria - SEPAD.




11 - Modernizacao da Gestao
Orcamentaria e Financeira.

55 - Gestao de Receitas do TIMG.

Tribunal de Justica

Presidéncia:
Diretoria Executiva de Financas e
Execucédo Orcamentaria - DIRFIN.

11 - Modernizacédo da Gestao
Orcamentaria e Financeira.

56 - Implantacéo da Gestéo dos
Créditos do TIMG.

Presidéncia:
Diretoria Executiva de Financas e
Execucédo Orcamentaria - DIRFIN.

11 - Modernizacédo da Gestao
Orcamentaria e Financeira.

57 - Implantacdo do Sistema de
Gestéo Financeira dos Depésitos
Judiciais - SIDEJUD.

Presidéncia:
Diretoria Executiva de Financas e
Execucédo Orcamentaria - DIRFIN.

1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais e do Estado
Democratico de Direito.

64 - Projeto de Divulgacgéo e
Estimulo a Realizacéo de
Campanhas de Apadrinhamento.

Presidéncia:
Coordenadoria da Infancia e da
Juventude - COINJ.

1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais e do Estado
Democratico de Direito.

65 - Projetos Sociais - Nucleo de
Voluntariado do TIMG e Comité
PopRua/Jus.

Presidéncia:
Nucleo de Voluntariado - NV.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

4 - Enfrentamento & Corrupcgéo e a
Improbidade Administrativa.

66 - Integracéo do Sistema PJe com
o Sistema de Busca de Ativos do
Poder Judiciario - SISBAJUD.

Corregedoria-Geral de Justica do
Estado de Minas Gerais:
Secretaria de Suporte ao
Planejamento e a Gestédo da
Primeira Instancia - SEPLAN.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

4 - Enfrentamento a Corrupcéo e a
Improbidade Administrativa.

67 - Integracéo do Sistema PJe com
0 e-Carta Correios.

Corregedoria-Geral de Justica do
Estado de Minas Gerais:
Secretaria de Suporte ao
Planejamento e a Gestédo da
Primeira Instancia - SEPLAN.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

6 - Consolidacéo do Sistema de
Precedentes Obrigatorios.

68 - Programa de Desenvolvimento
da Atuacéo do Centro de
Inteligéncia da Justica de Minas
Gerais.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestédo
Estratégica - SEGOVE.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciéria.

71 - Implantacédo do Sistema de
Concessao de Diarias e Passagens
- SCDP.

Presidéncia:
Diretoria Executiva de Financas e
Execuc¢do Orcamentéria - DIRFIN.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciaria.

72 - Aprimoramento da Gestéo de
Cobranca de Custas Processuais.

12 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva de Suporte a
Prestacdo Jurisdicional - DIRSUP.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

73 - Plantao Noturno Eletrénico da
Segunda Instancia.

12 Vice-Presidéncia:
Diretoria Executiva de Suporte a
Prestacdo Jurisdicional - DIRSUP.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

6 - Consolidacéo do Sistema de
Precedentes Obrigatorios.

74 - Gerenciamento Eficaz das
Ac0es Coletivas.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de Padronizagéo e
Acompanhamento da Gestao
Judiciaria - SEPAD.




6 - Consolidacéo do Sistema de
Precedentes Obrigatorios.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciéria.

75 - Ampliacdo da Eficacia da
Sistematica dos Precedentes
Quialificados.

Tribunal de Justica

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de Padronizacdo e
Acompanhamento da Gestao
Judiciéria - SEPAD.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional.

76 - Aperfeicoamento Gerencial da
Segunda Instancia.

12 Vice-Presidéncia:
Centro de Aperfeicoamento
Gerencial de 22 Instancia -

CEAGESI.
9 - Aprimoramento da Gestéo . - Presidéncia:

C ) 77 - Melhorias no Precat6rio com o : -
Administrativa e da Governanca ORW Assessoria de Precatorios -
Judiciaria. ' ASPREC.

Presidéncia:

10 - Otimizacdo da Gestéo de
Pessoas.

78 - Implementacéo de Politica de
Prevenc¢éo e Enfrentamento ao
Assédio Moral, Assédio Sexual e
Discriminagao.

Comissao Paritaria e Multidisciplinar
de Estudos, Prevencao e
Recebimento de Reclamacgfes
Acerca do Assédio Moral no
Trabalho no Ambito da Justica
Comum do Estado de Minas Gerais
(1@ e 22 Instancias) - COASSED (12
e 22 Instancias) (Resolugédo do
TIMG n° 1.018/2023).

1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais e do Estado
Democratico de Direito.

79 - Programa de Desenvolvimento,
Inclusdo e Acessibilidade - Progama
D.L.A.

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestéo
Estratégica - SEGOVE.

8 - Aperfeicoamento da Administracdo
do Sistema de Justica.

80 - Implantacdo do Sistema de
Apresentacdo Remota e
Reconhecimento Facial - SAREF
(projeto-piloto na VEP/BH).

Presidéncia:

Grupo de Monitoramento e
Fiscalizacdo do Sistema Carcerario
e Socioeducativo - GMF.

9 - Aprimoramento da Gestéo
Administrativa e da Governanca
Judiciaria.

81 - Programa de Modernizagao dos
Plenarios, suas Areas Externas e
dos Painéis de Comunicagéo.

Presidéncia:
Superintendéncia Administrativa
Adjunta de Gestao Estratégica.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacdo Jurisdicional.

6 - Consolidacéo do Sistema de
Precedentes Obrigatorios.

82 - Gestdo de Litigancia e de Metas
para Gabinetes.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de Padronizagdo e
Acompanhamento da Gestao
Judiciaria - SEPAD.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

6 - Consolidacéo do Sistema de
Precedentes Obrigatorios.

83 - Promovendo a Gestao da
Litigancia.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de Padronizagéo e
Acompanhamento da Gestéao
Judiciaria - SEPAD.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

84 - Potencializacao da Cooperacgéo
entre Instancias, com Eliminacdo
Progressiva da Carta de Ordem.

12 Vice-Presidéncia:
Secretaria de Padronizagdo e
Acompanhamento da Gestéo
Judiciéria - SEPAD.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

85 - Programa Estadual de
Governanca Estratégica de
Unidades Judiciarias - Implantagao

Presidéncia:
Secretaria de Governanca e Gestédo
Estratégica - SEGOVE.




W

;n@ Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

Tribunal de Justica

do Piloto da Central de Processos
Eletronicos - CPE de Turmas
Recursais.

1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais e do Estado
Democratico de Direito.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional.

86 - Programa Estadual de
Governanca Estratégica de
Unidades Judiciarias - Féruns e
CEJUSCs Digitais.

Presidéncia.
32 Vice-Presidéncia.

Corregedoria-Geral de Justica do
Estado de Minas Gerais.

3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacéo Jurisdicional.

87 - Programa Estadual de
Governanca Estratégica de
Unidades Judiciarias - Implantacao
do Sistema de Processo Eletronico -
eproc para Tramitagdo de
Processos Judiciais - 12 Fase.

Presidéncia:

Comité Gestor do Sistema de
Processo Eletrénico - eproc -
CGeproc/TIMG (Portaria Conjunta
n° 1.530/PR/2024).




