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RESOLUCAO N° 954/2020

Dispbe sobre o quantitativo de cargos do
agrupamento permanente do Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo do Poder Judiciario, por
especialidade, estabelece diretrizes sobre a
distribuicAo, a movimentacdo e a Ilotacdo de
servidores e da outras providéncias.

O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso das atribuicbes que Ihe conferem os incisos Ill e VIl do art. 34 do
Regimento Interno do Tribunal de Justica, aprovado pela Resolucdo do Tribunal
Pleno n° 3, de 26 de julho de 2012,

CONSIDERANDO o disposto no art. 260 da Lei Complementar estadual n® 59, de 18
de janeiro de 2001;

CONSIDERANDO o disposto no art. 108 da Lei Complementar estadual n® 135, de
27 de junho de 2014;

CONSIDERANDO o disposto na Lei estadual n°® 23.478, de 6 de dezembro de 2019,
gue “unifica os quadros de pessoal dos servidores da Justica de Primeira e Segunda
Instancias do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais e da outras providéncias";

CONSIDERANDO o que estabelece o § 3° do art. 3° da Lei estadual n® 23.478, de
2019;

CONSIDERANDO a Resolugéo do Conselho Nacional de Justica - CNJ n° 219, de
26 de abril de 2016, que “dispde sobre a distribuicdo de servidores, de cargos em
comissédo e de fun¢des de confianca nos érgaos do Poder Judiciario de primeiro e
segundo graus e da outras providéncias";

CONSIDERANDO que estéa entre as linhas de atuacdo estabelecidas na Resolucéo
do Conselho Nacional de Justica - CNJ n® 194, de 2014, “equalizar a distribuicdo da
forca de trabalho entre o primeiro e segundo graus, proporcionalmente a demanda
de processos";

CONSIDERANDO as atribuicbes e as especialidades dos cargos de provimento
efetivo, previstas na Resolucdo do Orgio Especial n° 953, de 18 de dezembro de
2020, que “estabelece normas e procedimentos para o desenvolvimento dos
servidores nas carreiras dos cargos de provimento efetivo do Quadro de Pessoal
dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais e da outras
providéncias.";
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CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de se definirem diretrizes para a
distribuicdo, a movimentacdo e a lotacdo de servidores ocupantes dos cargos do
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO, por fim, o que constou do Processo da Comissdao Administrativa
n° 1.0000.20.592643-9/000 (Sistema Eletronico de Informac¢des - SEI n® 0132633-
40.2020.8.13.0000), bem como o que ficou decidido pelo proprio Orgéo Especial em
sessdo extraordinaria realizada no dia 16 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolucéo estabelece:

| - o quantitativo de cargos efetivos previsto no agrupamento permanente do Quadro
de Cargos de Provimento Efetivo do Poder Judiciario, por especialidade,
disponibilizados para provimento e lotacao nas unidades do Poder Judiciario;

Il - o quantitativo de cargos previsto no agrupamento permanente do Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Judiciario, cujo provimento fica condicionado
a autorizacdo em Resolucao;

lll - as diretrizes para a movimentacao, a distribuicdo e a lotacdo de servidores do
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Poder Judiciario.

8 1° O quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Poder Judiciario € o previsto na
Lei estadual n°® 23.478, de 6 de dezembro de 2019.

8§ 2° As disposicoes desta Resolugédo ndo se aplicam aos servidores do Tribunal de
Justica Militar do Estado de Minas Gerais.

Art. 2° Para fins desta Resolugéo, consideram-se:

| - &reas judiciarias de primeira instancia - as varas, 0s juizados, as turmas recursais
e os Centros Judiciarios de Solucdo de Conflitos e Cidadania - CEJUSCs,
compostos por seus gabinetes e secretarias;

Il - &reas judiciarias de segunda instancia - os gabinetes de desembargadores e as
secretarias de orgaos fracionarios, excluidas a Presidéncia, as Vice-Presidéncias e a
Corregedoria-Geral de Justica;

lll - areas de apoio direto a atividade judicante - os setores das unidades que
tenham competéncia para impulsionar diretamente a tramitagéo de processo judicial,
tais como: protocolo, distribuicdo, contadoria, centrais de mandados, centrais de
conciliagdo, setores de admissibilidade de recursos, setores de processamento de
autos, precatorios, taquigrafia, pericia (contabil, médica, de servigco social e de
psicologia), arquivo;
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IV- areas de apoio indireto a atividade judicante - os setores das unidades sem
competéncia para impulsionar diretamente a tramitacdo do processo judicial, que
compdem o apoio administrativo;

V - 6rgdo - a pessoa juridica integrante da estrutura da Administracdo direta e da
estrutura da Administracao indireta;

VI - entidade - a pessoa juridica ndo integrante da Administracao publica direta ou
indireta, sem fins lucrativos, sob o controle direto ou indireto do Estado;

VII - Poder Judiciario - as unidades da justica estadual de Minas Gerais de primeira
e segunda instancias, exceto aquelas vinculadas ao Tribunal de Justica Militar;

VIII - unidade - o Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG e cada uma
das comarcas do Estado de Minas Gerais;

IX - setor - as divisdbes de uma unidade definidas em lei ou em resolugéo para o
exercicio de competéncias especificas;

X - cessao - 0 ato por meio do qual o servidor € colocado a disposicdo de outro
orgdo ou entidade para o exercicio de funcbes correspondentes as de seu cargo
efetivo ou de funcdes de confianca ou de cargo em comissao;

X| - cedente - 0 TIMG;

XIl - cessionario - o 6rgdo ou a entidade em que o servidor cedido ira exercer as
suas atividades;

Xl - reembolso - a compensacédo, pelo cessionario ao cedente, do pagamento de
vantagens remuneratorias e indenizatérias ao servidor cedido, bem como do valor
correspondente aos encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e outros definidos
em lei;

XIV - lotacéo - a alocacdo do servidor em determinado setor para o exercicio das
atribuigdes do seu cargo.

- lotacdo de referéncia - o quantitativo minimo de servidores que deve ser lotado
em cada setor das unidades do Poder Judiciario;

XVI - equalizacao da forca de trabalho - a distribuicdo de servidores entre os setores
de cada unidade de forma a atender a lotacao de referéncia,

XVII - déficit de servidores - o namero de servidores inferior ao quantitativo
estabelecido na lotacéo de referéncia;

XVIII - excedente de servidores - 0 numero de servidores superior ao quantitativo
estabelecido na lotacédo de referéncia;
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XIX - taxa de congestionamento processual - o percentual de processos pendentes
em relacdo ao total de processos que tramitaram;

XX - movimentagdo - forma de alteracdo da lotacdo do servidor entre unidades
diferentes ou entre o TIMG e outro 6rgao ou entidade;

XXI - disposicdo - o ato por meio do qual o servidor é liberado para o exercicio das
funcdes de cargo em comissédo em unidade diversa daquela de sua lotacdo original;

XXII - remogao - o deslocamento do servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo, a pedido, para o exercicio de suas funcées em outra unidade;

XXIII - permuta - a troca da unidade de lotacdo entre 2 (dois) ou mais servidores, a
pedido;

XXIV - alteracdo de lotacédo - o procedimento de mudanca da lotacdo do servidor
para outro setor da mesma unidade;

XXV - reposicao - a lotacdo de servidor na unidade com o intuito de repor a perda da
forca de trabalho;

XXVI - superior de maior grau hierarquico na comarca - o Juiz de Direito Diretor do
Foro;

XXVII - superior de maior grau hierarquico no TIMG - o Desembargador e/ou o
servidor ocupante de cargo de Diregao Superior;

XXVIII - superior hierarquico - o gestor imediato do setor.

CAPITULO Il
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO AGRUPAMENTO PERMANENTE

Art. 3° O guantitativo de cargos de provimento efetivo do agrupamento permanente,
por especialidade, e as areas nas quais seus ocupantes poderdo ser lotados estédo
dispostos no Anexo | desta Resolucéo.

Paragrafo unico. O provimento dos cargos de que trata o “caput" deste artigo fica
condicionado:

| - & conveniéncia e a oportunidade administrativas;
Il - & existéncia de recursos orcamentarios e financeiros;

[ll - ao cumprimento das condi¢des estabelecidas pela Lei Complementar federal n°®
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 4° Os cargos efetivos, com 0s respectivos quantitativos, que se destinam a
provimento futuro, estédo dispostos no Anexo Il desta Resolucgao.
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§ 1° O provimento dos cargos de que trata o “caput” deste artigo fica condicionado:

| - ao estabelecido em Resolucdo que determinar a instalacdo de vara, comarca ou
unidade jurisdicional do Sistema dos Juizados Especiais;

Il - ao estabelecido em Resolugéo que determinar a criacao de setores do TIMG,;
Il - & fixacdo da lotacdo de referéncia dos setores referidos nos incisos | e Il.

§ 2° Poderao ser revertidos ao Anexo Il os cargos de provimento efetivo previstos
em Resolucéo que determinar:

| - a desinstalacdo de vara, comarca ou unidade jurisdicional do Sistema dos
Juizados Especiais;

Il - a fusdo ou a extingao de setores do TIMG.

§ 3° A medida que ocorrer extingdo de especialidade por forca de determinacgéo
prevista em Resolucdo ou por alteracdo dos processos de trabalho aprovada pelo
Presidente do Tribunal, os correspondentes cargos de provimento efetivo seréo
revertidos ao Anexo Il.

8§ 4° A especialidade dos cargos previstos no Anexo |l sera definida a época em que
ocorrer a sua transposicao para o Anexo I.

Art. 5° O servidor sera lotado:
| - pelo Juiz de Direito Diretor do Foro, nos setores da respectiva comarca,

Il - pelo Presidente do Tribunal, por meio da Diretoria Executiva de Desenvolvimento
de Pessoas - DIRDEP, nos setores do TIMG.

CAPITULO Il
DA LOTACAO DE REFERENCIA

Art. 6° A lotacdo de referéncia serad estabelecida anualmente em Portaria da
Presidéncia.

Art. 7° A lotacao de referéncia sera fixada por setor nas areas:

| - judiciarias de primeira e segunda instancias, apés a definicdo dos critérios de
semelhanca existentes entre os setores, relacionados a competéncia material, base
territorial e entrancia,

Il - de apoio direto a atividade judicante;

[l - de apoio indireto a atividade judicante.
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8§ 1° Os servidores serdo lotados até se atingir a lotagéo de referéncia de cada um
dos setores das unidades do Poder Judiciario, de modo que néo fiquem com déficit
ou excedente maior do que um servidor.

§ 2° Quando néao for possivel atingir a lotagéo de referéncia de todos os setores da
unidade, serdo priorizados, para receber servidores, aqueles com maior “déficit" de
pessoal em relacdo a respectiva lotacdo de referéncia.

8§ 3° N&o poderéo ser lotados nas areas de apoio indireto a atividade judicante mais
que 30% (trinta por cento) do total de servidores efetivos.

8§ 4° Para a apuracao do percentual descrito no § 3° deste artigo, serdo excluidos da
base de calculo os servidores lotados na Escola Judicial e na area de tecnologia da
informagao.

CAPITULO IV
DA MOVIMENTACAO DE SERVIDORES EFETIVOS

Secao |
Das Disposicdes Gerais

Art. 8° A movimentacao dos servidores efetivos podera ser realizada mediante:
| - cesséao;

Il - disposicao;

[l - remocéo;

IV - permuta.

Paragrafo Unico: Para assegurar a lotacdo de referéncia em cada setor da unidade,
poderdo ser estabelecidas restricbes a movimentacao de servidores.

Art. 9° A movimentacao de servidores efetivos do Poder Judiciario fica condicionada
a apresentacdo de requerimento dirigido ao Presidente do Tribunal de Justica, bem
como ao atendimento da conveniéncia administrativa e das diretrizes estabelecidas
nesta Resolucao.

8 1° O requerimento a que se refere o ”caput" deste artigo deverd conter
manifestacdo dos superiores de maior grau hierarquico das unidades de lotacéo
envolvidas.

§ 2° Sera motivada a manifestacdo do superior hierarquico, mencionada no 8§ 1°
deste artigo, contraria ao pedido de movimentacdo de que trata o "caput" deste
artigo.

8 3° A movimentacdo de servidor de area de apoio direto a atividade judicante para

area de apoio indireto a atividade judicante poderd ser autorizada, desde que o
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quantitativo de servidores da area de apoio direto a atividade judicante seja superior
ao definido na lotag&o de referéncia.

8§ 4° A movimentacgdo de servidor da area judiciaria para as areas de apoio direto e

de apoio indireto a atividade judicante, sem a correspondente reposicao, fica
condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

| - todos os setores das areas judiciarias terem alcancado a lotacao de referéncia;
Il - o total de servidores das areas de apoio indireto a atividade judicante ndo
ultrapassar o percentual de que trata o 8 3° do art. 7° desta Resolugéo.

Art. 10. Permanecera vinculado a unidade de origem o cargo de provimento efetivo
de que seja titular o servidor afastado por motivo de:

| - cessao;
Il - disposicao.

§ 1° Durante as hipéteses de afastamento de que trata este artigo, o servidor ndo
sera computado na lotacéo de seu setor de origem.

8§ 2° Podera ser autorizada a reposi¢éo de servidor para suprir a forga de trabalho
decorrente de afastamento do titular se a unidade de que trata o “caput" deste artigo
tiver quantitativo de servidores inferior ao definido na lotacdo de referéncia.

Secao Il
Da Cesséo

Art. 11. A cessao de ocupante de cargo de provimento efetivo dar-se-a por prazo
determinado e para o atendimento de finalidade especifica, nas seguintes hipbteses:

| - cessdo com 0Onus para 0 cessionario. quando o cessionario passa a ser
responsavel pelo pagamento de vantagens remuneratérias e indenizatorias ao
servidor cedido, bem como pelo pagamento e/ou recolhimento dos encargos
inerentes ao vinculo funcional,

Il - cessdo com 6nus para o cedente, mediante reembolso pelo cessionario: quando
o servidor € remunerado pelo cedente, mas o cessionario faz o reembolso mensal
das vantagens remuneratorias, indenizatérias e dos encargos relativos ao vinculo
funcional;

Il - cessdo com O6nus para o cedente, mediante requisicdo de servidor pelo
Conselho Nacional de Justica - CNJ ou pela Justica Eleitoral.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no inciso | deste artigo, o cessionario sera

informado sobre o valor das vantagens remuneratérias a que o servidor cedido fizer
jus e dos respectivos encargos.
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Art. 12. A cessao de servidor descrita nas hipoteses de que tratam os incisos | e |l
do art. 11 desta Resolucdo poderd ser autorizada, desde que cumpridos 0s
seguintes requisitos:

| - solicitacdo do titular do 6rgdo ou da entidade cessionaria;

Il - justificativa do titular do 6rgdo ou da entidade cessionaria sobre o interesse
publico na cessao;

[Il - compatibilidade com a lei que institui a carreira do servidor, considerando-se 0s
seguintes aspectos:

a) correlacdo entre as atribuicbes a serem desempenhadas e as previstas na
legislacdo de carreira do servidor, quando nao houver nomeacao para o exercicio de
cargo de provimento em comissdo ou de funcdo de confianca no érgdo ou entidade
cessiondria,;

b) auséncia de restricdo legal especifica relativamente a movimentacéo do servidor,
considerando as normas aplicaveis a respectiva carreira;

IV - deliberacao favoravel da Presidéncia do TIMG,;

V - celebracdo de convénio entre o Tribunal de Justica e o 6rgdo ou a entidade
cessiondria,;

VI - publicac&o do extrato do ato de cessao.
Paragrafo Unico. N&o sera exigido o preenchimento dos requisitos estabelecidos nos
incisos Il e V deste artigo, em caso de cessdo de servidor para o exercicio de

funcdes de cargo de provimento em comissdo ou de funcéo de confiancga.

Art. 13. A cessao de servidores requisitados pelo CNJ ou pela Justica Eleitoral sera
processada em conformidade com a legislacéo pertinente.

Secao Il
Da Disposicao

Art. 14. O servidor podera ser colocado a disposi¢cado de unidade diversa daquela de
sua lotacao para o exercicio das funcdes de cargo em comissao.

Paragrafo unico. Na hipotese de desligamento do cargo em comissao, o servidor
devera reassumir o exercicio das fun¢des do cargo efetivo na unidade de origem.

Secgéo IV
Da Remocéao

Art. 15. A remocao de servidor poderd ocorrer em caso de necessidade e
conveniéncia administrativas ou para se atingir a lotacao de referéncia dos setores.
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Paragrafo dnico: A remocdo de que trata este artigo ocorrerd nas seguintes
hipoteses:

| - mediante classificacdo em processo seletivo;

Il - para acompanhar cOnjuge ou companheiro que seja magistrado ou servidor
efetivo do Poder Judiciario.

Subsecéo |
Da Remocao mediante classificagcdo em processo seletivo

Art. 16. O servidor podera obter remocao para outra unidade, a pedido, observada a
classificagcdo em processo seletivo.

8 1° O processo seletivo de remocao terd como diretriz a equalizacdo da forca de
trabalho, nos termos definidos em edital publicado no Diario do Judiciario eletrénico -
DJe.

§ 2° O pedido de remocao de que trata o “caput” deste artigo obedecera aos critérios
definidos no art. 9° desta Resolucéao.

§ 3° E vedada a remocéo de servidor titular do cargo de Técnico de Apoio Judicial.

§ 4° E dispensada a classificacdo em processo seletivo para a remogéo de servidor
titular do cargo de Agente Judiciario.

Art. 17. Poderéo ser destinadas a remocao as vagas existentes em quaisquer das
unidades do Poder Judiciario, para fins de atendimento a lotacao de referéncia.

8 1° N&o sera destinada ao processo de remocédo a vaga reservada para:

| - a reversao de aposentadoria;

Il - o cumprimento de decisao judicial.

§ 2° Caso néo seja efetivada a remoc¢do e havendo disponibilidades orcamentéria e
financeira, a vaga podera, a critério da Administracdo, ser destinada a candidato

aprovado em concurso publico vigente.

Art. 18. Os candidatos a remocdo serdo classificados de acordo com a seguinte
prioridade:

| - maior tempo de exercicio no cargo de provimento efetivo ocupado, nos termos
previstos em edital;

Il - maior tempo de exercicio no Poder Judiciario como titular de cargos de
provimento efetivo;

Il - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;
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IV - ordem de inscrig&o.

§ 1° Para a apuracao do tempo a que se referem os incisos | e Il deste artigo, nao
serdo computados os periodos:

| - anteriores a data da ultima remocao;

Il - de faltas n&o abonadas;

[l - de gozo de licenca para tratar de interesses particulares;
IV - de gozo de licenca para acompanhar conjuge;

V - correspondentes ao cumprimento de pena de suspensao;
VI - de disponibilidade remunerada;

VII - relativos a aposentadoria por invalidez do servidor que retornou ao servico em
decorréncia de reverséo;

VIII - de afastamento preliminar para aposentadoria;

IX - durante os quais o servidor se encontrar cedido a outros érgaos, publicos ou
nao.

8§ 2° Excluem-se do disposto no inciso IX do § 1° deste artigo os periodos em que 0
servidor estiver:

| - cedido, em razé&o de requisi¢ao, para:

a) o Conselho Nacional de Justi¢a;

b) a Justica Eleitoral,

Il - cedido para o Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas Gerais;

[ll - licenciado para o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal;

IV - liberado para o exercicio de mandato eletivo em diretoria de entidade sindical
representativa de servidores publicos.

Art. 19. N&o sera admitida a remocé&o do servidor:

| - que ndo apresentar o requerimento na forma prevista no art. 9° desta Resolucéo e
no prazo definido em edital;

Il - investigado em sindicancia ou respondendo a processo administrativo disciplinar;
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lll - reintegrado ao servigo publico por forca de provimento judicial, enquanto ndo
certificado o transito em julgado da deciséo;

IV - em gozo de licenca para tratar de interesses particulares;

V - que, nos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo do edital, houver
desistido de pedido de remocéo deferido ou caso o0 ato de remocéo tenha sido
tornado sem efeito na forma do § 2° do art. 20 desta Resolucéo;

VI - incurso em hipétese de vedacéo legal.

Art. 20. O servidor devera, mediante lavratura de termo, iniciar o exercicio de suas
fungdes na unidade para a qual for removido, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da publicacdo do ato de remocéao.

8 1° Nao poderd haver intersticio entre a data de desligamento do servidor na
unidade de origem e a de exercicio na unidade de destino.

§ 2° Sera tornado sem efeito o ato de remocédo do servidor que ndo assumir o
exercicio no prazo estipulado no “caput” deste artigo ou que desistir da remocéao.

Subsecao Il
Da Remocéao para acompanhar conjuge

Art. 21. O servidor publico efetivo cujo cbnjuge ou companheiro seja magistrado ou
servidor do Poder Judiciario podera ser removido para o exercicio de funcdes
compativeis com as de seu cargo na unidade de lotagdo do cbnjuge ou do
companheiro.

8§ 1° A remocgdo de que trata o “caput” deste artigo ndo estd condicionada a
existéncia de vaga e se dara em carater provisorio.

8§ 2° Quando se tratar de definicdo de servidor que serd removido para acompanhar
cOnjuge que seja também servidor observar-se-a a equalizacao da forca de trabalho
como fator preponderante.

Secéo V
Da Permuta

Art. 22. Podera ser admitida a permuta de dois ou mais servidores lotados em
unidades distintas do Poder Judiciario, desde que:

| - exista compatibilidade entre as atribuicbes do cargo efetivo do servidor e as
atividades definidas para a unidade de destino;

Il - seja comprovado que os interessados néo incorrem em nenhuma das hipéteses
previstas nos incisos Il, Ill, IV e VI do art. 19 desta Resolugéo;
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[l - seja apresentado requerimento conjunto dos interessados, observado o disposto
no art. 9° desta Resolucao.

§ 1° E vedada a permuta de servidores titulares do cargo de Técnico de Apoio
Judicial lotados em:

| - comarcas de entrancias diferentes;

Il - contadoria com servidores titulares de cargo idéntico, lotados em secretaria de
juizo.

8§ 2° O requerimento de que trata o inciso Il deste artigo devera ser encaminhado a
Diretoria Executiva de Administracdo de Recursos Humanos - DEARHU, por meio do
Sistema Eletronico de Informacgao - SEI.

§ 3° O extrato da decisao referente ao requerimento de que trata o inciso Ill deste
artigo sera publicado no Diéario do Judiciario eletronico - Dje.

8 4° Os interessados poderdo solicitar a reconsideragdo do indeferimento do
requerimento no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da publicacdo de que
trata o § 3° deste artigo.

Art. 23. Deferida a permuta, os servidores deverdo iniciar o exercicio de suas
funcdes nas unidades dos respectivos destinos ha mesma data, no prazo de 30 dias
contados da publicacéo do deferimento da permuta.

Art. 24. O ato de permuta podera ser cassado na hipétese de um dos servidores
desvincular-se dos quadros de pessoal do Poder Judiciario, em razdo de
exoneracao, de aposentadoria ou de posse em cargo inacumulavel, sem antes haver
exercido efetivamente suas funcdes na unidade de destino pelo periodo minimo de
12 (doze) meses.

Paragrafo unico. O disposto no “caput” deste artigo ndo se aplica a hipétese de
aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho.

CAP[TULO V N
DA ALTERACAO DE LOTACAO

Art. 25. A alteracdo de lotacdo entre setores do TIMG ou entre setores das
comarcas do Estado de Minas Gerais, observadas a conveniéncia e a oportunidade
administrativas, ocorrera nas seguintes hipéteses:

| - por deliberacdo do Presidente do Tribunal de Justica ou do Diretor do Foro, a fim
de atender as demandas de lotacdo das unidades;

Il - por iniciativa do superior hierarquico do setor da unidade interessada;

Il - por alterag&o reciproca de lotacdo entre servidores interessados;
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IV - a pedido do servidor;

V - por motivo de adoecimento do servidor.

§ 1° Até que se efetive a alteracdo de lotagéo nas hipoteses previstas neste artigo, o
servidor devera continuar desenvolvendo suas atividades no setor da unidade de
sua lotacao.

§ 2° A alteracéo de lotac&o de servidor da area de apoio direto a atividade judicante
para area de apoio indireto a atividade judicante podera ser autorizada, desde que o
guantitativo de servidores da area de apoio direto a atividade judicante seja superior
ao definido na lotag&o de referéncia.

§ 3° A alteracdo de lotacdo de servidor da &rea judiciaria para as areas de apoio
direto e de apoio indireto a atividade judicante, sem a correspondente reposicao, fica
condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

| - todos os setores das areas judiciarias tiverem alcancado a lotacédo de referéncia;

Il - o total de servidores das areas de apoio indireto a atividade judicante nédo
ultrapassar o percentual de que trata o 8§ 3° do art. 7° desta Resolugéo.

Art. 26. Para haver alteracéo de lotacdo de servidor, serdo observados os seguintes
critérios:

| - a existéncia de vagas necessarias ao alcance da lotacdo de referéncia do setor
da unidade de destino;

Il - a existéncia de excedente de servidores no setor da unidade de origem;

Il - a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo efetivo do servidor e as
atividades do setor da unidade de destino;

IV - a formalizacdo do pedido, por meio de requerimento préprio;
V - a existéncia de manifestacao:

a) dos superiores hierarquicos dos setores e dos Juizes de Direito das unidades de
lotacdo envolvidas, quando se tratar de comarca,

b) dos superiores hierarquicos e dos superiores de maior grau hierarquico dos
setores das unidades de lotacao envolvidas, quando se tratar do TIMG.

8 1° O requerimento de que trata o inciso IV deste artigo serd dirigido aos
responsaveis por lotar os servidores, nos termos do art. 5° desta Resolugéo, para
fins de andlise do pedido.

§ 2° Sera motivada a manifestacdo do superior hierarquico, mencionada no inciso V
deste artigo, contraria ao pedido de alteracéo de lotacao.
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§ 3° A alteracédo de lotacao de que trata o “caput” deste artigo sera realizada com ou
sem reposicao da forca de trabalho, observada a manifestacdo dos superiores de
maior grau hierarquico das unidades de lotacao envolvidas.

8§ 4° Os critérios definidos no “caput” deste artigo poderdo ser excepcionados na
hipétese de alteracdo de lotacdo destinada ao atendimento da conveniéncia
administrativa, na forma do art. 25, inciso |, e do art. 28 desta Resolugéo.

8 5° Sem prejuizo da lotagdo de origem do cargo, o servidor podera ser designado,
temporariamente, para exercicio em setor da unidade que apresente elevada taxa
de congestionamento processual.

8 6° O servidor de que trata o 8 5° deste artigo retornara a lotacao de origem quando
alcancada a reducao da taxa de congestionamento processual.

8§ 7° Portaria da Presidéncia definir4 os critérios relativos a alteragdo de lotacdo de
servidores.

Art. 27. Para que ocorra a alteracdo de lotacdo de que trata o inciso V do art. 25,
sera necessaria a apresentacao de laudo médico expedido pela Geréncia de Saude
no Trabalho - GERSAT que fundamente a alteracéo de lotacéo do servidor.

8 1° Apls a analise da alteracdo de lotacdo de que trata o “caput" deste artigo, o
servidor serda lotado em setor da unidade com atribuicbes compativeis com sua
capacidade laborativa, conforme descricdo em laudo médico, ainda que ja tenha
sido alcancada a lotacdo de referéncia no setor.

8 2° Ocorrendo a indicacdo de lotacdo prevista no § 1° deste artigo, o servidor
deverd ser liberado da lotacao original e a reposi¢ao seré feita oportunamente.

Art. 28. Compete ao Presidente do Tribunal de Justica e, na forma do inciso | do art.
5° desta Resolucao, ao Juiz Diretor do Foro equalizar a forca de trabalho, até atingir
a lotacdo de referéncia nos setores das unidades.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. As despesas decorrentes da movimentacdo prevista nesta Resolucéo
constituem 6nus financeiro do servidor.

Art. 30. Poderdo ser aplicadas subsidiariamente ao disposto nesta Resolugcdo as
diretrizes definidas em ato normativo do CNJ.

Art. 31. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal de Justica.
Art. 32. Ficam revogadas:

| - a Resolucao da Corte Superior n® 405, de 28 de novembro de 2002;
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Il - a Resolucdo do Orgdo Especial n°® 766, de 29 de abril de 2014.

Art. 33. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 18 de dezembro de 2020.

Desembargador GILSON SOARES LEMES
Presidente

() ERRATA

RESOLUCAO DO ORGAO ESPECIAL N° 954, de 18 de dezembro de 2020, que
“Dispbe sobre o quantitativo de cargos do agrupamento permanente do Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Judiciario, por especialidade, estabelece
diretrizes sobre a distribuicdo, a movimentacéo e a lotacdo de servidores e da outras
providéncias.".

Na publicacdo da matéria referida em epigrafe, constante do DJe n° 239, do dia 18
de dezembro de 2020, no quarto “CONSIDERANDA", na pag. 11, onde se |é:

“CONSIDERANDO o0 que estabelece o 8§ 3° do art. 3° da Lei Complementar estadual
n® 23.478, de 2019;"; leia-se:

"CONSIDERANDO o0 que estabelece o 8§ 3° do art. 3° da Lei estadual n® 23.478, de
2019;".

() ERRATA

RESOLUCAO DO ORGAO ESPECIAL N° 954, de 18 de dezembro de 2020, que
“Dispde sobre o quantitativo de cargos do agrupamento permanente do Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Judiciario, por especialidade, estabelece
diretrizes sobre a distribuicdo, a movimentacéo e a lotacao de servidores e da outras
providéncias.".

Na publicacdo da matéria referida em epigrafe, constante do DJe n° 239, do dia 18
de dezembro de 2020, no § 6° do art. 26 e no " caput” do art. 27, na pag. 19, onde
se lé:

“Art. 26 [..]

8 6° O servidor de que trata 0 8§ 6° deste artigo retornara a lotacéo de origem quando
alcancada a reducéo da taxa de congestionamento processual.
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[.]

Art. 27. Para que ocorra a alteracdo de lotacdo de que trata o inciso IV do art. 25,
sera necessaria a apresentacdo de laudo médico expedido pela Geréncia de Saude
no Trabalho - GERSAT que fundamente a alteracéo de lotacdo do servidor."”; leia-se:

“Art. 26 [...]

8 6° O servidor de que trata o 8 5° deste artigo retornara a lotagcado de origem quando
alcancada a reducéo da taxa de congestionamento processual.

[...]

Art. 27. Para que ocorra a alteracédo de lotacdo de que trata o inciso V do art. 25,
sera necessaria a apresentacao de laudo médico expedido pela Geréncia de Saude
no Trabalho - GERSAT que fundamente a alteracéo de lotacdo do servidor.".

ANEXO |
(de que trata o art. 3° da Resolucéo do Orgéo Especial n° 954, de 18 de dezembro
de 2020)

Cargos de Provimento efetivo, por especialidade, destinados ao funcionamento dos
setores das unidades do Poder Judiciario

Numero Areas em ue oderdo ser

Cargos Especialidades de q P

lotados

cargos

area de apoio direto a atividade
Oficial Assistente Técnico de 61 judicante
Judiciério Controle Financeiro area de apoio indireto a atividade

judicante
Oficial Assistente Técnico de 74 area de apoio indireto a atividade
Judiciario Sistemas judicante
Oficial Comissario da Infancia e da 287 area de apoio direto a atividade
Judiciario Juventude judicante
OfIC.Ia..|, _ Desenhista Projetista 11 area de apoio indireto a atividade
Judiciario judicante
OfIC.Ia.J, _ Oficial de Justica 2 478 area de apoio direto a atividade
Judiciario judicante

area judiciaria de primeira instancia

area judiciaria de segundo instancia
OfIC.Ia.J, _ Oficial Judiciario 8,739 area de apoio direto a atividade
Judiciario judicante
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Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
Judiciario

Analista
Judiciario

Analista
Judiciario

Analista
Judiciario

Analista
Judiciario
Analista
Judiciario

Analista
Judiciario

Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
Judiciario
Analista
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Administrador 2
Analista de Recursos 3
Humanos
Analista de Tecnologia da

- 150
Informacao
Analista Judiciario 347
Arquiteto 7
Assistente Social 536
Bibliotecario 8
Cirurgido-dentista 19
Contador 9
Enfermeiro 7
Engenheiro Civil 34
Engenheiro Eletricista 24
Engenheiro Mecanico 6
Jornalista 5
Médico 32
Médico Perito Judicial 2

Médico Psiquiatra Judicial |1

Psicologo 169
Publicitario 3
Relacbes Publicas 5

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio direto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio direto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio direto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio direto a atividade
judicante

area de apoio direto a atividade
judicante

area de apoio direto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
judicante

area de apoio indireto a atividade
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Judiciario judicante
area de apoio direto a atividade
Analista . L judicante
Judiciario Revisor Judiciario 22 area de apoio indireto a atividade
judicante
Analllgya' Taquigrafo Judiciario 37 area de apoio direto a atividade
Judiciario judicante
ANEXO Il

(de que trata o art. 4° da Resolucéo do Orgéo Especial n° 954, de 18 de dezembro

de 2020)

Cargos de Provimento efetivo destinados a futura lotacdo nas unidades do Poder

Judiciario
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Cargos Numero de cargos
Oficial Judiciario 1.623

Analista

Judiciario 111




